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Acta de la Sesion ordinaria N°024-2023 de forma presencial celebrada por el Comité Director del
Fideicomiso BANCO DE COSTA RICA-IMAS-BANACIO/73-2002 el 20 de diciembre del 2023, en
ta Sala del Consejo Directivo del IMAS, |a cual dio inicic a las 8:39 a.m. horas de la mafana con el
siguiente gudrum: el sefior Rolande Hidalge Ramirez cédula de identidad nimero cuatro
doscientos veintiuno setecientos cincuenta y dos en su calidad de representanis de Ia
Presidenta Ejecutiva del IMAS quién preside; la sefiora Margarita Fernandez Garita, cédula de
identidad nimero tres-doscientos sesenta y cinco-cero setenta y siete, en su calidad de Gerenta
de la Unidad Ejecutoras; la seforita Karla Pérez Fonseca cédula de identidad ndmero dos
cuatrocientos noventa y ocho setecientos treinta y seis en su calidad de representante del
Director de Desarrolio Social del IMAS, el sefior Robin Almendares Fernandez cédula de identidad
nueve cero cero novenia y uno trescientos sesenta v seis en su calidad de representante del
Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

Se toma nota de la ausencia de la sefiora Alejandra Rojas Nafiez cédula de identidad ndmero tres
cuatrocientos diecisiete guinientos veinte en su calidad de representante de ja Ministra de la
Condicién de la Mujer; v la sefiora Evelyn Durdn Santana, cédula de identidad ndmero uno
setecientos veintitrés clento cuarenta y cinco en su calidad de representante del Banco
Nacionat. :

Asi mismo, se toma nota de la a participacion de la sefiora Silvia Gémez Cortés cédula de identidad
numero uno mil trescientos uno trescientos cinco, v la sefiora Eisa Madrigal Vargas cédula de
identidad ntimero uneo mil nueve doscientos cincuenta v cinco ambas en su calidad de
representante del Banco dge Costa Rica

ARTICULO PRIMERQ: COMPROBACION DE QUORUM

El sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta al ser las 8:38 minutos del 20 de diciembre del 2023
damos inicio con la sesion ordinaria 24-2023 del Comité Director de FIDEIMAS. Como primer punto
de agenda, tenemos la comprobacion de qudrum, por lo que agradezco que los diferentes
integrantes manifiesten su nombre para cumplir con este punto, Rolando Hidalgoe, representante de
la Presidencia Ejecutiva del IMAS. Robin Almendares, representante del Ministro de Agricultura vy
Ganaderia, Margarita Fernandez. Karla Pérez Fonseca en representacion de la Direccidn de
Desarrolic Social del IMAS y Margarita Fernéandez, de la Unidad Ejecutora. Gracias. El sefior
Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta tenemos entonces ei quarum de 4 integrantes.

ARTICULD SEGUNDO: LECTURA ¥ APROBACION DE AGENDA

&l sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta el segundo punto es la lectura v aprobacion de la
agenda de la sesidn de hoy procedo con este punto. Primero vimos la comprobacion del quérum:
segundo la lectura y aprobacion de la agenda; tercero lectura v aprobacion de las Actas, 022-2023
y 023-2023; cuatro del rémite de aprobacion del Reglamento de trabajadores de la Unidad
Ejecutora a cargo del Banco de Costa Rica en calidad de fiduciario; quinto presentacion de informe
de avance de metas de ejecucion en los beneficios a la poblacidn objetive a cargo de la Unidad
Ejecutora, sexto dejar en firme todos los acuerdes. Eso seria la agenda propuesta para esta sesion,
por o que quienes estén de acuerdo con dicha agenda. Favor de manifestarlo de esa manera,
FRolando Hidalgo, de acuerdo. Margarita Fernandez de acuerdo. Karla Pérez Fonseca de acuerdo.
Robin Almendares de acuerdo. El sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta muchas gracias
queda aproebada por unanimidad.
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La lectura a la agenda de la Sesidn ordinaria N°024-2023, con el siguiente orden del dia
(anteriormente mencionada):

Comprobacién de quérum.

Lectura y Aprobacién de Agenda.

Lectura y aprobacion de las actas 022 y 023.

Presentacién del informe de avance del tramite de aprobacion del Reglamento de trabajo de

la Unidad Ejecutora, a cargo del Banco de Costa Rica en calidad de fiduciario.

5. Informe de avance de metas de ejecucion en los beneficios a la poblacion objetivo, a cargo
de la Unidad Ejecutora.

6. Dejar en firme todos los acuerdos, eso seria la agenda propuesta para esta sesion, por lo
gue quienes estén de acuerdo con dicha agenda.

o et By ot

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por unanimidad N°0233-2023: Dar por aprobada la
agenda para esta sesion. Rolando Hidalgo de acuerdo. Margarita Fernandez de acuerdo. Karla
Pérez Fonseca de acuerdo. Robin Almendares de acuerdo. Queda aprobada por unanimidad.

ARTICULO TERCERO: LECTURA Y APROBACION DEL ACTA 022-Y 023.

El sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta pasamos al punto 3 lectura y aprobacion de las Actas
022-2023 y 023-2023, esto simplemente para cuestiones de orden si alguien tuviese alguna
observacioén o alguna de ellas, lo puede manifestar en este momento. La aprobacién si la vamos a
hacer de manera separada por tratarse de documentos distintos, ofrezco el uso de la palabra por si
alguien tiene alguna observacion que realizar sobre el sobre. alguna de las dos actas. Karla,
adelante. La sefiora Karla Fonseca manifiesta yo tenia observaciones al acta 022-2023 y manifiesta
que se habia remitido en version de PDF y se habia solicitado en version de Word, pero no la tengo.
La serfiora Margarita Fernandez Garita manifiesta que no se puede mandar las actas en formato
Word y que no vio el correo, pero si hubieras tenido observaciones, tal vez en lo sucesivo me los
mandan un correo y las vemos en la sesion, entonces no sé si tienes algun resumen de las
observaciones. La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta que esta volviendo a pasar lo que nos
habia pasado al inicio, de que hay inclusive palabras que no son comprensibles, que no son lo que
se dijo, porque creo que es una transcripcion que se esta haciendo de manera automatica. La
sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta literal. La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta
creo que la literalidad no esta siendo literal, porque se estan uniendo palabras que no se unen, o
sea, como que no se esta comprendiendo realmente lo que se esta diciendo. La sefiora Margarita
Fernandez Garita manifiesta que tiene el informe de la auditoria que se habia mencionado, donde
no se puede de la manera como veniamos trabajando esto. Entonces si les parece no se apruebe
y en otra sesion volvemos a verla; pero si tenemos que recurrir a ese método de que me manden
las observaciones a un correo y yo con mucho gusto las veo, pero si no podemos volver a la
metodologia anterior por las observaciones del informe de auditoria. La sefiora Karla Pérez Fonseca
consulta, ¢ aunque no se comprenda? La sefiora Margarita Fernandez Garita responde no, porque,
¢ aunque no se comprenda pueden mandarme un correo y veo el correo a ver que dice el parrafo y
entonces lo revisamos. Si les debo adelantar que estoy esperando que me manden un documento;
no sé si Rolando tiene conocimiento, parece que hay una modificacion reciente, y muy reciente a
la ley donde habla sobre la literalidad y evitar estas cosas en temas de gramatica, redaccion o
palabras repetitivas. Pero no lo tengo a mano, fue por otros érganos que me di cuenta de que hay
una reciente reforma a esa literalidad. Maxime que este informe de la auditoria fue una solicitud de
la Contraloria que le hicieron al IMAS y todos los 6rganos que dirige el IMAS siento que tienen
observaciones por esta misma situacion de la literalidad, entre ellos SINIRUBE, Comité de
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Donaciones, en lo gue pude cbservar en el informe. Entonces Rolando si lo que indica Karla
podemos hacer ese gjercicio y dejaria para enero.

El sefor Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta gracias empiezo quizas por el final. Sobre reformas
gue se hayan hecho a la parte de drganos colegiados de Ia Ley General de Administracién Publica
la Ultima entrada en vigencia de la ley fue la que autoriza la celebracion de sesiones virtuales de
drganos colegiados. Sin embarge, esta no medifictd en nada la necesidad de tener que hacer en las
actas una transcripcion literal de lo que sucede en la sesion, esto se mantiene tal cual, ahora
ciertamente si lo que manifiesta Karla sobre el Acta 022-2023 se produce, © sea gue efectivamente
es asi, que hay palabras gue no se entienden, y no hay manera de tener cerieza sobre esio, no
gueda otro remedio que posponer esta aprobacion del acta. Esperar que Karla nos haga llegar las
observaciones en el formato que se permite subsanar. Bueno, consignar estas cbservaciones en el
acta subsiguiente, que es como se debe hacer conforme a la Ley de Administracion Publica v una
vez hecho esto, dejarlo por aprobado. Lo unico que si quisiera de todas las partes gue asumamos
el compromiso de que esta acta 022-2023 se apruebe en la sesidn inmediata siguiente con las
observaciones que hay que hacer al acta 022-2023. No puedo decir mucho, puesto gue fue una
sesion de la cual yo no participé, entonces no tengo elementos para determinar si lo que consta en
ella, fue lo que efectivamente sucedid. Pere si que guedamoes con ese compromiso de todas las
partes de tener por aprobada esta acla en la sesion inmediata siguiente a esta, una vez que Karla
facilite las observaciones que estimen pertinentes. Siendo asi les propongo aue pospongamos la
aprobacion del Acta 022-2023 a la espera de las observaciones de Karla y poder subsanar estos
defectos. Quienes estén de acuerdo, manifestario de esa manera, Rolando Hidalgo, de acuerdo.
Margarita Fernandez, de acuerdo. Karla Perez Fonseca de acuerdo. Robin Almendares Fermnandez
manifiesta, disculpe, es que estaba atendiendo una llamada, es urgente. E! acuerdo entonces del
acta se veria en la proxima sesion, la aprobacion. El sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta si
esperaremos las observaciones de dofia Karla. Una vez subsanado esto, quedaria para la sesion
inmediata siguiente para su aprobacién. Ei sefior Robin Almendares Fernandez manifiesta de
acuerdo.

£l sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta en el Acta 023-2023 tengo una observacion, es de
mera forma en la linea 1 del articulo primero cue aparezco yo con 3 apellidos parece gue se montd
el apellido de Jafeth entonces aparezco como Rolande Hidalgo Ramirez Sanchez, entonces se
elimina Séanchez, al menos yo no tengo mas observaciones. No sé si el resto de los participantes.
El sefior Robin Almendares Fernandez manifiesta en esa no tengo observaciones, la seficora Karla
Perez Fonseca manifiesta yo tampoco. Margarita yo no tengo. El sefior Rolande Hidalgo Ramirez
manifiesta siendo asi, sometemos a la aprobacion del Acta 023-2023. Rolando Hidalgo de acuerdo.
Karla Perez Fonseca de acuerdo. Margarita de acuerdo. Robin Almendares de acuerdo. Muchas
gracias dejamos asi aprobada por unanimidad el Acta 023-2023 y asumiremos el compromiso de
tener para la sesidn inmediata siguiente esta la aprobacian del Acta 022-2023.

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por unanimidad N°0234-2023: Dar por aprobada el
acta-2023 y asumimos el compromiso gue en la sesidn inmediata siguiente la aprobacion del Acta
(022-2023. Rolando Hidalgo de acuerdo. Margarita Fernandez de acuerdo. Karla Pérez Fonseca de
acuerdo. Robin Almendares de acuerdo. Muchas gracias dejamos asi aprobada por unanimidad el
Acta 023-2023.

ARTICULO CUARTO: INFORME DE AVANCE DEL TRAMITE DE LA APROBACION DEL
REGLAMENTO DE TRABAJO DE LA UNIDAD EJECUTORA A CARGO DEL BANCO DE COSTA
RICA EN CALIDAD DE FIDUCIARIO.

Sesidén ordinaria #024-2023
20 de felbrero del 2023



369

Fideicomiso Banco de Costa Rica-IMAS-BANACIO/73-2002 B
Comité Director QWW’
Libro de Actas

El sefor Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta pasamos al punto 4, presentacién del informe de
avance del tramite de la aprobacion del reglamento de trabajo de la Unidad Ejecutora, a cargo del
Banco de Costa Rica en calidad de fiduciario. Ofrezco la palabra para quien quiera manifestar su
posicion respecto a este punto.

La sefiora Silvia Gomez Cortés manifiesta buenos dias, tomamos nota por favor, que estamos
presentes Silvia Gémez, Cortés y Elsa Madrigal en representacion del FIDUCIARIO es que no se
nos llamé. El sefor Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta buen punto dofia Silvia, disculpas por la
omisién tiene razon.

La sefora Silvia Gomez Cortés manifiesta muchas gracias don Rolando Unicamente en este punto
quiero hacerles la presentacion. En relacion al tema del Reglamento interno de Trabajo, quiero
mostrarles, pues en la sesidn del Ultimo correo, perddn, de ayer en la noche de parte del Ministerio
de Trabajo, donde nos reiteran lo indicado y sobre el proceso de aprobacion del reglamento.
Textualmente don Francisco quien es el abogado que ha estado encargado de este proceso, indicéd
que el proceso de aprobacion del reglamento concluy6 en la fase del patrono, es decir, las gestiones
que nosotros estabamos haciendo; y que ahora lo que procede es la aprobacién por parte de la
jefatura del Ministerio de Trabajo. Entre mafiana y el jueves, va a estar insistiendo con Don
Francisco finalizarlo; y que todo dependera de la cantidad de trabajo que tenga la jefatura hace esta
mencion especificamente porque esto ya lo habia indicado el Ministerio de Trabajo. Rolando indica
gue en las sesiones anteriores se habia trabajado este tema con la jefatura inmediata de don
Francisco, y efectivamente, pues se abordd. Don Francisco nos reitera que va a depender de la
cantidad de trabajo que esta jefatura tenga y que le demos una llamada, pues mafiana a las 11:00
de la mafiana. Esto para ponernos un poquito en contexto verdad. El propio Ministerio lo esta
externando de la aprobacion que ya concluy6 de la parte de lo que nosotros podiamos hacer. Y
ahora queda meramente el tema administrativo de parte del Ministerio, que hemos sido insistentes
en el tema del contar con la aprobacion previa a la salida de ellos el proximo 22 de diciembre; sin
embargo pues igual nos reiteran el tema de la cantidad de trabajo que tienen pero si como para
dejarlo pues claro ya el tema de la aprobacion no dependeria del fideicomiso ni en este caso ni del
fiduciario, esperamos que el 22 diciembre nos puedan dar el oficio formal de aprobacién que es la
etapa que faltaria, para poder dar por cumplido el tema de al 31 de diciembre, y ya el tema de la
publicacién la manera de cdmo se va a hacer de conocimiento de las demas personas trabajadoras
de la Unidad Ejecutora y demés pues seria un tema administrativo que se podia dejar para enero
pero si queriamos hacerles este pequefio avance pues es lo mas reciente de verdad ayer en la
noche lo que nos respondid el Ministerio de Trabajo para poderles brindar este avance he
conversado con dofia Margarita le indicamos que bueno posterior a como todas las instituciones a
la mayoria de instituciones cierran el 22 diciembre; el FIDUCIARIO podria comprometerse a emitir
un oficio con el tema del proceso que ha llevado este reglamento para que pueda servir de respaldo
en caso de que tenga que justificar al cumplimiento al 31diciembre; sin embargo lo sometemos a
revision aprobacién y comentarios de ustedes cualquier consulta con mucho gusto. El sefior
Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta gracias dofia Silvia por el informe, ofrezco el uso de la palabra
para quien quiera referirse a este punto, adelante Margarita.

La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta que conversé con Silvia, que Jafeth fue tajante
en decirnos que ya no habia ninguna otra extensiéon de plazo para el cumplimiento de esa accién
del pendiente con control interno. De hecho, el sistema de control interno que tiene el IMAS estaria
en rojo, por decirlo de alguna manera, aunque tengamos ese oficio. Entonces Dios quiera que el
jueves tengamos la nota de aprobacion. No sé Rolando si del lado de la Presidencia se podria hacer
alguna gestion de consulta a la asesoria juridica del Ministerio a ver si efectivamente el documento
va a salir y si no preparar nosotros una nota hacia la Gerencia General del IMAS, indicandolo, y
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adjuntando o sucedido, v el oficio gue indica el Fiduciario donde nos acontece el estado del tramite.
El sefior Rolando Hidalge Ramirez manifiesta una consulta, 1a jefa de asesoria externa del
Ministerio de Trabajo sigue siendo Ana Lucia. La sefora Silvia Gomez Cortés manifiesta correcto
don Rolando es dofia Ana Lucla, El sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta puses no prometo
nada, pero yo trabajé ahi entonces la conozco a ella, voy a ver si puedo sondear a ver como estd
el asunio v si es posible obtener esto, como le digo no prometo nada, pero me comprometo por (o
menaos hacer la consulta y ver cdmo estd el asunto tal vez si me pudieran brindar numero de oficio
o algo con lo cual elia puede ubicario, nimero de expediente y lo que sea que se os agradeceria.
La sefiora Silvia Gomez Cortés manifiesta es el 1294. El sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta
perdon si me lo pasa mejor. La sefora Silvia Gomez Cortes manifiesta correcto. El sefior Rolando
Hidalgo Ramirez manifiesta muchas gracias. En vista del informe, crec que lo que procedia es dar
por conocido el avance en el trdmite de aprobacion del regiamento de trabajo del personal de la
Unidad Ejecutora de FIDEIMAS, quienes estén de acuerdo, por favor, manifestario de esa manera,
Rolando Hidalgo, de acuerdo. Margarita Fernandez de acuerdo. Karla Pérez Fonseca de acuerdo.
Fobin Almendares de acuerdo. El sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta muchas gracias
queda aprobado por unanimidad. '

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por unanimidad N°0235-2023: Dar por conocido el
avance en el tramite de aprobacion del Reglamento de Trabajo del personal de la Unidad Ejecutora
de FIDEIMAS. Rolando Hidalgo, de acuerdo. Margarita Fernandez de acuerdo. Karla Pérez
Fonseca de acuerdo. Robin Almendares de acuerdo. El sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta
muchas gracias gueda aprobado por unanimidad,

ARTICULO QUINTO: INFORME DE AVANCE DE METAS DE EJECUCION EN BENEFICIO DE
LA POBLACION OBJETIVO A CARGO DE LA UNIDAD EJECUTORA.,

El sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta pasamos al punto 8. Informe de avance de metas de
ejecucidn en los beneficios de l1a poblacion objetivo, a cargo de la Unidad Ejecutora, ofrezco el uso
de la palabra. La sefora Margarita Fernandez Garita manifiesta que en el Fideicomiso se plantearon
tres metas que tienen que ver con los beneficios hacia la poblacidn objetivo. Uno tiene gue ver con
las garantias del numero de personas que fueron beneficiarias de garantias otorgadas v para
grupos. La meta ajustada fue de 334 personas beneficiarias o grupos, con una inversion de ¢663,
0 millones (seiscientos sesenta y tres millones de colones). Sobrepasamos la meta y esperamos
que el cierre el 31 de diciembre mas bien este monto de 337 personas suba porgue hay resoluciones
pendientes de los bancos o los fideicomisarios formalizaran al cierre 31 de diciembre. De hecho
ayer también recibimos varias solicitudes, entonces estamos completando el tramite de esos 337
personas gue equivale a una inversion de ¢713,0 millones (setecientos rece millones de colones)
que sobrepasa este monto en un 7.54%,; sobrepasa el monto que se le asignd porgue en el plan
presupuestio esta conceptualizada de al menos las ¢663,0 millones (seiscientos sesenta y tres
millones de colones), mientras haya disponible en el fondo de garantias se siguen aprobando
garantias; para esto el banco lleva un control igual que la Unidad Ejecutora que no sobrepase el
disponible a nivel contable del fideicomiso. También tenemos un compromiso de un 65% de los
recursos invertidos sean beneficiarias mujeres y llevamos el £5.38%, con este dato estarfamos
cumpliendo el compromiso del apoyo a las mujeres. La segunda meta tiene que ver con los
procesos de capacitacion y asistencia técnica los cuales también nos formamos una meta de 284
personas con una inversion de ¢42, 0 millones (cuarenta v dos millones de colones). incluimos en
la ejecucion los procesos de capacitacion que no son pagados por e fideicomiso como con
ONUMUJERES que brindd capacitacién a mujeres de 132 mujeres, este dato o incluimos junto con
la asistencia técnica que se le brinda a los beneficiarios de la cartera de crédito, por lo que llevamos
361 personas beneficiarias, de esta meta llevamos uUnicamente ¢10 millones (diez millones de
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colones) de inversion de los desembolsos a las universidades quienes brindan la asistencia técnica
entonces al cierre del 31 de diciembre se espera se completen los desembolsos por ¢42,0 millones
(cuarenta y dos millones de colones).

Con respecto a las personas que tienen operaciones de crédito y tiene que ver con el subsidio por
diferencial de tasa de interés, nos pusimos una meta de beneficiar a 2500 personas y a la fecha
llevamos 2230 decir que esto va en funcion a las operaciones de crédito que tienen las personas
beneficiarias. Llevamos un avance del 89.20% este dato es relativo en términos que mientras baje
la cartera, hay menos operaciones que reciben el subsidio por diferencial, ademas que el
fideicomisario Banco Popular no aplica el subsidio de tasa, sino ya les da una tasa preferencial a
las personas beneficiarias de FIDEIMAS; entonces ahi no hay pago de subsidio. Algunas otras
consideraciones que tenemos y es la emision de 652 FOGAS; para conocimiento de don Rolando
las FOGAS es el documento oficial registrado en el sistema del IMAS y es la referencia que se le
hace a las personas para que vayan a los intermediarios financieros a tramitar el crédito. De las 652
FOGAS emitidas en el 2023 solo un 49.68% se han convertido en créditos, esto quiere decir que
queda mucha poblacién para el proximo ano. Las FOGAS que han sido emitidas los promotores,
socio empresariales que estan en las regionales estan en este momento dando seguimiento para
ver cuales fueron las razones por las cuales no se han convertido en crédito. Otro aspecto
importante que hay que analizar para el proximo afo, es que la concentracion de la colocacién de
las garantias se sigue dando en las tres areas regionales del IMAS, donde se benefician mas las
garantias, que son Puntarenas, Huetar Norte y la region Brunca, y se debe hacer grandes esfuerzos
para las otras areas regionales, puesto que la concentracion es tan solo en tres regiones. Otro de
los aspectos que les mencione anteriormente es que cumplimos con el porcentaje de mujeres
favorecidas con garantias de un 65.38% y también la participacién de proyectos financiados del
sector agropecuario ha sido de un 42.14%, de los cuales el 37% este son mujeres. Las FOGAS de
mujeres se convierten en crédito en un promedio de 61 dias y la FOGA de los hombres en 55 dias;
recuerden que con el informe al 30 de septiembre habiamos visto este resultado y se logré bajar un
poquito, sin embargo, queda pendiente por parte de la Unidad Ejecutora del estudio y conocer las
razones del porque se convierte en menos tiempo las fogas de los hombres que de las mujeres;
se espera al inicio del periodo 2024 se analizaran estas causas, sin embargo, el analisis debe ir de
la mano de la gestion de los fideicomisarios. Esos son los avances que les tenia con respecto a las
metas.

En resumen:

Monto en - i+ Monto % personas % del
“millones  personas  Millones de e . Monto
oo s oootlones 0 oeteres a0
334 663.0 337 713.0 100.90% 107.54% 65.38%

favor o grupos organizados, durante

el periodo del beneficio. P B, TEISN een | —_—
Personas o grupos beneficiadoscon 284 = 428 361 105 SO 2453%  7590%
capacitacién, asistencia técnicay =~ B mlei . -- ' e g
‘ seguimiento, durante el periodo del

Personas con operaciones de 2500 147.6 2230 89.4 89.20% 60.57% 62.96%
créditos con tasa de interés

diferenciada, durante el afio del

beneficio.

Consideraciones:

1) Del total de 652 FOGAS 2023 referenciadas a los fideicomisarios garantizados un 49.68% se han
concretado en crédito. Aspecto que se debe retomar para el afio 2024 con los ajustes a los convenios
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y el compromiso con la poblacion objetive.

2} Lacolocacion de garantias s& concentra en 3 ARDS del IMAS, con una representacién de un 67.06%,

3} La participacion de mujeres en el acceso al crédito ha sido mayoritaria con un 65.38%.

4}y La parlicipacion de proyectos financiados del sector agropecuario ha sido de un 42.14% y las mujeres
han tenido una participacion de un 37.32%.

5} Las FOGAS de mujeres se convierten crédito en un promedio de 61 dias y las FOGAS de los hombres
en 55 dias. Al inicic del periodo del 2024 se analizaran las causas, sin embargo, el analisis debe ir
de la mano de la gestion de los fideicomisarios.

Es importante indicarles el infforme anual no va a ia Contraloria, nosotros tenemos que raemitirlo al
fideicomitente IMAS, para que ellos adjunten como informacion complementaria el informe de
resultados de FIDEIMAS porque asi estd va la norma. Tal vez en asuntos varios podemos ver las
fechas de las sesiones del proximo del proximo mes, que si son importantes para prepararnos pars
la entrega de ese informe.

El sefior Rolando Hidalge Ramirez manifiesta gracias alguien mas que sea intervenir sobre este
punto v se propone dar por conocido el avance de la ejecucion. El sefior Rolando Hidalgo Ramirez
marnifiesta retomo se propone dar por conocido el avance de la gjecucion de metas del afic 2023,
presentado por la Unidad Ejecutora. Quienes estén de acuerdo favor de manifestario de esa
manera, Rolando Hidalge de acuerdo. Margarita Fernandez de acuerde. Karla Pérez Fonseca de
acuerde. Robin Almendares de acuerdo. Bl sefor Rolando Hidalge Ramirez manifiesta gracias
quada aprobado por unanimidad.

Por lo tanto, &l Comité Acuerda: Acuerdo por unanimidad N°0236-2023: Dar por conocido el
avance de la sjecucion del ano 2023, presentado por la Unidad Ejecutora. Rolando Hidalgo de
acuerdo. Margarita Fernandez de acuerdo. Karla Pérez Fonseca de acuerdo. Robin Aimendares de
acuerdo. El sefior Rolando Hidalge Ramirez manifiesta gracias queda aprebado por unanimidad.

ARTICULO SEXTO: ASUNTOS VARIOS

El sefor Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta entramos al punto 6, asuntos varios gue es dejar en
firme todos los acuerdos tomados en la sesidn ordinaria 024-2023. La sefiora Margarita Fernandez
Garita manifiesta disculpe, yo tenia un asunto varios para dejar de una vez las fechas de las
sesiones del mes de enero, después ya las calendarizamos, como hemos hecho en otro afio, todo
el afo, pero pensando que tenemoes el compromiso del informe ante el IMAS para ser adjuntado al
informe anual de ejecucion presupuestaria del IMAS y visto de previo en el Consejo Directivo del
IMAS guisiera solicitarles a los sefiores del Comité que si este puede v yo convenia con Alejandra,
que fuera el segundo y cuarto del mes. Sin embargo, si pudiéramaos dejar la sesidn para el 11 y el
18 de enero para ver si nosotros el 18 enero ya podemos presentar el informe y el IMAS tenga del
22 al Z6 para verlo en Consejo Directivo. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta 11y 18
enero o tal vez el 10 enero v yo traeria para esa fecha el informe de la auditoria de respecto a las
actas y lo conocieran, y tal vez a Silvia, ya tenemos la aprobacion del Reglamento v lo dejamos
visto en el Comité para dejar sin efecto el acuerdo anterior; esos dos puntos son los gue tengo en
mente y ya asi el 18 enero ver el informe. El sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta adelante
dofia Silvia. La seficra Silvia Gomez Cortés manifiesta dofia Margarita una consulta para el 10 enero
yva se ocuparia el tema de los estados financieros, verdad por el tema que hemos comentado. La
sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta si. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta
si, igual los informes de la cartera, verdad gue es lo que nos atrasan un poco. La sefiora Silvia
Gomez Cortés manifiesta para trabajar con él la celeridad que se requiere. El sefior Rolando Hidalgo
Ramirez manifiesta don Hobin adelante. ; El sefor Robin Almendares Fernandez manifiesta a dofia
Margarita que si son asi las fechas es 11 y 18 de enero 0 10 y 18 energ? La sefiora Margarita
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Fernandez Garita manifiesta 10 y 18 de enero. El sefior Robin Almendares Fernandez manifiesta
si de mi parte ya lo reservé entonces las fechas. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta
que para Rolando estariamos atentos a la continuidad, porque no sé cémo esta el tema con Jafeth,
pero igual yo vi la resolucion y no hay problema para el caso tuyo. El sefior Rolando Hidalgo
Ramirez manifiesta si es casi un hecho que Jafeth vuelve, o sea, yo fui a verlo el dia después de la
cirugia y le fue bastante bien. Entonces yo casi cuento con que Jafeth ya va a estar en enero de
vuelta. Entonces asumiria, que no hay ningun inconveniente y si no estuviera pues yo tampoco
tengo problema en sesionar esos dias. La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta yo tampoco tengo
problema. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta entonces ahora lo dejamos en
calendario TEAMS vy seria ver con la sala del Consejo Directivo y al menos el 18 enero fuera
presencial yo les estaria comunicando. La sefiora Karla Pérez Fonseca consulta igual nos enviarias
la convocatoria. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta correcto, seria solo ese punto
vario. El sefior Rolando Hidalgo Ramirez pregunta ¢ Alguien mas que tenga algun vario?

En vista de que no hay solicitud, uso de la palabra se propone dejar en firme todos los acuerdos de
la presente sesion. Quienes estén de acuerdo favor de manifestarlo de esa manera, Rolando
Hidalgo de acuerdo. Margarita Fernandez de acuerdo. Karla Pérez Fonseca de acuerdo. Robin
Almendares de acuerdo. El sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta muchas gracias queda
aprobado por unanimidad.

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por unanimidad N°0237-2023: Dejar en firme todos los
acuerdos de la presente sesion. Rolando Hidalgo de acuerdo. Margarita Fernandez de acuerdo.
Karla Pérez Fonseca de acuerdo. Robin Almendares de acuerdo. El sefior Rolando Hidalgo
Ramirez manifiesta muchas gracias queda aprobado por unanimidad.

El sefior Rolando Hidalgo Ramirez manifiesta al ser 9:09 de la mafiana y no habiendo mas asuntos
por tratar en el orden del dia, se levanta la sesion gracias. La sefiora Margarita Fernandez Garita
manifiesta muchas gracias y que tenga una feliz Navidad y un afio lleno de bendiciones. La sefiora
Karla Pérez Fonseca manifiesta hasta luego, feliz Navidad igualmente. El sefior Rolando Hidalgo
Ramirez manifiesta igualmente, que lo pasen bien. La sefiora Silvia Gomez Cortés manifiesta buen
dia. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta hasta luego. El sefior Rolando Hidalgo
Ramirez manifiesta un gusto hasta luego. El sefior Robin Almendares manifiesta hasta luego.

Finalmente, el Comité Director del Fideicomiso BANCO DE COSTA RICA-IMAS-BANACIO/73-2002
da por concluida la Sesion ordinaria N°024-2023 y cierra l7ién al ser las 9:.09 a.m.
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Rolando Hidalgo Ramirez Mérgarita Ferhdndez Garita™
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