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Acta de la Sesion ordinaria N°021-2023 de forma presencial celebrada por el Comité Director del
Fideicomiso BANCO DE COSTA RICA-IMAS-BANACIO/73-2002 el 08 de noviembre de 2023, en
la Sala del Consejo Directivo del IMAS, la cual dio inicio a las 8:34 a.m. horas de la marana con el
siguiente quorum: el sefior Jafeth Soto Sanchez cédula de identidad nimero dos setecientos
cuarenta y nueve cero cero cero nueve en su calidad de representante de la Presidenta Ejecutiva
del IMAS y Ministra quién preside; la sefiora Margarita Fernandez Garita, cédula de identidad
numero tres-doscientos sesenta y cinco-cero setenta y siete, en su calidad de Gerenta de la
Unidad Ejecutora; la seriorita Karla Pérez Fonseca cédula de identidad numero dos cuatrocientos
noventa y ocho setecientos treinta y seis en su calidad de representante del Director de
Desarrollo Social del IMAS, el sefior Robin Almendares Fernandez cedula de identidad nueve
cero cero noventa y uno trescientos sesenta y seis en su calidad de representante del Ministerio
de Agricultura y Ganaderia; la sefiora Alejandra Rojas Nuaifiez cédula de identidad nimero tres
cuatrocientos diecisiete quinientos veinte en su calidad de representante de la Ministra de la
Condicion de la Muijer,

Asi mismo, se toma nota de la a participacion de la sefiora Silvia Gémez Cortés cédula de identidad
numero uno mil trescientos uno trescientos cinco, el sefior Osvaldo Soto Herrera cédula de
identidad namero dos cuatrocientos ochenta y seis setecientos ochenta y seis ambos
representes del Banco de Costa Rica la sefiora Evelyn Duran Santana, cédula de identidad nimero
uno setecientos veintitrés ciento cuarenta y cinco en su calidad de representante del Banco
Nacional. La sefiora Saderlay Calderon Fernandez cédula de identidad uno mil setecientos
treinta y cuatro setecientos noventa y nueve, el sefior Jorge Monge Rivera cédula de identidad
uno mil setecientos ochenta y cinco ochocientos treinta y siete, el sefior Javier Benavides
Cantillano cédula de identidad uno mil cuatrocientos sesenta quinientos ochenta y cuatro
ambos representantes del Banco de Costa Rica, la sefiora Lauren Palma Rojas cédula de identidad
uno setecientos ochenta y dos trescientos ochenta y nueve en su calidad de representante de
la Condicion de la Mujer .

ARTICULO PRIMERO: COMPROBACION DE QUORUM

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta damos inicio a la sesion ordinaria 21 de 2023 del
Fideicomiso Banco de Costa Rica, IMAS Banacio 73-2002 del Comité Director y damos inicio con
el primer punto que es la comprobacién del quérum. Don Robin Almendrales, en representacion del
Ministro de Agricultura y Ganaderia, presente. Dofla Margarita. Margarita Fernandez, presente,
dofia Alejandra Rojas Nufiez en representacion de la Ministra de la Condicién de la Mujer y me
encuentro tele trabajando desde Turrialba. Y Jafeth Soto, representante de la Presidencia Ejecutiva
de IMAS. Con el quérum reglamentario vamos a iniciar la sesion.

ARTICULO SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DE AGENDA

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta tenemos entonces como punto ndmero dos la lectura y
aprobacion de la agenda. Por favor presentarse a las sefioras invitadas. Evelyn Durdn en
representacion del Banco Nacional. Silvia Gomez Cortés en representacion del Fiduciario Banco de
Costa Rica.

Perfecto, entonces, pasamos al punto numero 2 de la agenda que es la lectura y aprobacién de la
agenda Tenemos como punto 3 la lectura y aprobacién del acta 19 del 2023.
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Después de este punto les voy a solicitar Unicamente poner un asunto informativo que es para
informarles de las nuevas disposiciones de la ley de organos colegiados para poder sesionar también
de manera virtual.

Despues de ese punto pasariamos a la presentacion del tercer informe de brechas entre hombres y
mujeres en el acceso y uso del sistema financiero en Costa Rica a carge de la sefiora Laura Empalma
Rojas, profesional especialista del Departamento de Gestidn de Politicas Pdblicas para la Igualdad
de Género de dinamica y como ultimo punto tenemos de conocimiento del Comité Director el pago
de CEMPRODECA referente al haillazgo del cobro de subsidio por diferencial de tasa de interés
determinado por la frma de auditores externos de la Auditoria Forense entonces someto a votacion
la agenda Don Robin Aja, perdon.

Disculpen. Como punto siguiente, también tenemos la presentacion por parte del Banco de Costa
Rica actuando como Fiduciario del FIDEIMAS de la resolucidon definitiva MH-DGH-RES-36-2023
referente al tratamiento tributario de los fideicomisos publicos a la hora publica publicada en la Gacets
182 del 4 de octubre del 2023 por parte de la Direccion General de Tributacion. Y el siguiente punto
es la presentacion de los estados financieros con corte el 30 de septiembre a cargo del Fiduciario. El
siguiente punto es la presentacion de informe trimestral de cumplimiento de metas y ejecucion
presupuestaria el 30 de septiembre a cargo de la Unidad de Ejecutora, luego tenemos la presentacion
de reforma a la prestacion de otorgamiento de beneficios del FIDEIMAS en cumplimiento de la mejora
regulatoria a cargo de la Unidad de Ejecutora, como punto 11 tenemos la presentacion de oficio GF
2023-11-346 que remite al reglamento interno de trabaijo del FIDEIMAS y como Ultimo punto asuntos
varios. :

El sefior Jafeth Soto da lectura a la agenda de la Sesidn ordinaria N°021-2023, con el siguiente
orden del dia (anteriormente mencionada):

Comprobacién de guorum.

Lectura y Aprobacion de Agenda.

Lectura y aprobacidn acta 19-2023.

Informacion de las nuevas disposiciones de la ley de organos colegiados para poder sesionar
también de manera virtual,

Presentacion del il informe “Brechas entre Hombres y Mujeres, en el acceso y uso del

sistema financiero en Costa Rica, a cargo de la sefiora Lauren Palma Rojas Profesional
Especialista, Departamento de Gestidn de Politicas PUblicas para la lgualdad de Género
INAMUL

6. Conocimiento del Comité Director el pago de CEMPRODECA referente al hallazgo del cobro
de subsidio por diferencial de tasa de interés determinadc par la firma de audilores externos
de la Auditoria Forense.

7. Presentacion por parte del Banco de Costa Rica, actuando como Fiduciario del FIDEIMAS,
de la resoclucion definitiva N® MH-DGH-RES-0036-2023 referente al "Tratamiento tributario
de los fideicomisos publicos o de obra publica" publicada en la Gaceta N°182 el 4 de octubre
de 2023 por parte de la Direccion General de Tributacion publicé.

8. Presentacion de los Estados Financieros con corte al 30 de setiembre 2023, a cargo del
Fiduciario Banco de Costa Rica

9. Presentacion de informe trimestral de cumplimiento de metas y ejecucion presupuestaria al
30 de setiembre 2023, a cargo de la Unidad Ejecutora.
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10. Presentacidon de Reforma al para la Prestacion y otorgamiento de beneficios del FIDEIMAS
Banco De Costa Rica - IMAS-BANACIO/73-2002, en cumplimiento de mejora regulatoria, a
cargo de la Unidad Ejecutora

11. Presentacion de oficio GF-2023-11-346, remite Reglamento Interno de Trabajo FIDEIMAS

12. Asuntos varios.

El sefior Jafeth Soto manifiesta ahora si, someto a votacién la aprobacién de la agenda. Robin
Almendares de acuerdo con orden del dia. Dofla Margarita. Margarita Fernandez, de acuerdo con el
orden del dia. Doria Alejandra. Alejandra Rojas Nurez de acuerdo con el orden del dia. Jafeth Soto
de acuerdo con el orden del dia

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por mayoria N°0202-2023: Dar aprobada el orden del
dia de la sesién ordinaria 021-2023. Robin Aimendares de acuerdo con el orden del dia. Dofia
Margarita. Margarita Fernandez, de acuerdo con el orden del dia. Dofla Alejandra. Alejandra Rojas
Nuriez de acuerdo con el orden del dia. Jafeth Soto de acuerdo con el orden del dia.

ARTICULO TERCERO: LECTURA Y APROBACION DEL ACTA 019-2023 y ACTA 020-2023.

El sefior Jafet Soto manifiesta entonces pasamos al siguiente punto que es la lectura de aprobacion
de las actas 19 y 20 del 2023, primero someto a valoracion de ustedes si existe algun comentario
adicional al acta 19, si no entonces lo someto a votacion, que el acuerdo seria aprobar el acta con las
observaciones en caso de haberlas habido ya atendidas. Don Robin. Robin Almendares no tengo
observaciones aprobada el acta, Margarita Fernandez sin observaciones adicionales. Dofia
Alejandra. Alejandra de acuerdo con el acta 019, y Jafeth Soto de acuerdo con el acta entonces
damos con cuatro votos a favor y cero en contra aprobada el acta 019. Don Robin. Robin Aimendares,
aprobada de mi parte. Margarita Fernandez, de acuerdo con el acta 20. Ahi se me escucha, ;esta
Alejandra? Si, la escuché. Dofa Alejandra. Me abstengo de votar en esta, por esta acta 20 del 2023.

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por mayoria N°0203-2023: Dar por aprobada el acta
019-2023 con cuatro votos a favor y cero en contra aprobada el acta 019. Don Robin. Robin
Almendares no tengo observaciones aprobada el acta, Margarita Fernandez sin observaciones
adicionales. Dofa Alejandra. Alejandra de acuerdo con el acta 019, y Jafeth Soto de acuerdo con el
acta entonces damos con cuatro votos a favor y cero en contra aprobada el acta 019.

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por unanimidad N°0204-2023: Dar por aprobada el
acta 020-2023 con tres votos a favor y cero en contra se da por aprobada el acta 020-2023. Dofia
Alejandra. Alejandra se abstiene de votar en esta acta porque no estuvo presente. Margarita
Fernandez, de acuerdo con el acta 20. Jafeth Soto de acuerdo con el acta con tres votos a favor y
cero en contra se da por aprobada el acta 020-2023.

I‘\RTiCULO CUARTO: INFORMACION DE LAS NUEVAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE
ORGANOS COLEGIADOS PARA PODER SESIONAR TAMBIEN DE MANERA VIRTUAL.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta pasamos al cuarto punto de la agenda aqui yo veo fue lo
gue les solicité a la pequena modificacion unicamente para mencionarle una nueva Ley que fu
publicada la cual reforma la Ley General de la Administracién Publica, especificamente en los
articulos que regulan las sesiones de los Organos Colegiados. La ley es la Ley 10.379, esta Ley
reforma el articulo 50 de la Ley 62.27, que es la Ley General de la Administracién Publica
especificamente en el inciso A, adiciona también un quinto inciso en el articulo 52 de la misma ley y
adiciona tal vez también un tercer inciso en el articulo 53 de la misma ley, buenos dias, dejar
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constando en acta que se nos ha incorporado don Osvaldo del Fiduciario v también mencionarles
que bueno esto va fue publicado justamente el 31 de octubre, entonces desde esa fecha estamos ya
autorizados para sesionar de manera virtual la ley no discrimina en el asunto de que tenga que mediar
alguna situacion en especifico es decir no es contra algun hecho gue se tenga gue se tenga que
comprobar queda a libre discrecionalidad de los Organos Colegiados.

Hago mencidn de que podriamos, si nosolros quisieramos, no obstante al menos no es una linea que
yo proponga, pero si nosolres quisieramos podriamos reformar en el reglamento interno, en
regiamento del Comité Director, las pautas con las que nosotros quisiéramos que se sesione de
manera virual en caso de que la disposicion fuera restringida a que sea casos de fuerza mayor ©
demas, al menos no es mi linea y yo no estaria promoviendo una reforma de ese estilo, creo que
podemos ordenarnocs de manera tal en que los gue puedan mantenerse presencial, si es importante
que la virtualidad sea la excepcion y ne la regla para las futuras sesionas y mantener la presencialidad
por la dinamica que mantenemos aca. Eso si, no quisiera yo regular de gue por algun motivo u otro
tengamos que estar comprobando después que para sesionar de manera virtua! se cumplan algunos
aventos que me parece innecesario porgue la ley asi no lo solicita entonces solamente queria
mencionar eso si es importanie que cada vez que iniciemos gue las persocnas que se encuentren de
manera virtual cuando hagan uso de la palabra para votar decidir el nombre y si esta a favor o en
contra. Aguf normaimente so6lo decimos a favor © en contra.

De manera virtual es importante decir el nombre antes de votar. Eso, por un lado. Y por otro lado que,
al inicio de las sesiones, quienes se mantengan de manera virtuai, deben, si deben decir el lugar
desde donde estan conectados. Unicamente el nombre vy el lugar desde donde estan conectados.
Esto para asuntos del acta. Ahora bien, consulto si hay alguna consulta en este tema. Si, dofia
Margarita.

l.a seficra Margarita Fernandez Garita manifiesta no, yo me comprometo a revisar junto con Silvia el
reglamento del Comité Director si es que amerita alguna reforma.

El sefor Jafeth Soto Sanchez manifiesta de acuerdo, yo creo que no lo veo tan necesario porgue
tenemos una ley que es una norma de rango superior gue nos esta dando la posibilidad. Ya tambien
el reglamento esta adecuado a sesiones virtuales en su momento por e! tema de la pandemia. Y &l
tema de ver el reglamentc para las sesiones es si quisiéramos resiringir el uso de la virtualidad bajo
las condiciones que nosolros nos pongamaos de acuerdo. Me parece gue no es necesario restringir el
uso de la virlualidad, me parece gue podemos dejarlo tal cual o deja la ley, abierto a la
discrecionalidad de cada uno de nosotros. Si agradezco que quienes vayan a manienerse en alguna
sesion de manera virtual, nos lo comunigquen para compartirles el Link de la sesién y que se puedan
unir, pero eso es meramente logistico. Don Robin.

£l sefior Robin Almendares Fernandez manifiesta no, esta era la consulta que, ;con cuanto tiempo
de anticipacion tiene gue decir uno, informar?, digamos, por la logistica.

El sefor Jafeth Soto Sanchez manifiesta no hay ningun problema, puede ser 5 minutos antes,
entonces, bueno, no & si hay alguna otra consulta Si no, entonces pasamos de tema Entonces
pasamos a este punto de la agenda y pasamos al punto guinto. Que seria la partida ; Puedo? Si,
adelante.

La sefiora Alejandra Rojas NUfez menciona que a mi me parece muy importante la dinamica que
debemos de tomar después de tanto tiempo de lo presencial, pero si quiero ver la posibilidad de la
virtualidad en casos excepcionales, yvo un justifico, gue me conecto de manera virtual, dado que
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encuentro enferma y quisiera tan poco propagar un tipo de virus con ustedes. Entonces, nada mas
para aclarar y justificar porque hoy en esa forma de sesionar.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta perfecto muchas gracias, dofia Alejandra. Si, aprovecho
para hacer mencién que si ustedes ven a bien decir el motivo por el cual se encuentran de manera
virtual, estan en sus facultades de hacerlo. Si también no gustan decir el motivo, tampoco estan en
la obligacién. Eso es algo que ya va a quedar, debido a que la ley no nos exige acreditar un evento
para la virtualidad, entonces ya eso queda a discrecionalidad de cada uno de ustedes cuando estén
de manera virtual si quieren dejar constando en actas el motivo por el cual sesionan de manera
remota. Dofia Karla, por favor déjanos constando el ingreso a sesién. Buenos dias, Karla Pérez en
representacion de la Direccion de Desarrollo Social del IMAS.

ARTICULO QUINTO: 5. PRESENTACION DE lll INFORME “BRECHAS ENTRE HOMBRES Y
MUJERES, EN EL ACCESO Y USO DEL SISTEMA FINANCIERO EN COSTA RICA

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta perfecto, entonces pasamos al punto quinto de la agenda,
ahora si, que era la presentacion del tercer informe de brechas entre hombres y mujeres que esta a
cargo de la sefiora Lauren Palma Rojas, profesional especialista del Departamento de Gestion de
Politicas Publicas para la Igualdad de Género del INAMU Les cedemos la palabra. Adelante.

La sefiora Lauren Palma Rojas manifiesta muchas gracias. Buenos dias. Me parece es un placer
estar hoy aca para compartir informacion muy valiosa que tiene mucha relacién con el accionar de
este Comité. Entonces, esos espacios para el INAMU son muy relevantes porque el informe da a
conocer a la mayoria cantidad de actores del ecosistema financiero. La presentacion la voy a dividir
en dos partes. ¢ Cuanto tiempo tengo para poder hacer una estimacion?

El sefior Jafeth Soto Sanchez pregunta ¢ De cuanto tiempo requiere?
La sefora Lauren Palma Rojas manifiesta ; Una hora? Mucho.
El sefor Jafeth Soto Sanchez manifiesta si pudiéramos dejarlo en 30 minutos se lo agradezco.

La sefiora Lauren Palma Rojas si es mucha informacion, yo voy a decir una cosa previendo porque
conozco la dinamica de este, de los Comités, estuve hace mil afios. Bueno, voy a hacerlo de la
siguiente manera. El informe esta disponible en, bueno, esta en la pagina web, pero también esta
disponible en medio digital, entonces lo podemos compartir. Ustedes lo han compartido, Margarita,
;verdad?, para que ustedes lo tengan. Es un informe muy completo. Este informe responde a un
trabajo que hemos venido realizando ya desde hace varios afios con las superintendencias de
entidades financieras de la Republica, con el Sistema Banca de Desarrollo, se han incorporado otros
actores en los ultimos afos. Obviamente ese tema es de una importancia para el INAMU porque es
sacar a la luz las brechas en el sistema financiero, en el uso y acceso de las mujeres al sistema
financiero. Entonces el punto de partida para los que trabajamos género y para los que estamos
impulsando ese tipo de iniciativas, el punto de partida para cualquier gestion politica cuando
queremos hacer incorporacidén de la igualdad y equidad de género, precisamente es conocer hacia
dénde estamos dirigiendo y conocer cuales son las brechas.

Entonces este es el tercer informe, pero realmente para el Pais es muy nuevo, porque no existia esta
clase de informacion hasta hace pocos afios. Entonces para la presentacién de los datos se hace de
la siguiente manera, yo les voy a dar aqui un resumen en estos folders, un resumen que son los
datos, ahi vamos a encontrar los datos expresados y les voy a explicar como esta. El informe empieza
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detallando unos indicadores de autonomia econdmica de las mujeres que estan derivados de una
propuesta de indicadores que nos hace la CEPAL a nivel general, pero nosotros lo que hicimos es
adecuar a este informe porque la brecha financiera de las mujeres, el uso de las brechas, o los
obstaculos en cuanto a las mujeres para acceder a los productos y servicios financiercs, estamos
vinculados también con brechas estructurales del sistema econdmico. Entonces hay que encontrar
una pequena radiografia de como estamos las mujeres.

Y segun los indicadores de la CEPAL, hay fres divisiones, por condicion, por posicion y tambieén hace
referencia a la divisidn sexual del trabajo. No voy a detener mucho hoy porque ahorita mas adelante
en la segunda parte les voy a explicar un poquito mas, pero en la mayoria de los indicadores v en las
agrupaciones las mujeres tenemos beneficios estructurales significativas en el acceso que tenemos
al mercado de frabajo y en el acceso que tenemos también a la generacion de ingresos propios para
poder satisfacer nuestras necesidades basicas. Entonces, ;qué es lo que sucede? La vinculacién
con las brechas estructurales de la problematica de mujeres, con esos indicadores que nos dan
cuenta de que si estamos con diferencias significativas entre hombres y mujeres a la hora de acceder
a un mercado de trabajo, pero no solamente eso. Cuando accedemaos también tenemos condiciones
diferenciadas y hay otros indicadores que también adicionan esos criterios como de la adicién de
estos de trabajo v el uso que damos del tiempo, hombres v mujeres, nos dan un panorama de gue
esta derivacion de las brechas financieras tiene que ver con factores gue van mucho mas alla del
sistema financiero como tal, porque son brechas estructurales.

Entonces, nosotros nos llamaban, los que somos gesiores de politicas publicas, a mirar esa
informacion también con esa amplitud de que ta brecha tiene una derivacidn que no sclo se enmarca
dentro del sistema financiero como tal, sino que viene derivada de las condiciones de las mujeres en
el acceso al mercado de trabajo. Entonces ahi es importante gue lo podamos analizar y que o
podamos tener en cuenta. Por otra parte, los cuatro subsectores del sistema financiero gue tienen
gue ver con credito de ahorro, con valores, con pensiones y con seguros, en los cuales subsectores
no vayan a tener brechas por cuestiones de tiempo en todos hay brechas significativas en contra de
las mujeres o sea, &l uso que tienen las mujeres, por ejemplo, al crédito bueno, ese es el tema de
mayor interés de ustedes en todos los indicadores medios las mujeres tienen una brecha las mujeres
tienen menos acceso al credito cuando acceden, los montos de créditos son diferentes son menores
si vemos los promedios, el promedio de crédito por cartera, si analizamos lo de los hombres v los de
las mujeres, cuando las mujeres accedan y los hombres accedan, las mujeres tienen créditos
menores, en monto. Por otra parte, v esc para hombres v mujeres esta vinculado a consumo, a
créditos de consumao, que eso s un factor relevante, porgue bueno, ¢a qué estamos accediendo,
verdad que si cliente de consumo si bien es cierto, bueno son unos créditos que podemos utilizar
pero bueno cuando vemos i0s créditos en el sector productivo vemos gue las mujeres ahi tienen una
brecha todavia mucho mas significativa vy eso tiene mucho relevancia de tambien con el trabajo que
hace el Comité Director, porque bueno estamos fomentando la produccion, estamos fomentando las
iniciativas productivas y a nivel global el informe nos dice que el acceso que tienen las mujeres a este
tipe de financiamiento es aun menor v ademas hay brechas muy grandes cuando hablamos de
empresas madianas y empresas grandes.

Cuando hablamos de microempresas, ahi si tenemos como una brecha normal entre hombres y
mujeres, pero eso no quiere decir que el acceso sea diferente. El informe incluye datos de Banca de
Desarrolio y Banca de Desarrollo nos da una informacion muy valiosa. £l 45% de las personas que
estén a fondos de Banca de Desarrolio, por poneries un gjemplo, son personas que no han tenido
ningun contacto con una entidad financiera en el pasado. Entonces, ahi vemos como facturas de
inclusion que son significativas. Por ofra parte, si vemos indicadores de integridad financiera, que eso
es ofra parte importante de! crédito, las mujeres en todos los indicadores tienen una mejor a veces
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tienen indicadores positivos, vean lo curioso el acceso es negativo, pero cuando vemos a los
indicadores de integridad financiera, ahi si las mujeres tienen. Puedo hacer una consulta ¢, Si, claro?

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta adelante don Osvaldo.

El sefior Osvaldo Soto Herrera manifiesta Lauren nada mas por pura cultura, cuando se habla del
Sistema Banca de Desarrollo, ;,son los recursos que tienen por obligacion colocar los Bancos en sus
lineas o es el sistema bancario directo por medio de los operadores?

La sefiora Lauren Palma Rojas manifiesta que son los dos, hay mucha informacion, pero me gustaria
como agarrarlos todos, pero es que en el informe hay un resumen, perc muy completo, pero cuando
no tenemos mucho tiempo ver ahi la informacion. Pero cuando vemos el acceso a otros servicios que
no voy a detallar como seguro, pensiones me acabo de referir que todas las brechas se hacen cada
vez mas extensas. Y que es lo que nos dice este informe tal vez para pasar a la segunda parte,
entonces ahi le dejo el resumen y yo me pongo a disposicion de ustedes que si quieren ampliar o si
quieren hacer algun comentario en ofra oportunidad con todo el gusto porque ese es el lado que
gueremos efectuar, nosotros desde el INAMU con esta informacidn. El informe que queremos darle
vida, porgue es un instrumento de gestidn politica. Es muy valioso el informe como tal y nosotros
estamos muy contentos con el informe, pero queremos que ese informe sirva para generar cambios.
Entonces aqui es donde nosotros desde INAMU, hicimos el esfuerzo de hacer un andlisis mas alla y
eso me va a determinar y queremos ir profundizando para poder vincular qué es lo que podemaos ir
haciendo. Entonces voy a pasar a esa segunda parte porque me interesa mucho comentarles a
ustedes porque es el trabajo a diario que hace esta entidad.

Entonces ahi no esta la presentacion, esta el informe, pero yo aqui tengo Aja, ahi esta la presentacion.
Como ya la tengo aqui, cualquier cosa la podemos. Porque hay filminas que se explican como solitas,
pero si no es que yo tenga también. Bueno, aqui hay un concepto que quiero como dejar claro, que
yo sé que tambien alguna lo conocen o algunos lo conocen, pero bueno, quiero posicionarlo. Es el
concepto de autonomia econdmica de la mujer eso es el norte y el accionar que queremos posicionar
a raiz de los resultados de ese informe ¢ por qué la autonomia econdmica? porque precisamente en
el nivel de autonomia econdémica que es como les decia al inicio esta facultad que tienen las mujeres
para poder generar recursos propios por sus actividades propias indiferentemente de la actividad
productiva que sea por ingresos propios o sea en el mercado laboral, que le hagan las condiciones
necesarias para que se puedan, puedan solventar sus necesidades y puedan tener una vida digna.

Entonces esos indicadores que les acabo de mencionar en inicio de autonomia econémica tienen
gue ser en norte de la inclusion financiera porque nosotros como Pais tenemos una deuda histérica
hacia las mujeres porque estan en posiciones diferentes y en condiciones diferentes a los hombres.
Entonces, ;que es la idea? La idea es que cualquier iniciativa, por lo menos en el marco de esta
reflexion, de esos indicadores, de esas brechas, esten enfocadas en mejorar la autonomia econdmica
de las mujeres. Y es que es un problema porque las mujeres en Costa Rica no estamos en las mejores
condiciones, tenemos una autonomia econdmica diferente a la autonomia econdmica que tienen los
hombres y va en deterioro porque los indicadores, inclusive la pandemia, no quiero sentarme ahi
porque vamos a hablar cualquier cantidad de cosas, pero la Cepal nos dice, en Costa Rica se perdio
autonomia econdémica y nosotros estamos perdiendo autonomia econdmica de las mujeres, bueno,
ese es el tema que nos trae a nosotros como INAMU, pero nosotros también hemos perdido esa
autonomia.

Lo que quiero decirles con esto es que este esfuerzo de dar la vida a la informacion que nosotros
estamos generando debe tener como sentido que queremos un mejor Pais, que tengamos personas
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que tengan condiciones diferentes v gue generen un modelo de autonomia econdmica las mujeres
que las posicionen en condiciones favorables para ellas, sus familias y para su vida en general.
Entonces ese concepto de economia econémica es muy importante porque es como el punto de
partida, por decirlo asi, de cualquier iniciativa que gueramos hacer dentro del marco de la inclusion
financiera. Bueno, ahi hay algunos indicadores gue les mencionaba de condicion social, de posicidn
social vy de division sexual del trabajo. Bueno, la condicion social tiene que ver con la posibilidad de
ooder satisfacer mis necesidades muy vinculado a lo que les acababa de mencionar de autonomia
econdomica pero también cuando yo logre mis necesidades basicas satisfacerlas, y cuando yo logro
tener condiciones favorables para mi desarrolio de vida vo logro también poder mejorar la posicion
social entonces el objetive de autonomia econdmica, por eso sus indicadores son fan relevantes es
gue generar ingresos, ustedes hacen un esfuerzoe yo creo que el FIDEIMAS es un gjempio de io que
es una inclusion financiera para las mujeres porque tienen una prioridad de ia atencion a las mujeres
con recursos productivos ademas para mejorar esa condicion, pero también tenemos que generar
esta ofra parte que ahi hay que frabajar un poco mas para mejorar la posicion, es que las mujeres
puedan no soio satisfacerse de las necesidades, sino que puedan ir trascendiendo a mejores
condiciones y posiciones sociales diferentes.

Y ahi el tema de la division social del trabajo cobra también relevancia porque es un factor que
obstruye la vida de las mujeres por el uso del tiempo que se ha diferenciado vy que hay que generar
en la gestion de la politica publica en el tema de cuidados es muy relevante. Ahora, bueno, queria
aqui. Pero aqgui la tengo yo, no la puedo conectar ahi, no es dificil. Agui la tengo yo, buenoc voy a
explicaries. Tengo una filmina que es como el centro de la exposicion, como s el centro de la
exposicion gue me podria quedar ahi, gue es las dimensiones de autonomia econdmica.

Tenemoes, parece que, en esa oportunidad, pero gueremos seguir desarrollando ese tema. Tenemos
tres dimensiones de autonomia econdmica y que estan vinculadas muche a la inclusion financiera v
muy vinculada al trabajo que ustedes estan realizando desde FIDEIMAS. La primera dimensién de
autonomia econdmica son las mujeres que no tienen resuelta la autonomia econdmica. Son mujeres
pobres, desempleadas, que no tienen INgresos propios, o 1os ingresos propios son insuficientes para
satisfacer sus necesidades. Son las mujeres que estan sin entrar, sin tener ningun contacto con el
sistema financiero, completamente no estan bancarizadas, por decirlo asi, terminan de no haber
entrado al sistema de ninguna forma, o se han entrado por un subsidic, como los gue da IMAS, esos
subsidios que se les da para atencion a la pobreza y lo que tiene es una tarjeta para poder recibir el
subsidio, pero eso s un medio, pero ya el objetivo de la Bancarizacion de atencion como tal no se lo
va a hacer.

Esta primera dimension, la exclusidn total del sistema, esta vinculada a la poblacién que ustedes
manejan aca. Es importante caracterizar estas dimensiones porgue nos hace ver con amplitud esa
demanda de recursos que tenemos, perfecto entonces, si te vas mas adelante, donde dice, es ahi.
esa filmina es una de las mas relevantes porque ahi es donde tenemos que poner &l ojo ¥y empezar
a hacer las refiexiones. La dimension 2 es la que estad incluida en el sistema exclusion ciertos
productos vy servicios, tiene de resuelta medianamente su autonomia econdmica, tiene de resuelta un
emprendimiento, una empresa que le va generando recursos, estan contratadas, pero en ese
segundo nivel, en esa segunda dimensidn, son [as cifras que nos mostraron en el informe a pesar de
que estan incluidas en el sistema financiero, si, tienen brechas tienen brechas y brechas significativas
entonces ahi también el foco de atencion es también, o sea, estan ingresando, algunos estan
ingresando no es que no esten ingresando los estados financieros, obviamente estan generando
acciones como Pais o como sector que estan ingresando, pero siguen teniendo brechas, siguen
teniendo créditos normales, siguen no teniendo acceso a créditos productivos, no tienen cierto nivel
de desarrollo, siguen teniendo esas brechas que el informe nos da. Y hay una dimensién 3 que seria
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el objetivo que tenemos que visualizar en el largo plazo como Pais, como sector, que las mujeres que
tienen de resuelta su autonomia econdmica, tienen una autonomia econémica plena, mas o menos
resuelta, tiene la economia econémica plena, tiene resuelto sus ingresos, tiene resuelto su situacion,
tienen posiciones favorables socialmente, ocupan cargos importantes, pueden incluirse en la politica,
y eso es como la espiral, de que ojala que la mayoria de las mujeres lleguen algun dia a esa dimensién
2, y ahi el desarrollo de productos y servicios financieros no necesariamente lo tienen resuelto porque
y yo cuando expongo esto hay algo que me gusta como posicionar para que se quede en la mente
estamos incluyendo a las mujeres en un sistema donde nunca fuimos incluidas o sea, estamos
haciendo acciones de inclusion, aunque suena contradictorio pero el sistema financiero no se pensoé
en las mujeres cuando se constituyo todo el sistema financiero cuando se han empezado a construir
productos y servicios no necesariamente se pensé en las necesidades y condiciones de las mujeres
por eso son tan excluidas en este momento y tenemos aqui los resultados.

Estamos tratando de incluir a las mujeres en un sistema donde nunca las incluimos. La sefiora Karla
Pérez Fonseca pregunta ;,Por qué? La sefiora Lauren Palma Rojas manifiesta porque el disefio de
la gran mayoria de politicas tiene un enfoque androceéntrico. Porque ahi tenemos entrar ya en la teoria
de género, que aqui tratamos un poquito de mencionarlo. Las mujeres no son consideradas, eso es
parte de la socializacién que tenemos como sociedad, valga la redundancia, no son consideradas
productoras, no son consideradas que requieran un crédito porque se vinculan muchas actividades
en el ambito privado. Los hombres desde hace muchos afios se consideran mas en el ambito publico.
Entonces en esa socializacién que lo tenemos en el ADN de nuestra vida, no es que sea, no es
porque seamos malas o buenas, es porque es parte de nuestra socializacion. A la hora que definimos
los productos, simplemente pensamos en un estereotipo, por eso lo decimos androcéntrico, en un
estereotipo de usuario que no necesariamente son las mujeres.

Y asi se los puedo decir casi que todas las politicas que hemos venido generando a través de los
anos, y hemos ido cambiando por dicha, pero hemos ido cambiando, pero es un punto importante
¢cuanto tiempo me queda? El sefior Osvaldo Soto Herrera manifiesta queda como 10-15 minutos.
La sefora Lauren Palma Rojas manifiesta perfecto eso lo vamos a conversar en un momento, pero
es que esta parte esta parte de construccion social es importante también que la visualicemos
entonces ;qué es lo que queremos con este informe? queremos que esa informacion no se quede
ahi, pero podemos también darles a los operadores financieros, a las entidades operadoras
financieras reflexiones y criterios de cdmo hacemos una verdadera inclusién de las mujeres. Entonces
yo creo que lo primero que tiene que hacer una entidad operadora financiera es ubicarse cual es su
publico que tiene al frente. Cual es el publico, meta que tiene al frente y cual es la dimensién en el
desarrollo de la autonomia econémica que tiene esa poblacién en el caso de las mujeres que quiero
atender porque si derivamos esas condicionantes o esas diferencias asi podemos hacer un buen
planteamiento de los productos entonces en esta primera dimension que es donde ustedes estan
mas ubicados y en la segunda dimensién yo ubico a FIDEIMAS en la primera dimensién que son
mujeres que no tienen resuelto su autonomia econdmica que son mujeres pobres, que no tienen
ingresos, inclusive algunos propios. La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta y algunas en el 2, la
sefiora Lauren Palma Rojas manifiesta y algunas en el 2 porque tienen resuelto mediamente, y vean
que vacilén porque inclusive las intervenciones que hemos hecho a partir de este informe o sea, este
intervalo en la dimensién de la autonomia econdmica tienen muchos, o sea, hay algunas que estan
mas cercanas al 2, otras que estan mas cercanas al 1 hay algunas que estan mas cercanas al 3, pero
mas cercanas, ahi podemos definir un montén de situaciones. ;Qué es la idea? La idea es que
podamos generar reflexiones de, en primer lugar, queremos mejorar la situacion y la condicién de las
mujeres, es decir, la autonomia econdémica. No es que los demas créditos, por poner un ejemplo, no
sean importantes, créditos de consumo, que la mayoria de los creditos de este Pais son de consumo,
y €s0 es preocupante no porque sea malo, pero es que estamos en que estamos endeudando como
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Fais perc tenemos que apovar &l fomento de la autonomia econdmica entonces que disefiemos
productos y servicios que fomenten la autonomia econdmica de las mujeres y si estamos en el nivel
1, que son las mujeres mas pobres, las que no necesariamente tienen condiciones para poder
acceder los productos tienen que estar adecuados a esto. Y aqui, 1o que estamos generando, lo que
estamos construyendo, en este momenic estamos construyendo una gufa metodoldgica para fa
inclusidn financiera de las mujeres, donde estan todos los actores, porgue no solamente son los
operadores financieros, los que tienen que generar acciones de inclusion, también son las entidades
supervisoras, que tienen también una contraparte con todo lo gue tiene que ver con la normativa.
Pero también esta de las mujeres con la educacion financiera, que es ofra parte, que es un brazo
muy importante de la inclusidn financiera, porque queremos inclusion financiera, pero queremos una
inclusion financiera que promueva la salud financiera. Es un término gue nosotros también estamos
apoyando desde la iniciativa de inclusion financiera, que no es que queremos que las mujeres entren
en el sistema financiero y adquieran productos que no les van a garantizar una salud financiera y que
mas bien les van a deteriorar en un corto plazo la autonemia econdmica, ne les va a mejorar. Porque
se endeudaron y al final no pudo pagar y van a deteriorar su autonoemia econdémica. O sea, la idea es
fomentar la salud financiera, perc queremos gue todos subsectores financiercs, mas alla de crédito,
y €50, bueno, no sé qué ustedes estén enfocados en crédito, pero mas a alla de los créditos generen
segures mas alla para potenciar las actividades productivas.

i Cuantas mujeres, ustedes gue frabajan en eso, en el INAMU hacen muchos afios, dejan una
actividad productiva porgue se enfermd la mama, porque el hijo, por poner un ejemplo porgue tuvo
un hijo por una serie de situacionss vinculadas al cuido”? ; Puede existir algun tipo? Son ideas que
tiro asi, que yo sé gue requieren mas reflexion perc que son importantes, perc que nunca lo hemos
vistc como relevante, porque no ensefamaos ese sistema considerando las particularidades, pero que
tal una sefiora que esté en una actividad productiva, que nos ha pasado con FCMUJERES, que
estuvo muchos afios en FOMUJERES, que tiene una aclividad productiva, gue es una actividad
productiva que le genera, o sea, gue le genera, tal vez, esa dimension 2, esta como arrimada, aqui
en la dimensidn 2 se le esta bien pero si en una situacion eventual con un tema de cuide, por ejemplo,
se le viene toda esa iniciativa que ha durado muchos anfios y o que cuesta posicionar esa actividad,
se le viene el traste. La sefiora Margarita Fernandez Garita, aunque mal paguen.

La sefiora Lauren Palma Rojas manifiesta tambien, entonces generemos a que todo el sector haga
esa mirada a que o que queremos es fomentar la produccion lo que queremos es que las mujeres
entren a ese sisterna v logren solventar todas esas necesidades que tiene y como hacemos esa
sinergia para poder generar acciones que den una verdadera inclusion financiera entonces hay
muchos retos, nosotros tenemos un montén de retos y desde el INAMU estamos empujando eso y
estamos como [es decia en &l inicio, estamos muy contentos con el informe, el informe es muy valioso
los invito v 1as invito a que o lean cuando puedan porgue es un informe grande pero bueno aqui esta
el resumen también perc es un instrumento de la gestion de la politica publica que no hay gue
desaprovechar. Ese informe se va a generar cada dos anos, ahora se genera en el 2025, volvemos
a generar el informe, pero gqueremos que desde 2023 gue se presentd al 2025 podemos medir algun
cambio, sabemos que los cambios no se miden en el corto plazo, pero que por lo menos que podamos
mencionar que hay estrategias importantes de inclusion financiera que estan, estamos moviendo la
hojita aunque sea un poquito, para que por o menos estamos viendo a las mujeres en esa fase
productiva y que mejoren su condician.

Yo lo que puedo decirles a FIDEIMAS, es que se pueden hacer muchas reflexiones de los servicios
que ustedes brindan en el marco de esa dimension que estan, en el marco de la dimensidn 1, que
son mujeres en condiciones de pobreza, peroc que se pueden hacer vinculos también. Este informe
lo que nos dice es, podemos generar una accion, pero todo el ecosistema financiere tiene que estar
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conectado, porque lo que queremos es al final, una mujer, ojalé en la dimensién 3, con su autonomia
economica resuelta, pero que pueda hacer un uso de los servicios y productos financieros segun sus
necesidades y en cualquiera de los campos.

Entonces, ahi podemos seguir profundizando. Yo si queria por lo menos dejar esta inquietud de que
el informe nos da datos muy valiosos, datos para reflexionar. Se puede salir generando informacién
ahora que le adiciond, y ahi les invito a que lo lean. Se adiciond algo muy importante, que no teniamos
informacién del seguro riesgo de trabajo que es un seguro obligatorio del INS vieran que interesante
el comportamiento que tiene entre hombres y mujeres el acceso a ese seguro eso también nos da
sefales de esa estructura digamos productiva que tenemos como Pais y quien esta asegurado, quien
no estd asegurado, en cuales areas es mas seguro quienes tienen mas accidentes o menos
accidentes y solo para poner un ejemplo, que es parte de la socializacion, que ahora que hablamos
de integridad financiera, que las mujeres tienen mejores indicadores. En este seguro de INS, que es
un seguro obligatorio, las mujeres, a pesar de que no estan representadas casi que en ninguno de
los sectores de este seguro, en igualdad de condiciones que los hombres, en el que tienen mas
representacion, es un area muy vinculada a lo que se nos ha dicho que somos buenas mujeres, que
es en labores administrativas, en ensefianza pero ahi, aunque tenemos mayor participacion, somos
mayores aseguradas, tenemos una participacion mayoritaria, tenemos menos accidentes a lo mejor
los hombres, los hombres tienen mas accidentes con esto no quiero senalar nada negativo, pero si
cuando se enfra, no se, por su socializacion o por una serie de razones, las mujeres son mas
cuidadosas, las mujeres trabajadoras tienen menos accidentes, tienen menos dias de incapacidad,
tienen un comportamiento inclusive diferente en el uso que se le da a ese seguro, eso también nos
da sefnales.

La sefiora Evelyn Duran Santana manifiesta que es un 75, 25 estoy viendo.

La sefiora Lauren Palma Rojas manifiesta entonces, bueno, es importante porque ya podemos
empezar a analizar otro montén de cosas. Entonces, nada mas para terminar, les agradezco mucho
el espacio, de verdad que para nosotros es valioso y queremos seguir lo mas que podamos
reproduciendo esta reflexion. Quedo a disposicidn de cualquier otra informacién adicional con mucho
gusto y los invito a que lean el informe que pretenden darle vida, pero a este informe hay mujeres
detras y que le demos vida a esta informacién. Muchas gracias por el espacio.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta muchas gracias a ustedes. Dofia Karla, adelante.

La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta primero, muchas gracias. Gracias por el informe y gracias
por la exposicion. Yo quisiera hacer una reflexion y digamos, ¢, qué pasa si no es que los programas
no estan disefiados con enfoque de género? Sino que estan disefiados como el programa requiere
gue sean, o sea, los requisitos se establecen independientemente del género. Se tiene que tener no
s€ un respaldo una garantia para el crédito y no importa quién, se tiene que tener no sé, ser duefio
de una propiedad que responda o tener un negocio con cinco afos, etc, qué pasa si mas bien el
problema no esta en el disefio de los programas y esta en todo lo demas porque para mi el error no
esta ahi esta en que la mujer tradicionalmente no es la propietaria del terreno, que la mujer
tradicionaimente no es la que maneja la plata en la casa, que la mujer tradicionalmente es la que
cuida y no tiene nada a su nombre, creo que el pecado no esta en el disefio de los programas sino
en toda la tradicién que tenemos de no tener realmente esa autonomia desde que nos casamos o
desde que no se, lo que nos pase.

La sefiora Lauren Palma Rojas manifiesta si, si, 0 sea, si, si, el problema viene por varios frentes y
efectivamente tiene que ver, tiene que ver en la parte con el disefio, pues yo no tomo en cuenta las
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consideraciones particulares de hombres y mujeres, estoy disenando algo, como les decia ahora, con
un enfoque que en hombres no les estoy incluyendo v precisamente, esto de no tener propiedades,
eso no tener nada a, su nombre, no tener colaterales, no tener nada que me responda, eso es parte
de esta socializacion y eso es una barrera estructural, por eso yo les decia al inicio eso mas alla de
lo que sucede en el sistema financiero, que tiene mucha relevancia también tiene que ver con barreras
estructurales en el mercado ds trabajo y de hecho no solo en el mercado de trabajo, en nuestra vida
cotidiana Es un problema que no tiene como una solucion Unica, la inclusidn financiera no es algo tan
sencillo porque gueremos incluir a las mujeres pero con el objetivo de gue hagan un buen uso de
esos recursos financieros y por eso nosotros fomentamos que generemos autonomia economica.

El disefic de los programas fiene que ser intencional, yo no puedo por atender mujeres decir que
estoy incorporando género y s €5 un principio basico, yo tengo gue conocer, entonces estos
informes de ley son los que nos dicen cual es la situacion para poder disefiar los programas. Porgue
atender mujeres no es incorporar género. £s0 es algo que a mi me gusta recalcar siempre porque
pensamos gue porque estamos atendiendo a mujeres estamos incorporando género. No.

La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta reportamos sexe masculino, y sexo femenino y ya esta.

La serora Lauren Palma Rojas manifiesta incorporamos genero intencionalmente cuando queremos
atacar una brecha significativa y queremos cerrar esa brecha. Y las condiciones que ponemos para
cerrar esa brecha son respondiendo a esas particularidades y gue las personas gue no estan
accediendo por el motivo que sea puedan tener un acceso sencillo. Por eso FIDEIMAS a través deil
tiempo, ha hecho esos esfuerzos de hacer acciones para poder hacer mas inclusivos los servicios.
Desde una perspectiva género, porque estamos viendo cuales son las situaciones de las mujeres.
Pero tienes razon. Tienes toda la razén. O sea, el disefio esta mal, pero también esta la socializacion
comun ur todo.

La sefiora Karla Pérez Fonseca claro, porque el disefio tiene que adquirir ciertos mecanismos de
respaldo para, pero si yo no lo tengo ahi es donde vengo mal digamos.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta dofia Lauren, una consulta. Estas eran las consuitas dona
Karla, si, & bueno, entonces contindo yo. Una consulta. Desde el IMAS se esta trabajando una bueno
yo tengo doble rol, yo también soy Director Administrativo del IMAS; en el IMAS se esta trabajando
un presupuesto con enfoque de género siguiendo los lineamientos del Ministerio de Hacienda los
linearmientos a mi criterio estan mal, ya o he expresado, solamente se toma en cuerta cuantos
recursos van para mujeres y va de ese se dice que es el presupuesto con enfoque de género para
mi un presupuesto con enfogue de género es algo mas complejo que solamente identificar cuantos
se dan mujeres y cuantos se dan hombres como le decia a dofia Karla ahorita ;,Qué posibilidad hay
que ustedes como ente rector en esta materia puedan entablar, lo sugiere, jamas puedo dar yo una
instruccion en este sentido, pero les sugiero que puedan analizar, si entablar conversaciones con &l
Ministerio de Hacienda para mejorar esos lineamientos.

Ahora, debo ser muy transparente en esto, esos lineamiantos estan asi porque la prueba piloto se
vino trabajando desde el 2022, el afio anterior, aqui en el IMAS, con un consultor me parece que era
Argentina. Con él siempre diferimos, siempre dijimos no creemos gue esta sea la forma correcta de
hacerlo, pero ahi ustedes son jos que estén pidiendo la informacicn, se la pasamos. Y a partir de eso
fue que estructuraron los lineamientos tal cual quedaron. A miforma de ver las cosas, reitero, guedéd
mal, ya lo comunicamos, pero de ahi, aqui nosotros somos mandados v como es un asunto de género
tampoco tenemos la rectoria entonces gueria hacerle ver la situacion porque creo que el primer gran
paso que se puede dar es tener los presupuestos con enfoque de genero bien hechos para entonces
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saber dénde podemos aumentar la cobertura o disminuirla porque no estamos teniendo efecto o
impacto para lograr atender esto que nos refleja el informe.

Obviamente esto es algo a largo plazo, no es una cosa de la noche a la mafiana, pero el presupuesto
es un pilar, el presupuesto con enfoque género es un pilar para arrancar con ello y si arranca mal ese
presupuesto me parece que no tenemos las herramientas para la toma de decisiones correctas.
Entonces, nada mas queria instarle a que tengan presente eso, si en algo requieren de nuestro apoyo,
ya hablando desde el IMAS y no desde el FIDEIMAS, con todo gusto estamos para servir, como [o
estuvimos en el momento para el Ministerio de Hacienda, para la elaboracion de estos lineamientos,
queria hacer mencién de que efectivamente nosotros fuimos la prueba piloto que terminé en esos
lineamientos, pero desde el inicio hemos manifestado que estamos en contra de que sea algo tan
simplificado como unicamente decir esto lo dio a mujeres y por lo tanto ya estoy cumpliendo. Que
basicamente en cuanto a FIDEIMAS, nosotros lo que reportamos es cuanto porcentaje de mujeres
fueron atendidas y ya eso es presupuesto con enfoque género me parece que va mas alla y hay
muchos tipos de autonomias que se deben promover al menos en esa parte los lineamientos estan
bien porque si diferencia el tipo de autonomia, por ejemplo, a la autonomia fisica desde programas
de atencién a situaciones de violencia eso es lo que se promueve.

En el caso de FIDEIMAS, lo que buscamos es una autonomia econémica. Entonces, eso si esta bien
definido, lo que pasa es que conceptualizado esta bien, pero al final de cuentas los nimeros
solamente me reflejan, esto es para mujeres, y eso no puede ser asi. Entonces, nada mas queria
externar el punto. Dona Margarita.

La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta no, igual externarle a Lauren por la informacién. Yo
participé en la exposicidon con las entidades que desarrollaron el trabajo y me parecié sumamente
importante y realmente una politica, digamos, que con base a estos resultados deberiamos ir
trabajando poco a poco o inclusive de todo lo que nosotros, incluso los mismos lineamientos hacia
los Fideicomisarios y garantizados deberiamos incluir, digamos, algun tipo de obligacién y a nivel de
los convenios o contratos. El avance, digamos, que ha tenido FIDEIMAS en este tema, y aqui debo
reconocer a las companeras del INAMU que han venido participando en este seno del Comité, porque
definitivamente desde el ambito operativo de FIDEIMAS o de la Unidad Ejecutora, pues si, hay un
porcentaje de un 65% que tenemos, pero no es el tema del 65%, ¢ por qué? Porque el abordaje antes
de que lleguen a los resultados del 65%, hay un trabajo bastante importante de campo de los
companeros de la Unidad Ejecutora.

¢, Por qué digo esto? Porque desde el ambito de los servicios de apoyo no es decir cuantas mujeres
capacite y si cumple 65, no, es que hay una abordaje integral a las mujeres desde todo ambito y que
hemos recurrido a las oficinas del INAMU porque en los seguimientos hemos visto agresién, hemos
visto que deberia incorporarse una red de cuido, o sea, que hay acciones que tal vez no se visualizan
en los informes pero es un trabajo diario digamos de los comparieros porque yo recuerdo que se fue
a visitar a una sefiora y decia que FIDEIMAS es la mano amiga, me llamé mucho la atencidén esa
frase porque la mano amiga no es solo como le ayude a obtener el crédito sino como le ayude yo
como FIDEIMAS, como Unidad Ejecutora a que su negocio se desarrollara en todos los ambitos, en
la produccion, en la comercializacion, en el seguimiento, la vinculacién con el resto de los sectores
digamos institucionales que no solo era el sector financiero o el sector de IMAS y de FIDEIMAS vy asi
lo hemos venido trabajando que de hecho debo reconocer el trabajo de las areas regionales de IMAS
porque cada dia mas le ponen atencion a los beneficiarios que se van dando los créditos, porque ya
lo ven también de una manera integral, porque no es solo un programa aislado por alla, sino es un
programa como parte de la oferta programatica del IMAS. Y casualmente ahora, cuando les voy a
presentar el informe del trimestre, yo saqué algunos datos y efectivamente arrojan resultados porque
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si bien es cierto nosotros hacemos las referencias para que los intermediarios otorguen los créditos,
la decision final del analisis de credite lo tienen los Fideicomisarios. Entonces el resultado de los 65%
es a la buena voluntad de los intermediarios financieros. Y para concluir este informe yo hice una
consulta en el seno de la exposicién que me parece bastante bueno, es que no visualicé digamaos el
antes y el despues, ya este es eltercer informe, deberia ver como se mejoré ese indicador de inclusion
con respecto a los informes pasados, verdad, porgue aqui lo que se trata no es que vayan los
intermediarios a escuchar el informe, no, que estoy ayudando al interno para que ese porcentaje de
exclusion o de inclusion aumente, ¢ verdad? Entonces me parece que es un dato importante, en este
no viene el tema del acceso al crédito por el tema garantias, creo gue fue en el segundo informe, pero
excelente, Lauren, muchas gracias.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta en el usc de la palabra, don Osvalde y luego a don Robin,
Adelante don Osvaldo.

El sefor Osvaldo Soto Herrera bueno primero agradecerie verdad esa informacién sumamente
importante hasta como por cultura general y bueno nosotros que somos del Banco de Costa Rica
oues también. Ahorita nada mas mundialmente se esta conociendo lo del tema de la agenda 40 algo
un numero asi de los derechos humanos v de las Naciones Unidas. De las Naciones Unidas, si eso,
exacto y vienen tres pilares el social, el ambiental creo que es gobernanza y digamos, todo el Pais o
todas las instituciones van a tener que girar a esos tres pilares entonces seria bueno porque a
nosotros ya nos estan pidiendo gue tan alineado esta el Fideicomiso en ese tema Pals entonces es
una recomendacion, ¢, verdad? ir alineando todos estos resultados a eso porqgue asi lo va a leer el
Pais completo y todas las instituciones de ahora en adelante, ; verdad? porque es un tema hasta del
Gobierno, ¢ verdad? entonces si no estamos en esos tres pilares, estamos fuera ¢ sea, no estamos
haciendo o no estamos alineados con ese concepto. Entonces, y ahi habla de cosas muy
interesantes, que ya esta la informacion, nada més yo pienso gue es segregarla en esas cosas y eso
le va a dar mas fuerza.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta muchas gracias. Don Robin, adelante.

El sefior Robin Aimendares Fernandez manifiesta bueno, primero agradecerie a Lauren el habernos
traldo esta informacidn y al equipo de politicas publicas del INAMU gue estan ahi acompafandonos
en los diferentes campos. En el tema de yo iba mas en la linea gue planteaba Margarita en el tema
de las garantias que si es importante digamos como acciones afirmativas todo el tema de avales para
la inciusion financiera principalmente de las mujeres pero no excluye a los hombres fambién gue
digamos tal vez en este informe no hace referencia, pero tal vez para futuros informes ver buenas
practicas como en la misma linea que planteaba Margarita, porque ya en el préximo, ustedes en todos
los informes han hecho una serie de recomendaciones, entonces se puede hacer como un analisis
de algunas acciones de politica implementadas y su impacto en la mejora de la inclusién financiera
de las mujeres y hombres, digamos en este caso, porque si reaimente digamos al no haber, que
efectivamnente la brecha es que no tienen garantia de las mujeres en menos proporcién que Jos
hombres, si hace una accion afirmativa es desarroflar un fondo de avales que le permita reducir esa
brecha, saber en cuanto hemos aportado en el fondo para darle relevancia también a ese trabajo que
se hace importante. Gracias.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta muchisimas gracias. ;Alguien mas quiere hacer uso de la
palabra? Entonces, agradecerie a dofia Lauren, fue muy valioso poder conocer los resultados vy
también en nuestra conciencia el rol que tenemos como Fideicomiso que viene a tratar de paliar estas
disparidades en la sociedad y también nos asume, nos hace asumir el compromiso de una manera
un peco mas arraigada en el sentido de que de ahi ya la otra vez vimos cual es nuestro rol, por
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ejemplo, en algo como Puesto de Bolsa. Ya hoy estamos viendo cual es nuestro rol en algo de género.
Entonces, es multifacético lo que nosotros tenemos que decidir desde aca y esto concientizar, referido
a que siempre pasamos ajetreados y demas, no podemos perder la conciencia de que estamos frente
a una lucha social y también al final de cuentas la economia que al final de cuentas todo lo que
estamos haciendo aqui tiene que ver con la economia, la economia esta estrechamente relacionado
con la sociedad y si no, no seria economia, seria finanzas. Entonces agradecerle a dofia Lauren por
venir y exponer nuevos resultados. Muchas gracias. Voy leyendo la propuesta de acuerdo para este
punto, que seria.

Acuerdo por unanimidad N°0205-2023: Dar por conocido el tercer informe de brechas entre
hombres y mujeres en el acceso y uso del sistema financiero en Costa Rica, presentado por la
licenciada Lauren Palma Rojas, profesional especialista del Departamento de Gestidén de Politicas
Publicas para la Igualdad de Género del INAMU. Don Robin. Robin Almendares, de acuerdo con la
propuesta de acuerdo Dofia Karla. Karla Pérez Fonseca de acuerdo con la propuesta, Margarita
Fernandez de acuerdo con la propuesta, Dofia Alejandra, Alejandra Rojas Nufiez de acuerdo con la
propuesta. Jafet Soto de acuerdo con la propuesta Y muchas gracias a ustedes Adelante dofia
Alejandra, perddn por interrumpir muchas gracias a mi companera Lauren por hacer la presentacién
del informe y poder complementar todo el trabajo que hemos realizado todo este tema en el
Fideicomiso. Gracias Lauren. Con mucho gusto. Con mucho gusto Ale. Muchas gracias. Con mucho
gusto, un placer. Gracias.

ARTICULO SEXTO: CONOCIMIENTO DEL PAGO DE CEMPRODECA REFERENTE AL
HALLAZGO DEL COBRO DE SUBSIDIO POR DIFERENCIAL DE TASA DE INTERES
DETERMINADO POR LA FIRMA DE AUIDITORES EXTERNOS DE LA AUDITORIA FORENSE.

El sefior Jafet Soto Sanchez manifiesta que pasamos al sexto punto de la agenda que es, aqui voy a
pasar muy rapido, solamente es hacer de conocimiento de ustedes que CEMPRODECA ya nos hizo
la transferencia por el cobro de los subsidios por diferencial de tasa de interés que segun la auditoria
forense se logré concluir que eran sumas que no correspondian, que ellos nos solicitaron de los pagos
y por lo tanto ya tenemos los recursos en nuestras arcas. Esto solamente para conocimiento de
nosotros. Yo creo que lo importante aca es que nos queda claro que al menos no tenemos una
erogacion de fondos publicos en cuanto a lo que el Fideicomiso, estrictamente el FIDEIMAS, refiere.
¢ Por qué? Porque estdabamos hablando del diferencial de tasa de interés y estdbamos hablando de
eventualmente pagar 0 no garantias. Ya concluimos que las garantias no se van a pagar, ya tenemos
el respaldo suficiente para ello y ya recuperamos el monto que habia sido girado. Por lo tanto, creo
que el fin Ultimo para nosotros como directores de este Comité y este Fideicomiso es salvaguardar el
bienestar del patrimonio del fideicomiso. Ya con esto podemos concluir que no va a haber una lesién
al patrimonio como tal. No quita que tenemos que seguir con nuestras otras labores en cuanto a lo
que implica la penalmente y todo lo que hemos conversado pero el objetivo principal ya creo que fue
cumplido. Entonces adelante dofia Margarita.

La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta que efectivamente el mismo 31 que fue el plazo
que le otorgd el Fiduciario a CEMPRODECA fue cumplido a las cinco de la tarde, a las cuatro
cincuenta y cuatro, y el otro segundo punto es el pago de garantias y el Fiduciario le comunicd y no
se ha hecho ningun pago, y en este punto todavia tampoco CEMPRODECA si no me equivoco verdad
Silvia no se ha manifestado digamos en contra del acuerdo de nosotros de no pagar esas garantias.
Entonces por esa parte nosotros seguimos como Unidad Ejecutora en las labores de seguimiento de
los 25 casos que quedan todavia en la cartera y que en el informe me voy a referir a ellos.
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El sefior Jafet Soto Sanchez manifiesta perfecto, muchas gracias. Entonces, no sé si alguien quiere
hacer mencion en este punto algo adicional, sino entonces agui me parece que no hay ninguna
propuesta de acuerdo. La sefiora Karla manifiesta si dar por conocido.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta la propuesta de acuerdo es dar por conocida la informacion
remitida por CEMPRQDECA via correo electrénico al Fiduciario v a la Unidad Ejecutora donde
traslada copia de la transferencia como reintegro del cobro por subsidio por diferencial de la tasa de
interés. Don Rebin. Robin Almendares Fernandez de acuerdo. Dofia Carla. Karla Pérez Fonseca de
acuerdo. Dona Margarita. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta nada mas se me olvido
decir algo, que tal vez este después Silvia, podemos, y que dicha que esté la parte de contable,
porgue tenemos que ver el tratamiento contable que le vamos a dar a este ingreso porgue no es un
ingreso normal, porque si son de periodos anteriores © de este pericdo habria que ver el tratamiento
contable de registro que le tenemos que dar a este ingreso, ,verdad? en la contabilidad del
Fideicomiso. Pero se me olvido, pero si no lo puedo conversar.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta a ver no, yo creeria que en 10 que compete a este Director
esta de mas conocer ese tema aca, es algo estrictamente operativo, es un registro contable v la idea
de que exista un Fiduciario y una administracion de los fondos es que el Fideicomitente no conozca
estos detalles entonces gue sea resuelto mas a lo interno.

La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta que entonces omito lo indicado anteriormente y doy
por aprobada la propuesta Muchas gracias, dofia Alejandra. Alejandra Rojas Nufiez de acuerdo con
la propuesta, Jafeth Soto de acuerdo con la propuesta, entonces damos por aprobado con
unanimidad el acuerdo recientemente leido.

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por unanimidad N°0205-2023: Dar por conocida la
informacién remitida por CEMPRODECA via correo electronico al Fiduciario y a la Unidad Ejecutora
donde traslada copia de Ia transferencia como reintegro del cobro por subsidio por diferencial de la
tasa de interés. Robin Almendares Fernandez de acuerdo. Karla Pérez Fonseca de acuerdo.
Margarita Fernandez Garita aprobada la propuesta. Alejandra Rojas de acuerdo con la propuesta.
Jafeth Soto de acuerdo con la propuesta entonces damos por aprobade con unanimidad el acuerdo
recientemente leido.

ARTICULO SETMO: PRESENTACION POR PARTE DEL BANCO DE COSTA RICA, ACTUANDO
COMO FIDUCIARIO DEL FIDEIMAS, DE LA RESOLUCION DEFINITIVA N°MH-DGDH-RES-0036-
2023- MH-DGT-RES-0022-2023 REFERENTE AL “TRATAMIENTO TRIBUTARIO DE LOS
FIDEICOMISOS PUBLICOS O DE OBRA PUBLICA” PUBLICADA EN LA GACETA N°182 EL 4
DE OCTUBRE DE 2023 POR PARTE DE LA DIRECCION DE GENERAL DE TRIBUTACION
PUBLICO.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta pasamos al punto 7 de la agenda, que es la presentacién
por parte del Banco de Costa Rica, actuando como Fiduciario del FIDEIMAS de |a resolucion del
Ministerio de Hacienda sobre el tratamiento tributario de los fideicomisos publicos de obra publica.
Entonces, les cedo la palabra a los sefiores del Banco de Costa Rica. Adelante.

El sefior Osvaldo Soto Herrera manifiesta bueno, muchas gracias por el espacio vy es un tema
interesante y voy a hacer como un poquito de génesis y despues mis compafieros me apoyan. Este
tema salta desde casi como en julio o junio del 2019, verdad, es un tema que Hacienda, digamos, en
sus reformas y todo el tema Goblerno, pues, intentd en aquel momento normalizar, como siempre lo
hace a través de impuestos y cuestiones tributarias. Todo este tema entré en un tema de casi el lapso
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de la pandemia, ; verdad? Y pues creo que tuvieron bastantes trabas, digamos, no me voy a referir a
Hacienda, ¢ verdad? Pero es el tema de alinear sistemas, ellos crearon plazos hasta para el tema de
pagos, ;se acuerdan? Que daban periodos de gracia y todo, entonces creo que tuvo que esperar
bastante para poder entrar a ponerse en practica. A lo interno del Banco pues hicieron muchas
gestiones desde que se salieron consultas y todo y hubo muchas digamos en el aire muchas dudas,
pero bueno, ya fue hasta ahi hay como una, bastante documentos a nivel de Fiduciario y mas que
todo a nivel de Banco, ¢jverdad? por el tema del tratamiento de todos los Fideicomisos.
Recientemente el 4 de octubre, producto de varias consultas que me imagino que le hizo todo el
sector Fiduciario a Hacienda pues ya ahora si, salidé un referéndum, ya publicado en la Gaceta y ya
con todas las explicaciones como cuando se arreglaron las cosas, es igual, igual, verdad después del
4 de octubre, el 16 en esa semana, Hacienda convoco a una charla para explicar el mismo. Entonces,
ya después de todo eso, Hacienda ahi la misma charla, menciona que ya hay que hacer aplicacion a
nivel de a partir de octubre para aca. Entonces, quiere decir que, de enero a septiembre, estoy viendo
un periodo fiscal, digamos, habia que aplicar, digamos, utilidades y después de octubre, renta de
capital. La norma explica muy claro que usted puede quedarse en utilidades siempre cuando tenga
unas aristas, digamos. Ellos abren una llave.

En el caso del IMAS, tiene una llave de tener planilla. Entonces eso lo hace automaticamente por
default. Bueno, es una decision administrativa, pero como buen padre de familia, pues hicimos el
escenario que es lo que el compariero nos va a explicar ahorita. De por qué, o cual decisién hay que
tomar, ¢verdad? Nosotros tenemos una recomendacién, y lo vamos a ver, pero ademas queria
presentar ese mas 0 menos, ese geénesis, jverdad? Hoy por hoy, seguimos en utilidades, el
Fideicomiso no ha sufrido cambios, no ha sufrido migracién, no ha sufrido algun tipo de multa porque
estamos todavia cumpliendo con ese escenario de la planilla. Ahora, lo que pide el referéndum y lo
que pide esto es que hay que avisar a Hacienda donde nos vamos a quedar, esto si hay que hacer
una gestion el oficio ya esta preparado lo firma la Gerente corporativa nuestra, todo eso esta listo,
nada mas estan esperando a esta reunion de hoy que queriamos, con todos los clientes estamos
haciendo esto, reuniéndonos, explicandole y decir qué es lo mejor para el Fideicomiso. Ahora, hay
otros que no los aplica y tienen que emigrar automaticamente, es decir, no se pueden quedar en
utilidades y hay que mirar a renta de capital entonces vamos a ver la exposicién un toquecito,
cualquier cosa nos hacen preguntas, con todo gusto entonces en realidad creo que hemos tratado de
consolidar en la presentacion para liberar cualquier duda.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta solamente antes de iniciar por favor dejar constando el
nombre del invitado por favor en actas. Buenos dias mi nombre es Javier Benavides Cantillano
Perfecto, bienvenido.

La serora Silvia Gémez Cortés manifiesta buenos dias, muchas gracias, en relacion con el tema de
que estaba comentando Don Osvaldo en el régimen de impuestos sobre utilidades, bueno,
comentarles que efectivamente FIDEIMAS desde su concepcion contractual se han encontrado
tributando bajo ese régimen porque era el regimen que regia en el momento del inicio del
FIDEICOMISO, lo estamos hablando de hace casi 20 afios, ;verdad? Sin embargo, igual como lo
comentaba Don Osvaldo, el 4 de octubre el Ministerio de Hacienda emitid las resoluciones 36-2023
y 22-2023 referente al tratamiento de los Fideicomisos Publicos y de obra publica, donde estas
resoluciones enfocan en como deben tributar los Fideicomisos de fondos publicos a partir de su
publicacion. Y en esa linea es que ellos indican que los Fideicomisos tienen que tributar en rentas de
capital. Sin embargo, ha habido una resolucién previa que es la 18-2023, donde indica que existe la
posibilidad de ftributar en utilidades, como es actualmente FIDEIMAS, siempre y cuando el
FIDEICOMISO cuente con una planilla. La resolucion textualmente lo que indica es que mientras,
siempre y cuando, exista una persona en el régimen de la Caja. Entonces, FIDEIMAS calza
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perfectamente en esa figura. Para seguir un poquito mas sobre la explicacion de las diferencias de
ambos regimenes, mi compariero Javier les va a explicar para que puedan conocer y materializar
también del ejercicio contable que se hizo, las diferencias entre cada uno de los regimenes.

El sefior Javier Benavides Cantillano manifiesta es importante iniciar con el tema del impuesto sobre
las utilidades que es el régimen sobre el cual actualmente esta tributando el Fideicomiso como tal.

Entonces, se inicia con un apartado de normativa con el fin de que puedan observar el articulo 1 el
cual nos viene a determinar que basicamente en el régimen de utilidades se tributa siempre y cuando
se desarrolle una actividad lucrativa. Como bien lo comentaba a Silvia, el Fideicomiso desde sus
inicios esta en este régimen porque era el unico que existia en el momento, el régimen de utilidades
como tal. También aqui podemos ver que el hecho generador va a ser la percepcion o devengo de
rentas en dinero o en especie, continuos u ocasionales. Entonces una vez que usted tenga un ingreso
sobre esta actividad lucrativa, dicho ingreso debe ser grabado con el impuesto de las utilidades. En
el articulo 5 podemos ver lo que es la renta bruta, la cual va a ser, por asi decirlo, la base sobre la
cual se va a calcular el impuesto.

Ademas, cuando se efectien transacciones en moneda extranjera se debe utilizar como base el tipo
de cambio de venta del Banco Central el dia en que se realiza la transaccion, en este caso en
FIDEIMAS el dia en que se realiza el pago como tal. ;Cual es la declaracién que se presenta? La de
101 que es la declaracion jurada del impuesto sobre la renta, régimen tradicional, esta se presenta
una vez al afio y se presenta y paga mas tardar el 15 de marzo de cada afo, bueno posterior al cierre
del periodo fiscal y el periodo fiscal va de enero a diciembre. ;Cual es la féormula de calculo? Es
importante indicar que la ley 7092 nos dice cuales van a ser ingresos grabables, cuales no, cudles
van a ser gastos deducibles y cuales si se pueden contemplar como gastos deducibles. Ver Ley
impuesto sobre la renta 7092 y su reglamento Normativa.

Ley del Impuesto sobre la Renta 7092 y su reglamento

Normativa

“Articulo 1: Se establece un impuesto sobre las utilidades de las personas
fisicas, juridicas y entes colectivos sin personalidad juridica, domiciliados en el
pais, gue desarrollen actividades lucrativas de fuente costarricense.

El hecho generador es la percepcion o devengo de rentas en dinero o en
especie, continuas u ocasionales, procedentes de actividades lucrativas de
fuente costarricense, asi como cualquier otro ingreso o beneficio de fuente
costarricense no exceptuado por ley”.
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Ley del Impuesto sobre la Renta 7092 y su reglamento
Normativa

“Articulo 5- Renta bruta. Es el conjunto de los ingresos o beneficios percibidos
en el periodo del impuesto por el sujeto pasivo, en virtud de las actividades a
que se refiere el articulo 1.

Cuando se efectien operaciones en moneda extranjera gue incidan en la
determinacion de su renta gravable, deberan efectuar la conversion de la
moneda gue se trate a moneda nacional utilizando el tipo de cambio de
referencia para la venta establecido por el Banco Central de Costa Rica”.

Ley del Impuesto sobre la Renta 7092 y su reglamento

Declaracion

D 101 Declaracion Jurada del Impuesto sobre la Renta — (Régimen Tradicional):
Se reportan ingresos gravables y gastos deducibles, con el fin de obtener la
renta neta y estimar el impuesto por pagar (si se obtiene utilidad). Se presenta y
cancela a mas tardar el 15 de marzo de cada afio.

El sefior Javier Benavides Cantillano manifiesta entonces |o primero que hay que hacer es determinar
cudles van a ser los ingresos grabables y cuales van a ser los no gravables, el segundo paso es
determinar los gastos deducibles y los gastos no deducibles, como tercer paso a muy grosso modo
por asi decirlo se van a agarrar los ingresos grabables y se les va a restar los gastos deducibles, eso
nos va a otorgar la renta neta, una vez que tengamos la renta, si hay ganancia se va a calcular, el
paso 4, el impuesto con base en los parametros que define Hacienda. Si se da una pérdida
automaticamente no hay impuesto por pagar. Ver filmina Ley del impuesto sobre la renta 7092 y su
reglamento formula de célculo.
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Ley del Impuesto sobre la Renta 7092 y su reglamento

Formula de Calculo

Primero: Determinar ingresos gravables e ingresos no gravables
Segundo: Determinar gastos deducibles y gastos no deducibles
Tercero: Ingresos Gravables — Gastos deducibles = Renta Neta
Cuarto: Calcular el impuesto con base en los parametros que define Hacienda

El sefor Javier Benavides Cantillano manifiesta aqui vemos un ejemplo que se realizé con FIDEIMAS
con corte del 30 de septiembre podemos ver que tenemos como ingresos gravables doce millones
quinientos catorce mil ochocientos cincuenta y dos y como ingresos no gravables ¢481,511,838
(cuatrocientos ochenta y un millones quinientos once mil ochocientos treinta y ocho colones), en
gastos deducibles tenemos un total de ¢382,566,179 (trescientos ochenta y dos millones quinientos
sesenta y seis mil ciento sesenta y nueve colones) y en gastos no deducibles ¢388,836,226
(trescientos ochenta y ocho millones ochocientos treinta y seis mil doscientos veintiséis colones).
Luego agarramos el ingreso gravable que son ¢12,514.852 (doce millones quinientos catorce mil
ochocientos cincuenta y dos mil colones) y les restamos los gastos deducibles que son trescientos
ochenta y dos millones quinientos sesenta y seis mil ciento sesenta y nueve esto nos esta dando una
renta neta de menos trescientos setenta millones cincuenta y un mil trescientos veintisiete colones.
Al obtener una pérdida esto se puede transcribir como que no hay que pagar impuestos, o sea el
impuesto es cero. Teniendo claro el panorama del impuesto de las utilidades que es el régimen bajo
cual tributa actualmente el Fideicomiso, nos pasamos a la explicacion o al andlisis de lo que son
rentas de capital o ganancias y pérdidas de capital. Ver filmina ley del Impuesto sobre la renta 7092
y su reglamento Ejemplo de FIDEIMAS al 30-06-2023.
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Ley del Impuesto sobre la Renta 7092 y su reglamento
Ejemplo FIDEIMAS al 30-09-2023

Primero: ¢12 514 852 (IG) /// ¢481 511 838 (ING)
Segundo: ¢382 566 179 (GD) /// ¢388 836 226 (GND)
Tercero: ¢12 514 852 (IG) — ¢382 566 179 (GD) = -¢370 051 327 (RN)
Cuarto: Se obtuvo una pérdida de -¢370 051 327

NO SE DEBE CANCELAR IMPUESTO

La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta que esa seria la otra alternativa. El sefior Javier Benavides
Cantillano manifiesta exactamente la nueva. entonces ;qué es lo que viene a ser palabras mas
palabras menos rentas de capital agravar los ingresos pasivos que tengan los contribuyentes un
ejemplo muy sencillo supongamos que una persona tiene una casa en alquiler la alquila en ¢100.000
(cien mil colones) entonces esa persona no esta moviendo ningun factor de produccién no esta
trabajando no esta haciendo nada mas tiene una casita la pone alquilar y esa persona le paga
¢100.000 (cien mil colones) entonces cual es el propdsito que busca, por asi decirlo, el Gobierno o
Hacienda en su momento? Llegar y decir sobre esos ingresos, quiero agarrar una porcién de
impuestos para cubrir las necesidades que se tengan. Entonces, Hacienda llega y dice, por ejemplo,
para lo que son alquileres, esta grabado con un 12.75%. Entonces, uno llega y tiene que trasladarle
a Hacienda lo correspondiente a ese monto para que ya el impuesto quede digamos cubierto por asi
decirlo por el contribuyente eso lo podemos encontrar palabras mas palabras menos en el hecho
generador del articulo 27 bis. Ver filmina Ley del impuesto sobre la renta 7092 y su reglamento,
normativa.
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Normativa

“Articulo 27 bis- Hecho generador. Es la obtencion de toda renta de fuente
costarricense en dinero o en especie, derivada del capital y de las ganancias y
pérdidas de capital realizadas, que provengan de bienes o derechos cuya
titularidad corresponda al contribuyente, asi como las diferencias cambiarias
originadas en activos o pasivos que resulten entre el momento de la realizacion
de la operacion y el de percepcion del ingreso o pago del pasivo, y que no estén
afectos por parte de su titular a la obtencién de rentas gravadas en el impuesto
a las utilidades”. '

La sefiora Margarita Fernandez Garita ménifiesta un ejemplo a FIDE[MAS_

El sefior Javier Benavides Cantillano manifiesta que tal vez si me das, si te explico nada mas de la
siguiente filmina y ya ahi te pongo el ejemplo rentas de capital se dividen en tres grandes grupos.
Rentas de capital inmobiliario, rentas de capital mobiliario y ganancias y partidas de capital. Entonces,
;,que viene a grabar rentas de capital inmobiliario? Los alquileres, los arrendamientos de casas,
edificios, apartamentos, etc. ; Qué viene a grabar rentas de capital mobiliario? Por ejemplo, temas
relacionados a rentas obtenidas por cesiones terceros de fondos propios y distribuciones de renta
disponibles en forma de dividendos, entre otros, y ganancias y pérdidas de capital. Ver filmina Ley
del impuesto sobre la renta 7092 y su reglamento normativa.

Ley del impuesto sobre la Renta 7092 y su reglamento

Normativa
Articulo 27 ter- Materia imponible. Las rentas del capital se clasifican en:
Rentas del capital inmobiliario: alquiler de casas, apartamentos, edificios, entre otros.

Rentas del capital mobiliario: rentas obtenidas por cesion a terceros de fondos
propios, distribuciones de renta disponible en forma de dividendos, entre otros.

Ganancias y pérdidas del capital: venta de titulos valores, casas, apartamentos,
vehiculos, diferencial cambiario realizado, entre otros.
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El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta solo voy a hacer una solicitud por el orden. Recordemos que
tenemos a dofa Alejandra virtual, entonces todas las intervenciones, por favor, hagamoslas con el
micréfono para que nos estén escuchando. Es que tenemos a una directora de manera virtual.
Adelante. Ahora si.

El sefior Javier Benavides Cantillano manifiesta ganancias y pérdidas de capital viene a grabar
cuando se da alguna ganancia por alguna venta de un titulo, casas, apartamentos, vehiculos o por
diferencial cambiario realizado. Volviendo a la pregunta que realizaba, ;cémo le podria afectar a
FIDEIMAS? Por ejemplo, con la venta de los titulos. Si se da una ganancia, se calcula a ver cuél fue.
Y una vez que se obtiene, se grava con el 15%. ¢ Cual podria ser otro tema que podria impactar? El
diferencial cambiario realizado, ; verdad? Son transacciones que nosotros tenemos que analizar para
determinar cual va a ser el impacto tributario que pueda haber.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta dofia Margarita adelante.

La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta que quiere decir que en el primer semestre se dio
una ganancia de capital, entonces quiere decir que, bueno, de hecho, informacién anterior, hemos
tenido ganancias de capital, creo que fue en el 21 y el 22, pequenas, pero las tuvimos, entonces
quiere decir que, si ese afo nosotros tuvimos ganancias de capital, aunque fuera en el primer
semestre, al final del periodo hay que reportarlo con impuestos, esa es la pregunta.

El sefior Javier Benavides Cantillano manifiesta que vamos a ver que efectivamente, ya vamos a ver
un ejemplo porgue lo utilizamos como base, de hecho, para poder mostrarles a ustedes en detalle. A
lo que pudimos revisar, o lo que se analizd, en mayo se vendié un titulo. Ese titulo generé la ganancia
y en teoria si hubiéramos estado en ese momento en rentas de capital hay que pagar el 15% sobre
esa ganancia ¢ Qué pasa aca? ahorita lo vamos a ver un poquito mas en detalle pero en utilidades
como se pudo ver inicialmente Hacienda le permite a usted que a sus ingresos grabables poderle
quitar todos sus gastos todos los gastos que tiene o la operativa que tiene que llevar a cabo el
Fideicomiso para poder cumplir con el objetivo puede utilizarse para restarselo al ingreso y determinar
si hay ganancia o de péerdida. Como lo vamos a ver mas adelante, desde que el Fideicomiso esta
aqui con el Banco de Costa Rica se ha mantenido una pérdida constante y eso ocasiona que no
paguen impuestos. Si nos pasamos a rentas de capital, ;cual va a ser el tema? Que, en cualquier
venta de titulo, Hacienda por asi decirlo nos va a decir, con el respeto debido, no me interesa si
ustedes tienen gastos, paguen en el 15% del impuesto sobre la ganancia que generaron en la venta
de ese titulo. El sefior Jafet Soto Sanchez cede la palabra a dofia Margarita.

La sefiora Margarita Fernandez manifiesta es porque como también nosotros en el régimen que
estamos, todavia en este digamos, hay un gasto por valoracién, al final siempre hay unos gastos que
siempre los rebajamos y aunque tuviéramos al final un resultado pérdida. Ahora con este esquema
digamos, esos gastos que estan relacionados con, porque la pregunta es si la ganancia de capital es
neta o es bruta, porque si fuera neta, verdad, entonces yo estoy considerando estos gastos por
valoracion y si fuera bruta entonces no esta considerando estos gastos. Por eso iba la pregunta. El
sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta adelante Orlando.

El sefior Osvaldo Soto Herrera manifiesta bueno, vamos a ver. El tema como lo decia al principio, el
unico tema que estaria en la mesa inclusive hay un tema ahi que no lo toqué ahorita lo voy a tocar
como dice dofa Margarita en inversiones hay valoraciones hay perdidas y todas esas cosas en las
carteras y ellos estan monitoreando la cartera, en el tema de inversiones no se pueden garantizar
nunca es una mala praxis garantizar ganancias o se visualiza el mercado, pero no se puede garantizar
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i verdad? Entonces eso hay que tenerio en el radar. Cuando se hacen las presentaciones aca, de los
Puestos de Bolsas, ellos nos dicen lo que acaba de exponer Margarita. Hacen las valoraciones, hacen
las posibles pérdidas si salgo a vender ya, si salge a vender ya, ganancias y eso. Entonces, la Unica
forma de visualizar el impacto fue con ya hechos reales o que ha pasado entonces, es la Unica que
acaba de pasar en octubre que es el tema de esa ganancia en el titulo y ahi es donde se castiga que
hay que tributar, pero hay un tema también paralelo y es el tema sobre los intereses gue se generen
en carteras de crédito en cuestiones como esas, eso es un tema muy interesante en rentas de capital.
Entonces, dentro de las conclusiones es esas, creemos tan valientes para el fratamiento del
FIDEICOMISO mantenemos ahi, pero bueno, era un gemplo que gueria ahorita exponeries. En
temas de inversiones solamente cuando se materialice una venta por una necesidad. Y ahora podria
ser que, por alguna urgencia, que lo cual no, porque estamos bien calzada en el tema del IMAS v
todo de acuerdo con las necesidades y no vemos pérdidas, porgue verdad es que siempre salimos a
vender bien por la asesoria de los puestos ; Podemos seguir, Javi? Bueno, si lo tienen a bien, perddn.
El sefior Jafet Soto Sanchez manifiesta claro, claro.

El seftor Javier Benavides Cantillano manifiesta eh, si, bueno, eh, como, como bien lo indicabas, eh,
si, Hacienda no, Hacienda va a ver, solo se va a enfocar en temas de ganancias. La sefiora Margarita
Fernandez Garita manifiesta en bruto. El seflor Javier Benavides Cantillano manifiesta si, Hacienda
no va a, vamos a ver, este es el gran inconveniente que tenemos porgue para venta de titulos, ventas
de propiedades, para ganancias por intereses digamos sobre crédites ¢ intereses moratorios, crec
gue es el término correcto Hacienda solo va a enfocarse en grabar la ganancia, no se va a enfocar
en qué gastos pueden haber de por medio para calcular el impuesto.

Entonces es uno de los, digamos gue de los problemas gue puede generar este nuevo régimen para
el Fideicomiso, porque pasariamos de estar casi al 100% seguros de que no se va a pagar en
utilidades impuestos, pero rentas de capital si va a existir posibilidades, mas que todo las ventas de
los titulos.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta adelante dofa Margarita.

La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta es gue si, esa es la preocupacion, ; verdad? porque
si Hacienda no va a considerar las primas, y las primas es un gasto significativo, entonces cuando
viene el Puesto Bolsa aqui nos da el neto de utilidad o de ganancias, sobre intereses, sobre los
mstrumentos financieros, nos da el neto. Entonces precisamente esa es la pregunta, si Hacienda esta
considerandao ese tipo de gastos y si no o esté considerando, si no o esta considerando la ganancia
bruta, ¢verdad? sin las amortizaciones, entonces ahi si nos va a afectar digamos en pagar mas
impuestos.

El sefior Osvaldo Soto Herrera manifiesta en el tema de los impuestos no se puede aplicar la doble
imposicion, ¢ verdad? Entonces, creo que la consuita Margarita es muy directa en el sentido de decir,
bueno, ;cual es realmente la utilidad? (lue es lo que estd generando el titulo que no haya pagado
impuestos, en el Puesto de Bolsa, en las inversiones porgue tienen retenciones v todo eso, verdad?
Entonces hay que hacer un ejercicio, ; verdad? Creo que es primas, descuentos, la valoracion y todo,
digamos, Hacienda no es que viene nada mas a recaudar y va la férmula para él tiene que ser un
ejercicio gue no exista de imposicion ni ver hechos generados ni nada de esas cosas y alfinal es una
suma resta sobre el neto, el neto no tributado, verdad ni que va a ser afectados por otras indirectas
porque no puede existir la doble imposicién por eso es va muy ligado, como si por ejemplo si ests
vendiendo la propiedad, cual es lo que mas al final usted esta ganando sobre es0, eso es al final lo
que eilos quieren, entonces, sobre el tema de inversiones es al final, cual fue la utilidad adicional que
usted tuvo en la venta de toda esa combinacion de la fdrmula, al final lo quieren en qué se les da un
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porcentaje esa es la formula que aplica Hacienda hoy por hoy en todo el sistema financiero y a todas
nuestras ganancias de todo lo que tengamos, entonces esa es la idea ¢ verdad?. Pero podemos
sequir.

La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta ya lo ultimo, ya lo dltimo, para que avance lo digo
esto porque el registro contable que hace el Fiduciario pone ingresos brutos y en el tema de gastos
pone las primas sobre los titulos como un gasto. Entonces antes con el de utilidades pues no habia
tema, ¢ verdad? Porque salia el neto. Pero la pregunta y se las voy a dejar ahi para que lo conversen
ahi en a lo interno, si en el ingreso mas bien debe ir el neto y no el bruto nada mas, pero se los dejo
ahi, porque si es un efecto que nos puede variar ahi el calculo.

El sefior Javier Benavides Cantillano manifiesta si, de hecho, ahorita pues méas adelante vamos a ver
un pequefo calculo muy béasico que se hizo con la venta que se dio mayo de este afio, para que
podamos observar el impacto.

La sefora Silvia Gémez Cortés manifiesta gracias, disculpen, solo quisiera agregar algo a lo que
estan comentando mis comparieros. En la sesion anterior, dofia Margarita nos habia hecho la solicitud
de hacer una proyeccién de cuanto posiblemente podria ser el tema de las ganancias de capital en
los titulos que actualmente estan en la administracidon del Puesto de Bolsa. Al respecto, bueno,
mediante el oficio que les mandamos el 11-345 del 2 de noviembre, hicimos la consulta del Puesto
de Bolsa validando si era posible que ellos nos dieran una proyecciéon de cuanto iba a ser el
comportamiento de los titulos para el 2024, para poder prever cuanto iba a ser este gasto o eventual
pago, ¢verdad? Y ellos textualmente atendieron. Lograr proyectar las posibles rentas a realizar para
el 2024 y las ganancias que vayamos a obtener resultaria en una proyeccion poco confiable, puesto
que depende de la liquidez requerida por el FIDIECOMISO y la evolucién de los precios de los titulos,
que a su vez depende de varias variables macroeconomicas. Que, si bien es cierto, nosotros, el
Puesto Bolsa, podemos tener un panorama de la evolucién de los precios y tasas, el estimar un
precio, excepto de una posible venta resultaria poco creible. En esta linea, y atendiendo un tema
presupuestario que no esta siendo consultado en este momento, para nosotros inclusive seria poco
confiable hacer una proyeccién en esa linea, ¢ verdad? Unicamente para considerarlo.

El sefior Javier Benavides Cantillano manifiesta como bien se ha explicado ahora, rentas de capital
se dividen en tres grandes grupos y cada uno tiene su respectiva declaracion. Por ejemplo, con los
gue son rentas de capital inmobiliario se presenta la de 125 y aqui se reportan los ingresos obtenidos
por los alquileres, se presenta y se cancela mas tarde de 15 de cada mes. Para los que son rentas
de capital mobiliario que es la de 149 igual se graban ingresos por rentas obtenidas por cesién a
terceros de fondos propios distribuciones de renta disponible por una de bienes entre otros e igual se
presenta y se cancela mas tarde 15 de cada mes y la de 162 aplica para lo que son las ganancias y
pérdidas de capital esta se va a utilizar solo y unica exclusivamente cuando se da la venta de algun
bien inmueble que puede ser casa, apartamento y edificio entre otros, mueble vehiculos o intangible
titulos valores y se presenta igual y cancela a mas tardar el 15 de cada mes. Ver filmina Ley del
impuesto sobre la renta 7092 y su reglamento declaraciones |
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Ley del Impuesto sobre la Renta 7092 y su reglamento
Declaraciones

D 125 Declaracion Jurada de Rentas de Capital Inmobiliario: Se reportan ingresos obtenidos por
alquileres de bienes inmuebles (actividad econdmica de alquiler debe estar inscrita en Hacienda). Se
presenta y cancela a mas tardar el 15 de cada mes.

D 149 Declaracion Jurada de Autoliquidacion del Impuesto de Rentas de Capital Mobiliario: Se
reportan ingresos por rentas obtenidas por cesion a terceros de fondos propios, distribuciones de
renta disponible en forma de dividendos, entre otros. Se presenta y cancela a mas tardar el 15 de cada
mes.

D 162 Declaracion Jurada del Impuesto de Ganancias y Pérdida de Capital: Se utiliza solo cuando
existe la venta de un bien inmueble (casa, apartamento, edificio) mueble (vehiculos) o intangible
(titulos valores). Se presenta y cancela a mas tardar el 15 de cada mes.

El sefior Javier Benavides Cantillano manifiesta aqui tenemos la formula de calculo que aqui podemos
ver la formula de calculo para lo que es rentas de capital inmobiliario que es el monto bruto de la
factura, o sea, sin IVA, por el 12.75% dado que Hacienda le permite a lo que son bienes inmuebles
la deduccién del 15% como para que uno pueda llegar y decir con ese 15% voy a cubrir cualquier
gasto o mantenimiento que se le tenga que dar al bien inmueble como tal, con renta de capital
mobiliario es agarrar los ingresos obtenidos y multiplicarlos por el 15% no hay derecho a deduccién
y las pérdidas finanzas de capital exactamente lo mismo al valor de venta del titulo por ejemplo le
restamos el valor de compra y le calculamos el 15% del impuesto, enfocado en FIDEIMAS vamos a
enfocarnos en los titulos aqui este es el ejemplo del titulo que se vendid en mayo de 2023 y podemos
ver que el valor de venta fue de ¢45.466.028,99 (cuarenta y cinco millones cuatrocientos sesenta y
seis mil cero veintiocho colones con noventa y nueve céntimos), y se vendid o se tiene un valor de
compra, perdon se compré en ¢45.317.122.41 (cuarenta y cinco millones trescientos diecisiete mil
ciento veintidds colones con cuarenta y un céntimos) esto arrojé una ganancia de ¢148.906.58 (ciento
cuarenta y ocho mil novecientos seis colones con cincuenta y ocho céntimos), a esto se le calculo el
15% del impuesto nos va a dar que se le tiene que pagar al Ministerio de Hacienda ¢22.335.98
(veintidés mil trescientos treinta y cinco colones con noventa y ocho céntimos), entonces aqui
podemos ver como contrasta rentas de capital con utilidades, en utilidades ya vimos que la pérdida
es enorme, O sea practicamente no se pagan impuestos o se puede prever, pero vean aca como solo
con la venta de un titulo hay que pagar ¢22.000 mil (veintidds mil colones) y aca es porque la ganancia
digamos que fue relativamente baja, hemos hecho calculos con ofros titulos donde la ganancia es
todavia mucho mayor hay que pagar mas impuestos y a eso le podemos sumar los intereses
moratorios que se pueden generar cuando se llegan, si no me equivoco, los arreglos de pago con las
personas, eso podria también sumar un impuesto. Ver filmina Ley del impuesto sobre la renta 7092
y su reglamento férmula de calculo. Ver filmina Ley del impuesto sobre la renta 7092 y su reglamento
ejemplo FIDEIMAS al 30-09-2023.

Sesion ordinaria #021-2023
08 de noviembre del 2023



Fideicomiso Banco de Costa Rica-IMAS-BANACIQO/73-2002 Qéwuﬁo
Comité Director
Libro de Actas

Ley del Impuesto sobre la Renta 7092 y su reglamento

Férmula de Célculo

Rentas de Capital Inmobiliario: Monto Bruto de la Factura (sin IVA) *12,75%
(se permite una deduccion del 15% del monto bruto de la factura para obtener la base imponible)

Rentas de Capital Mobiliario: ingresos por rentas obtenidas por cesion a terceros de fondos propios,
distribuciones de renta disponible en forma de dividendos, entre otros * 15%

(no se permite deducciones)

Rentas por Ganancias y Pérdida de Capital: (Valor de Venta —Valor de Compra) * 15%

(no se permite deducciones)

Ley del Impuesto sobre la Renta 7092 y su reglamento
Ejemplo FIDEIMAS al 30-09-2023

Rentas por Ganancias y Pérdida de Capital (venta de titulo en mayo 2023):
¢45 466 028,99 (VV) - ¢45 317 122,41 (VC) = ¢148 906,58
¢148 906,58 * 15% = ¢22 335,98

SE DEBE PAGAR UN IMPUESTO POR ¢22 335,98

El sefior Osvaldo Soto Herrera manifiesta otro tema importante en este ejercicio es que el pulmén o
uno de los principales pulmones del Fideicomiso, es depender de los rendimientos de las inversiones
verdad, entonces esos veintidds mil colones se vuelven oxigeno para el Fideicomiso si se los resto,
si los pago, si me explico, si me voy por ese lado. Entonces, eso también es importante que lo
consideremos, sigamos Javi.

El sefior Javier Benavides Cantillano manifiesta que ahora viene el tema de las recomendaciones y
hacemos un pequefio resumen de lo visto para que se pueda contemplar todo el panorama. Con
corte al 30 de setiembre tenemos que utilidades y una pérdida de ¢370.000.000 (trescientos setenta
millones de colones), menos ¢370.000.000 (setenta millones colones), no pagaria impuestos, pero el
renta de capital se dio una ganancia por ¢148.000 (ciento cuarenta y ocho mil colones) lo que generé
un pago de impuestos o generaria un pago de impuestos de ¢22.335,98 (veintidos mil trescientos
treinta y cinco con noventa y ocho céntimos), entonces el Fideicomiso desde sus inicios tributa en
utilidades y actualmente se mantiene ahi. Se han dado pérdidas a través de todos estos afios, bueno,
desde el momento que llegd al Banco de Costa Rica y lo que ocasiona que no se paguen impuestos
como tal.
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En cambio, en rentas de capital, por el ejercicio realizado anteriormente, podemos ver que existe la
posibilidad de estar pagando constantemente impuestos porque el Fideicomiso invierte y tiene temas
de titulos y tiene temas de intereses y explicado lo anterior, los puntos anteriores el Fiduciario tiene
la posicion o recomienda que es oportuno que el Fideicomiso se mantenga en utilidades para poder
administrar de la mejor forma los recursos con los que cuenta el Fideicomiso como tal y eso seria
todo. Ver filmina de recomendaciones

* Con corte al 30-09-2023 FIDEIMAS en:

Utilidades: obtuvo pérdida por -€370 051 327, no pagaria impuesto.
Rentas de Capital: obtuvo ganancia %%(5‘:382 335,98, pagaria un impuesto de (22

1l

* El Fideicomiso desde su inicio tributa en el Ré%imen del Impuesto sobre las
Utilidades, teniendo pérdidas en cada periodo fiscal, lo que ocasiona que no tenga
que pagar impuestos.

* En el Régimen de Rentas de Capital y Ganancias y Pérdidas de Capital, el
Fideicomiso podria pagar principalmente impuestos por la venta de los titulos (en
caso de obtener una ganancia).

== Y

* Explicados los puntos anteriores, el Fiduciario recomienda gue es oportunoc
que FIDEIMAS siga tributando en el Régimen del Impuesto sobre las
Utilidades, con el fin de salvaguardar de la mejor forma los recursos con los
que cuenta dicho Fideicomiso.

El sefior Osvaldo Soto Herrera manifiesta bueno hay que hacer un ajuste en la presentacion para que
guede bien porque en la anterior linea no se puso bueno aqui no, no es que Margarita esta ahi.

La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta que es que estoy haciendo la propuesta de acuerdo.

El sefior Osvaldo Soto Herrera manifiesta entonces vamos a hacer un ajuste porque se duplicé una
cifra que se puso, pero bueno vamos a hacer eso y esa sera nuestra recomendacion.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta perfecto Osvaldo Yo creo que la decision es bastante
sencilla, entonces no se si hace falta algo por discutir, si no yo me siento super comodo con acatar,
acoger la recomendacién que nos brinda el Fiduciario, que si no hubiera sido la recomendacién igual
hubiera sido mi decisién esa, entonces por dicha ahorita coincidimos en el aspecto de mantenernos
bajo el mismo régimen de impuestos sobre las utilidades. Yo desconocia si teniamos la posibilidad
de mantenernos bajo el mismo régimen o si obligatoriamente teniamos que pasarnos. Por dicha hoy
nos queda claro que si podemos acogernos a mantenernos en el mismo régimen. Y existiendo la
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posibilidad, la decisién se vuelve muy sencilla. Entonces le agradezco a dofia Margarita que nos lea
la propuesta de acuerdo para este punto.

La sefiora Margarita Fernandez Garita lee la propuesta seria acoger la recomendacion del Fiduciario
BCR externada en el oficio GF-2023-11-345 de fecha 2 de noviembre de 2023 relacionada con la
resolucion definitiva nimero MHDGHRF0036-2023, MHDGT-RED022-2023 referente al tratamiento
tributario de los fideicomisos publicos de obra publica, publicado en la Gaceta 182 de 4 de octubre de
2023 por parte de la Direccion General de Tributacion Tributaria, en donde este Fiduciario recomienda
seguir tributando en el régimen de impuestos sobre utilidades con fin de salvaguardar a la luz de la
resolucién antes indicada.

El sefior Jafet Soto Sanchez pregunta ;Alguna consulta? o si hay alguna observacion sobre la
propuesta de acuerdo, si no entonces procedemos a votar. Don Robin, perddn adelante Don Osvaldo,
el sefior Osvaldo Soto Sanchez manifiesta si se instruye al Fiduciario comunicar, porque hay que
hacer una comunicacion a Hacienda. El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta si y se instruye al
fiduciario comunicar. La sefiora Margarita Fernandez manifiesta comunicar el acuerdo anterior. El
sefior Osvaldo Soto manifiesta se instruye al Fiduciario comunicar el debido proceso para permanecer
en utilidades. El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta perfecto entonces asi tal cual lo acaba de decir
don Osvaldo seria lo que se estaria adicionando al acuerdo que vamos a tomar Margarita Fernande
de acuerdo, Don Robin. Robin Almendares de acuerdo con la propuesta dofia Karla, Karla Pérez
Fonseca de acuerdo con la propuesta. Dofia Alejandra. Alejandra Rojas Nufiez de acuerdo con la
propuesta, Jafeth Soto de acuerdo con la propuesta, con unanimidad de los presentes, se da por
aprobado el acuerdo recientemente leido.

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por unanimidad N°0206-2023: Acoger la
recomendacion del Fiduciario BCR externada en el oficio GF-2023-.11-.345 de fecha 2 de noviembre
de 2023 relacionada con la resolucion definitiva numero MHDGHRF0036-2023, MHDGT-REDO022-
2023 referente al tratamiento tributario de los fideicomisos publicos de obra publica, publicado en la
Gaceta 182 de 4 de octubre de 2023 por parte de la Direccién General de Tributacién Tributaria, en
donde este Fiduciario recomienda seguir tributando en el régimen de impuestos sobre utilidades con
fin de salvaguardar a la luz de la resolucién antes indicada. Se instruye al Fiduciario comunicar el
debido proceso para permanecer en utilidades. Robin Almendares de acuerdo con la propuesta dofia
Karla, Karla Pérez Fonseca de acuerdo con la propuesta. Dofa Alejandra. Alejandra Rojas Nufiez de
acuerdo con la propuesta, Jafeth Soto de acuerdo con la propuesta, con unanimidad de los presentes,
se da por aprobado el acuerdo recientemente leido.

ARTICULO OCTAVO: PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE AL 30
DE SETIEMBRE 2023, A CARGO DEL FIDUCIARIO BANCO DE COSTA RICA.

El sefor Jafeth Soto Sanchez manifiesta entonces pasamos al punto 8 de la agenda, que es la
presentacion de los estados financieros con corte al 30 de septiembre del 2023 a cargo del Fiduciario
Banco de Costa Rica entonces hagamos algo bueno yo voy a solicitar que nombremos presidenta Ad
Hoc a dorfia Margarita para que puedan tener sus puntos y voy a tratar de regresar para que puedan
tener sus puntos afuera, para que puedan tener sus puntos afuera, voy a tratar de regresar para los
puntos que reglamento, si no igual. Antes de iniciar en este punto quiero presentar una mocidn de
orden para nombrar a dofia Margarita Fernandez como presidenta Ad Hoc en lo que resta de la
sesion, en virtud de que debo retirarme momentaneamente para atender otros asuntos prioritarios de
la institucion. Entonces, someto a votacion el nombramiento ad hoc de dofia Margarita, mientras yo
me mantenga ausente en la sesion. Don Robin. Robin Almendares, de acuerdo con el nombramiento
de Dofla Margarita. Karla Pérez Fonseca, de acuerdo con el nombramiento de Doria Margarita. Dofia
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Alejandra. Alejandra Rojas Nufiez de acuerdo con el nombramiento de Dofia Margarita Fernandez,
Jafeth Soto de acuerdo con el nombramiento de Dofia Margarita. Dofia Margarita se abstiene por ser
parte del acuerdo de mencion, por lo tanto, queda aprobado.

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por unanimidad N°0207-2023: Someto a votacion el
nombramiento ad hoc de dofia Margarita, mientras yo me mantenga ausente en la sesién. Robin
Almendares, de acuerdo con el nombramiento de Dofia Margarita. Karla Pérez Fonseca, de acuerdo
con el nombramiento de Dofia Margarita. Dofia Alejandra. Alejandra Rojas Nufiez de acuerdo con el
nombramiento de Dofia Margarita Fernandez, Jafeth Soto de acuerdo con el nombramiento de Dofa
Margarita. Dofla Margarita se abstiene por ser parte del acuerdo de mencién, por lo tanto, queda
aprobado.

El sefior Jafeth Soto Sanchez manifiesta para lo que resta de la sesion, entonces yo voy a retirarme
momentaneamente, queda Dofa Margarita presidiendo posteriormente intentaré regresar para los
siguientes puntos. Nada mas dejo constando en actas el ingreso don Jorge Monge del Banco de
Costa Rica y de la licenciada Saderlay Calderon del Banco Costa Rica también. Entonces les
cedemos la palabra para que puedan comenzar la explicacion de los estados financieros. Si nada
mas hacer mencion, cada vez que hablen por favor estar claros de que esta encendida la luz, que es
que el micréfono esta encendido porque tenemos a una sefiora directora de manera virtual y si el
micréfono no esta encendido no nos escucha. Muchas gracias y procedo a retirar.

La sefiora Saderlay Calderon manifiesta buenos dias, vamos a ver los Estados Financieros al 30 de
septiembre del 2023. Entonces vamos a ver ahora la parte de los activos del FIDEICOMISO por aca
tenemos en el efectivo ¢59.705.000 (cincuenta y nueve millones setecientos cinco mil colones), en
las inversiones en SAFI los instrumentos financieros ocupan el mayor porcentaje de los activos que
son ¢5.984,000.000 (cinco mil novecientos ochenta y cuatro millones de colones), tenemos la
estimacion por deterioro instrumentos financieros por cinco millones, tenemos otras cuentas por
cobrar por ¢21.000.000 (veintiun millones de colones), gastos anticipados que son las pdlizas por
¢1,502.000 (un millén quinientos dos mil colones), propiedad planta y equipo ¢34,762.000 (treinta y
cuatro millones setecientos sesenta y dos mil colones) y activo por derecho de uso y otros activos
¢4,775,000 (cuatro millones setecientos setenta y cinco mil colones) y ¢4,280,000 (cuatro millones
doscientos ochenta mil colones) respectivamente. Ver filmina de Balance de situacion.

~ BALANCE DE SITUACION

Activos del ]
\_ Fideicomiso /
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La serfiora Saderlay Calderon manifiesta que ahora en lo pasivos del Fideicomiso, tenemos las
garantias de crédito, provisién por pagar capital e intereses, tenemos ¢283,000,000 (doscientos
ochenta y tres millones de colones) en esa provision, tenemos ¢6,000,000 (seis millones de colones)
en las cuentas por pagar diversas y comisiones, en las de retenciones y gastos acumulados por pagar
¢13,000,000 (trece millones de colones) y en los arrendamientos por pagar a corto plazo, que es el
alquiler, ¢4,919 (cuatro millones novecientos diecinueve mil colones). Por un total de ¢307,000,000
(trescientos siete millones de colones) en los pasivos. Ver filmina Balance de situacion.

BALANCE DE SITUACION

i Pasivos del ™\

!
\_ Fideicomiso
H“"*——._, -a“mi

La sefiora Saderlay Calderon manifiesta ahora, en la parte del patrimonio del Fideicomiso, tenemos
en aportaciones en efectivo ¢12,000,000,000 (doce mil millones de colones), en donacion de activos
¢544,0 mil (quinientos cuarenta y cuatro mil colones), la valoracién de las inversiones esta en
¢37,000,000 (treinta y siete millones de colones) ahorita, Las pérdidas del periodo de setiembre
fueron de ¢277,0 millones (doscientos setenta y siete millones) y las pérdidas acumuladas que
llevamos a este periodo son ¢6.869,000,000 de colones (seis mil ochocientos sesenta y nueve .
millones de colones. Vamos a ver la valoracion de esas inversiones. Vemos que no habia una gran
diferencia desde el periodo anterior, estamos en ¢5.000,000,000 (cinco mil millones de colones)
ahorita y la valoracion, si vemos, que ha bajado considerablemente en ¢37,000,000 (treinta y site
millones), paso de ¢410,000,000 (cuatro ciento diez millones de colones) a ¢37,000,000 (treinta y site
millones de colones). Ver filmina Balance de Situacion.
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La sefiora Saderlay Calderdn manifiesta que por aca vemos cémo se distribuyen estas inversiones,
tenemos en el sector publico no financiero tenemos ¢5,000,000,000 (cinco mil millones de colones),
como lo vimos anteriormente, y tenemos un SAFI también de ¢336,000,000 (trescientos treinta y seis
millones de colones) ahorita sdlo tenemos en esos dos rubros. Ver filmina de instrumentos

financieros.

BALANCE DE SITUACION
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La sefiora Saderlay Calderén manifiesta que ahora vamos pasivos, tenemos en total ¢283,000,000
(doscientos ochenta y tres millones de colones) en provision encabezando el Banco Nacional con
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noventa y ocho millones, Fundecooperacion con setenta y siete millones PRONAMYPE con cuarenta
y nueve millones de colones, Banco Popular, ¢27,000,000 (veintisiete millones de colones) en la
provision, CEMPRODECA ¢10,000,000 (diez millones de colones), y Coopeservidores y Coocique
¢7,000,000 (siete millones de colones) y ¢5,000,000 (cinco millones de colones) respectivamente.
Ver filmina Pasivos.
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Priovision de pasivos pay apecadir finasichers

La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta nada mas para entender, estos ¢283,000,000
(doscientos ochenta y tres millones de colones) son las garantias que estan en mora mayor de los 75
dias digamos que si no hay una buena gestion, digamos, de trabajo con los Fideicomisarios de su
gestién de cobro y con el acompariamiento de la Unidad Ejecutora con los beneficiarios ese el riesgo
de que se nos materialicen las garantias.

La sefiora Saderlay Calderén manifiesta si, correcto, de que se ejecuten las garantias. Aca ahora
vamos al estado de resultados de los ingresos del Fideicomiso tenemos ¢351,000,000 (trescientos
cincuenta un millon de colones), vemos que ese tambiéen el mayor porcentaje de los ingresos en las
inversiones, ingresos por inversiones en SAFI tenemos ¢8,000,000 (ocho millones de colones), por
cuentas por cobrar ¢55.000.00 (cincuenta y cinco mil colones), ingresos por recuperaciones de avales
¢12.000.000 (doce millones de colones), hemos recuperado bastante de acuerdo con el periodo
anterior y otros ingresos ¢27,000 (veintisiete mil colones). Ahora los ingresos no monetarios. La
sefora Karla Pérez Fonseca manifiesta en recuperacion de avales doce millones. Ver filmina Estado

de resultados.
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La serfiora Margarita Fernandez Garita manifiesta esos ¢12.000.000 (doce millones de colones),
digamos, sucede a veces que el Banco Nacional nos manda pedir la ejecucion de la garantia, pero
mientras va el Banco y el Banco hace el desembolso al Banco, la persona llega y paga, o hace un
arreglo. De alguna manera se volvid otra vez para el Fideicomiso. Pero también ahi se han incluido
las recuperaciones por arreglo de pago, de las garantias que se pagaron, pero que el cliente llegd e
hizo un arreglo de pago con el Fideicomiso. Y ha ido en crecimiento. Adelante Silvia.

La sefiora Silvia Gémez Cortés manifiesta gracias. Ahi tal vez si suma lo que esta diciendo dofia
Margarita, hay muchas devoluciones también del Banco Popular de este caso que esta explicando
dofia Margarita tenemos en IMAS como ¢6,000,000 (seis millones de colones) en devoluciones.
recuperados, pero en realidad fueron avales que se pagaron al Fideicomisario y por alguna gestion
se devolvid. Entonces devuelve al Fideicomiso, pero no como un efecto y no se puede reversar el
gasto que ya se consumid, entonces viene a ser un ingreso. Y en FODESAF, como ¢4,000.000
(cuatro millones de colones).

El sefior Jorge Monge manifiesta que de arreglos de pago, hay como ¢4,000.000 (cuatro millones de
colones) que si se han hecho de arreglos eso en IMAS y en FODESAF es un poquito similar. Y si se
han hecho, esas devoluciones, del Banco Nacional, si son montos a veces muy altos porque a veces
devuelven capital mas intereses, entonces si es bueno como contemplar esa parte porque si hay un
porcentaje alto que es parte de las devoluciones. Entonces para que lo tengamos en cuenta. La
sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta muchas gracias. El sefior Jorge Monge manifiesta con
mucho gusto. '

La sefiora Saderlay Calderdon manifiesta que luego tenemos aca los ingresos no monetarios, la
amortizacion de descuentos en instrumentos financieros tenemos ¢1.000.000 (un millén de colones),
disminucién de estimacion de esas inversiones son ¢3.000.000 (tres millones de colones) ahorita y
los ingresos por recuperacion del gasto por cargo de garantia de ¢116,000,000 (ciento dieciséis
millones de colones), esta es la contrapartida de la provisidon, esta ultima. Ver fiimina Estado de
resultados. -
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La sefiora Saderlay Calderon manifiesta que por aca tenemos los ingresos de instrumentos
financieros por tipo de inversion en inversiones en el sector publico no financiero hemos tenido
ingresos por ¢338,000,000 (trescientos treinta y ocho millones de colones), en reportos ¢10,000,000
(diez millones de colones), en SAFI ¢8,000,00 (ocho millones de colones), en inversiones de
entidades financieras del pais ¢2,000,000 (dos millones de colones), ganancias de capital e
instrumentos financieros que son ventas de titulos, obtuvimos ¢148.000 (ciento cuarenta y ocho mil
colones), ingresos por descuentos de ¢1,000,000 (un millén de colones) y aca restamos los gastos
por prima, que han sido ¢104,000,000 (ciento cuatro millones de colones). Ver filmina de ingresos

instrumentos financieros.
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Ingresos por tipo de inversion

La sefiora Saderlay Calderon manifiesta por aca vemos los gastos del Fideicomiso, tenemos en
remuneracion ¢141,000,000 (ciento cuarenta y un millén de colones), gastos generales ¢11,000,000
(once millones de colones), gastos por servicios externos y operativos, llevamos ¢127,000,000 (ciento
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veintisiete millones de colones), la sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta tal vez si vemos las
cifras totales. La sefiora Saderlay Calderdn manifiesta para un total de gastos ¢475,000,000
(cuatrocientos setenta y cinco millones de colones) y en gastos no monetarios tenemos un total de
¢295,000,000 (doscientos noventa y cinco millones de colones). Aca esta igual la contrapartida de
las provisiones de las garantias. Ver filmina Estado de Resultados.
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La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta tal vez Sardelay, vale la pena igual para el
companiero y Silvia que las presentaciones mas bien vengan en funcién no de repetir los nimeros,
sino mas bien hacer como un resultado comparativo. Bueno, en 2022 teniamos gastos por 699 y
hubo una disminucidn con respecto a este afio de 475 y eso se da principalmente por tal partida.
Digamos de esa manera si pudiéramos, como para que sea mas representativa la presentacion,
porque los numeros los tenemos aqui en la presentacion. Respetuosamente, para verlo también un
efecto comparativo y asi los sefiores directores pueden tener la oportunidad de preguntar, bueno, ;a
qué se dio ese efecto? Por ejemplo, yo puedo decir que, en el pago de avales, de principales
intereses, el afo pasado se pago, en este mismo periodo, ¢160,000,000 (ciento sesenta millones de
colones) y en este afio llevé a ¢124,000,000 (ciento veinticuatro millones de colones), o sea que hubo
una disminucion considerable que lo que yo ahora voy a ver en el informe de un 29%, entonces esas
digamos, esas connotaciones de analisis son importantes digamos que queden en el acta. La sefora
Sardelay Calderdn manifiesta de acuerdo, si por ahi vemos también una disminucion en las
remuneraciones, creo que este afno ha disminuido el personal, me parece que va por ahi esto.

Luego por aca tenemos los avales pagados en el 2023, estas son las ejecuciones que se han
realizado, por ejemplo, igual en el Banco Nacional hemos pagado ¢60,000,000 (sesenta millones de
colones) en avales. Y por aca tenemos lo que se ha pagado en subsidios. Igual se han pagado en
total de ¢61,000,000 (sesenta y un millones de colones) y vemos que a los que mas se les ha pagado
subsidios es al Banco Nacional, ¢32,000,000 (treinta y dos millones de colones). El resto, pues menos
de ¢20,000,000 (veinte millones de colones). Ver filmina Avales pagados
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La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta ves por ejemplo decir, bueno, Banco Nacional se
le ha pagado mas subsidios porque es el que tiene la mayor representacion en la cartera que anda
en un 75%, es como ese tipo de analisis. La sefiora Sardelay Calderdn manifiesta de acuerdo. Y yo
creo que eso es todo. Muchas gracias. El sefior Jorge manifiesta si tienen alguna consulta. La sefiora
Margarita Fernandez manifiesta adelante Karla. La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta a mi si
me parece que deberiamos de tener los dos, digamos, deberiamos de tener esta informacién asiy a
la hora de pasarla al Comité Director y a la hora de la presentacion el comparativo, de manera que
tengamos la informacion dura y la mas amigable para la presentacion, que seria como, tal vez como
la riqueza maxima y ya que cada uno de nosotros dé el detalle cdmo es lo que compone cada una de
las lineas que si es importante, exacto, y entonces ahi uno ya va viendo con mas detalle la hora de
revisar para venir aca. El sefior Jorge Monge manifiesta eso se puede trabajar para la proxima. La
sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta que vale la pena hacer este tipo de comparaciones
porque los senores directores se llevan a hora de que hubo una disminucion del pago de avales, por
ejemplo, de un 23%, y entonces cuando ellos vean el informe anual, siempre se mantuvo ese 23%,
0 mas bien aumento ese 23% o disminuyd, entonces eso es como para ir dandole el monitoreo a las
partidas del balance.

El sefior Jorge Monge manifiesta vamos a tomar nota para la proxima, mas bien muchisimas gracias.
La sefiora Saderlay Calderdn manifiesta para la siguiente. La sefiora Margarita Fernandez Garita
manifiesta agradecerles a los compareros del BCR la presentacion de los estados financieros vy la
propuesta de acuerdo seria dar por conocido los estados financieros de FIDEIMAS con corte al 30
de setiembre de 2023, presentado por el Fiduciario Banco Costa Rica. Muchas Gracias, adelante.
Robin Almendares de acuerdo con la propuesta de acuerdo, Karla Pérez de acuerdo con la propuesta
de acuerdo. Alejandra. Alejandra Rojas Nufiez de acuerdo con la propuesta de acuerdo. Margarita
Fernandez de acuerdo con la propuesta. Hasta luego. La sefiora Karla manifiesta muchas gracias.

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por mayoria N°0208-2023: Dar por conocido los estados
financieros de FIDEIMAS con corte al 30 de setiembre de 2023, presentado por el Fiduciario Banco
Costa Rica. Robin Almendares de acuerdo con la propuesta de acuerdo, Karla Pérez de acuerdo con
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la propuesta de acuerdo. Alejandra. Alejandra Rojas Nufiez de acuerdo con la propuesta de acuerdo.
Margarita Fernandez de acuerdo con la propuesta.

ARTICULO NOVENO: PRESENTACION DE INFORME TRIMESTRAL DE CUMPLIMIENTO DE
METAS ¥ EJECUCION PRESUPUESTARIA AL 30 DE SETIEMBRE 2023, A CARGO DE LA
LUNIDAD EJECUTORA.

La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta seguimos con el siguiente punto que es la
presentacidn dei informe frimestral de cumplimiento a metas y ejecucion presupuestaria al 30 de
septiembre de 2023 a cargo de la suscrita. Voy a dar inicio a la presentacion del informe trimestral al
cierre 30 de septiembre. Voy a iniciar con el cumplimiento de metas que el primer indicador es la
cantidad de personas o grupos organizados con garantias. El monto de la inversion que se ha hecho
al 30 de septiembre es de 632 seiscientos treinta y dos millones de inversion y con un nivel de
cumplimiento de 101.48%, de los cuales se han otorgado 294 garantias que incluye un credito grupal
a mujeres y eso representa un 88.02%. A la fecha nosotros ya llevamos 331, entonces quiere decir
que, si la meta es de 334, el 88% puede ser que ya hemos venido, vamos a lograr cumplir la meia
gue nos propusimos para este afio vy se acuerdan de que habiamos ajustado 1a meta, entonces se
habia quedado en 334 garantias.

LLa cantidad de mujeres beneficiarias ha sido de 192 mujeres que incluye 12 mujeres del crédito
grupal, las cuales las mujeres representian un 85.31% y de esas mujeres el 61.98% son mujeres jefas
de hogar. Es un dato interesante como ha ido creciendo digamos la inclusidén de mujeres jefas de
hogar dentro del otorgamiento de los créditos. El monto promedio del aval ha sido de ¢2.1 dos puntos
un millén y agui es importante rescatar este dato porque el tamanfno de los créditos a mujeres es
inferior al de los hombres en un 37.68% y eso es precisamenie 10 que nos indicaba dofia Lauren de
gue hay una gran brecha en el tamano de 1os créditos que reciben los hombres mayores que el de
las mujeres. Y eso se da principaimente y hemos venido analizando esto v es porque los créditos del
sector que mas se coloca en los hombres es el sector agropecuario. Entonces ahi estamos y de
hecho hay mas adelante se va a indicar que el 44.58% de los ¢632,0 (seiscientos treinta y dos
millones de colones) se fueron al sector agropecuario. Y ;cual es el tamafo de esos créditos? La
inversion de comprar 4 vacas, que es principaimente en ganaderia, o comprar una embarcacién, 1a
inversion que tienen que realizar los hombres es mayor que la que de las mujeres, y las mujeres
unicamente, 37.40% del sector agropecuario son mujeres. Entonces ese dato es interesante, porque
si nosotros lo analizamaos por sector productivo, esa brecha que se da entre el tamafio del crédito se
da por las actividades del secior agropecuario gue desarrollan los hombres. Adelante Karla.

i.a sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta o sea lo que estds diciendo es que los créditos
agropecuarios para mujeres son actividades mas pequeiias ¢ de menor inversidn que las mismas
actividades agropecuarias que tienen credito de hombres. O sea, como que los hombres piden crédito
para comprarse cuatro vacas que valen dos millones de colones. No son cuatro millones eso por
poner un nUmerc porque no sé cuanto vale una vaca; pero v gue la mujer pide ¢500,0 mil (quinientos
mil colones) para comprarse una gallina y alimento.

La sefora Margarita Fernandez Garita manifiesta que quise decir en el punto de que los 2.1 millones
(dos puntos un milldn de colones), el tamanio de los creditos de mujeres es inferior a los hombres, es
de un 37.68% a nivel de todas las actividades agropecuarias, gue es mayor gue los hombres, La
sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta y el sesenta y resto por ciento son hombres y 37% son
mujeres. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta exacto, pero si lo analizamos solo en las
actividades del sector agropecuario, que estamos hablando de ganaderia, agricultura v pesca, los
hombres tienen mayor reprasentacion en ese sector y son [0s de inversion que tienen gue hacer es
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mucho mayor, no es que las actividades agropecuarias de las mujeres en el sector agropecuario son
inversiones mas pequefas.

.La sefiora Karla Pérez Fonseca pregunta, pero la inversion que tienen que hacer es mayor
comparado con qué? La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta con las actividades del sector
que desarrolla la mujer. La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta ¢, Del sector agropecuario? o sea,
es como el ejemplo de las gallinas y las vacas. El sefior Robin Aimendares Fernandez manifiesta que
en el sector agropecuario el tema es igual el acceso a la tierra, digamos los productores que tienen
ya tierra asignada, ya sea propia o por el medio normalmente desarrollan actividades productivas en
mayor extension de terreno por ejemplo en ganaderia por ejemplo, si estamos hablando de ganaderia
mayor para tener en una hectarea se pueden tener 3 animales punto cinco, digamos, en una actividad
extensiva, en actividades digamos intensivas, eso se puede subir a 6, 8 animales si se tiene un buen
manejo, pero en el caso de las mujeres normalmente digamos como tienen menos area o tienen que
arrendar o se las prestan etc desarrollan en actividades pecuarias, en actividades menores, digamos
de especies menores estamos hablando de gallinas, pollos, cerdos, etc. Y normalmente estan en
actividades de procesamiento agroindustriales digamos de valor agregado a actividades productivas
como quesos, mermeladas, etc. entonces tiene relacion con los datos generales que tenemos de,
digamos, de que las mujeres tienen un acceso a la tierra de mas o menos el 20% a nivel nacional,
digamos, que por ahi andamos. Sin embargo, esas cifras se podrian mejorar, con una mayor,
articulacion a nivel interinstitucional. No obstante, tenemos la barrera de que para poder acceder al
crédito tienen que pasar por la ficha, entonces, si tenemos muchas mas mujeres rurales, tanto
organizadas como individuales, en actividades productivas agricolas pecuarias, pero que ya no estan
en linea de pobreza o pobreza extrema. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta ahora
vemos eso un poco mas adelante, igual sucede que los créditos avalados se concentran
mayoritariamente en la regién Brunca, Huetar Norte y Puntarenas principalmente el tema de pesca y
la regiéon Brunca también el tema de ganaderia, del sector agropecuario, igualmente en la Huetar
Norte, por eso es que hay un mayor énfasis de los créditos dirigidos al sector agropecuario que para
mi es bastante un 48.58%.

La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta que el 61.90% de los créditos avalados a los
negocios se ubican en la zona urbana, no son en la zona rural, también eso es interesante porque si
hay una intensidad de los créditos del sector agropecuario y el global esta un 61% en zona urbana,
entonces tampoco es que estamos llegando totaimente a la ruralidad. Entre las actividades
financiadas esta el café, el frijol, la pesca artesanal, la ganaderia engorde, propésitos, servicios de
barberia, estilismo, elaboracion de prendas de vestir, venta economias, el turismo, etcétera. Alejandra
del total de FOGAS emitidas en el 2023, un numero de 564 fueron emitidas y solo el 48% se han
convertido en crédito quedando por resolver el 51.31% ;Qué quiero decir con esto? Que este dato
ha ido un poquito en aumento, pero segun informe de la Universidad de Costa Rica que hizo en el
2006 determiné que efectivamente las FOGAS andan por ese porcentaje que se concreta en el
crédito. La sefora Karla Pérez Fonseca manifiesta la mitad. La sefiora Alejandra Rojas Nufez
manifiesta un dato interesante. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta entonces nosotros
hemos hecho un analisis porque yo no sé si ustedes recuerdan cuando hicimos aquel taller que
sacamos la metodologia para que hubiesen mas FOGAS efectivas y menos FOGAS por hacer
FOGAS por decir algo de alguna manera y era para aumentar la conversiéon de las FOGAS en los
créditos, pero eso también tiene que ver con los operadores que ahora vamos a ver las colocaciones
por operador.

Pero el dato mas que me llamé mas la atencién, que se lo comenté a Alejandra, es que aun cuando
se han emitido mas FOGAS a mujeres, la conversién ha sido mayoritariamente en hombres. La
sefiora Karla Pérez Fonseca pregunta ;Por qué? O sea, que los bancos. La sefiora Karla Pérez
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Fonseca manifiesta si, pero cpor qué? O sea, el hombre tiene mas posibilidad de materializar el
crédito o le da mas seguimiento al hombre ala FOGA, ono creeria yo. La sefiora Margarita Fernandez
Garita manifiesta que eso tiene que ver con &l 44% del Sector agropecuario. (Entiendes? Quiere
decir que los créditos porque es interesante, ahi Alejandra usted ve una gran brecha, 0 $ea nosotros
para llegarle el 65% de mujeres tenemaos que emitir cada vez mas FOGAS a mujeres para llegarle al
65%, pero si uno ve esta conversién que se concretan mas rapido las FOGAS de hombres gue las
de mujeres, entonces y el promedio de dias que estan utilizando los intermediarios anda en promedio
57 dias para completar su crédito, entonces ahi viene de la mano por qué la conversion de FOGAS
en crédito es muy baja, digamos no liega al 50%. La sefiora Alejandra Rojas Nufiez manifiesta una
pregunta, no se puede indagar a los proximos informes las razones de por gué no se convierte en
crédito ese ofro 51%7 La sefiora Margarita Femandez Garita manifiesta si, nosotros estamos por
hacer, digamos, un ensayo, digamos antes de gue finalice el afio, de tomar una muestra de las
mujeres que todavia no se le han concretado el crédito versus las mujeres que se le concretaron el
crédito para conocer los tiempos de respuesta de los intermediarios y también si es a nivel de
requisitos que también las mujeres que no se las convierta estan pasando por alguna situacion. Pero
en principio nosotros, si todas fas FOGAS de mujeres hubiera estado en la misma conversion del
62.30%, nosotros llevariamos casi mas del 70% de créditos de mujeres, si estuviéramos en el 62.30%
como mujeres. La sefora Karla Pérez Fonseca manifiesta ¢ Cabe la posibilidad de que podamos
hacer también un andalisis de por qué los hombres materializan més répido el crédito que las mujeres’?
L a sefora Margarita Fernandez Garita manifiesta que lo que ne recuerdo es el dato de cuanto tarda
de tener e} crédito formalizado, versus los dias que se tarda en una mujer convertirse el crédito,
porque ese dato seria interesante como para decir, ¢ verdad? ;jPor qué a los hombres? Y ahora lo
vemos que el Banco Nacional es donde mas, 1a mayor colocacién ha sido mujeres, porgue ahi nos
permite analizar si efectivamente son, es gue las mujeres requieren un proceso mas de
acompafiamiento o es que los ejecutivos de los Bancos, digamos, tienen alguna particularidad de que
los hombres de sesgos, de sesgos exacto, de que a la hora de presentar requisitos los presentan
mas rapido mientras que las mujeres. Entonces hay una serie de variables, ¢verdad?, que habria que
analizar, vamos a tratar, ya hoy estamos mitad de noviembre, pero vamos a tratar que, del informe
anual, digamos, vengan algunos de esios resultados, si les parece. La sefiora Karla Pérez Fonseca
manifiesta i si, tal vez no como de inmediato porque esta claro que estamos al cierre del afo y seria
como complicado, pero tiene tambien que ver con la exposicién gue nos hicieron al principic las
compafieras del INAMU, iverdad? hacer como, COmo ese anélisis que tiene que ver jpor que
acceden méas hombres que mujeres a la posibilidad o al servicio? ;cuéndo acceden, por qué le toma
menos tiempo a un hombre que a una mujer? ;por gué se materializan mas los créditos en hombres
aue en mujeres? porgue al final pueden acceder al mismo tiempo en un MHSMO NUMErc pero ;por
qué al final tengo mas hombres que mujeres si ibamos como ya conuna FOGA, ya habia un analisis
previo, ya estaba como mejor perfilado entonces, si como hacer ese analisis para conocer de l0s
sesgos, como bien lo indica Alejandra pero sobre todo para saber que ajustes de disefio se requieren,
o que arientacidn diferente se le tiene que dar a unos o a otros, o qué. La sefiora Margarita Fernandez
Garita manifiesta pero los datos son interesantes. La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta sobre
todo porque el Fideicomiso esta llamado a atender un mayor porcentaje de mujeres, no de hombres.
v |3 realidad nos esta saliendo al revés. Para llegar al porcentaje de mujeres hay que hacer un frabajo
mucho mas fuerte. La sefiora Margarita Ferméndez Garita manifiesta por eso es lo que yo digo, Si
fuera al revés, que las FOGAS de mujeres el 62% v los hombres el 48% eso sube mas del 65%.
Ahora a nivel de pobreza vemos que donde estan los de pobreza extrema, es mas, es mas alto el de
los hombres que el de la mujer; la sefiora Karla Pérez Fanseca manifiesta mas hombres en pobreza
extrema. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta mas hombres que la mujer, © sea que no
es un asunto de pobreza, es cierto, de acceso a las mujeres, porgue si las mujeres que estan en
pobreza bésica es un 66% v los hombres un 60% quiere decir que 1o es un asunto de pobreza, es
un asunto de acceso a las mujeres porque son a las mujeres mas pobres las que no se le atiende
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oportunamente las FOGAS. Entonces este dato también de pobreza me llamo la atencion porque si
fuera lo contrario de que los hombres son los que estan en mejor condicién de pobreza y tienen
acceso al crédito mas rapido, uno dice hay menos inclusion financiera para las mujeres, pero aqui
vemos que la condicidn de pobreza en las mujeres es mejor que la de hombres. La sefiora Karla
Pérez Fonseca manifiesta, pero también puede pasar tal vez porque las mujeres en pobreza extrema
ni siquiera acceden por su misma condicion de pobreza extrema porque no tienen acceso a la
informacion o a la posibilidad. La sefiora Margarita Fernandez Gaita manifiesta pero entonces ¢ por
qué las mujeres que estén en pobreza basica no se les convierte mas rapido el crédito eso es lo que
tenemos que analizar. La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta es parte del analisis. El sefior Robin
Almendares Fernandez manifiesta porque podria ser que no estén en pobreza basica y ya no estén
o0 eso cuando se hace ese perfilado se toma en cuenta de eso digamos que realmente estén
cumpliendo con la ficha. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta ah no para poder pasar
una FOGA en el sistema tiene que calificar como cualquier beneficio del IMAS cuando ya llegan a los
Bancos ya llegan perfilados a la condicién de pobreza Si no, no estuvieran en el Banco. El sefior
Robin Almendares Fernandez manifiesta porque puede ser una decisidon ya personal. La sefora
Margarita Fernandez manifiesta ya es una decision, el sefior Robin Aimendares Fernandez manifiesta
ya es una variable, podria ser o acceso. La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta o de acceso yo
no sé qué eso pasa y puedo llegar ahi y llegan mas rapido los hombres porque también pueda ser
que los hombres tengan mas acceso a la informacién y por eso llegan. La sefiora Margarita Fernandez
Garita manifiesta o a requisitos, pero también tiene el acceso a la tierra y se bueno, aqui digamos
pongo un ejemplo una sefiora que quiere remodelar su saldén de belleza, pero es alquilado y el sefior
qgue quiere sembrar una hectarea yuca tiene su parcela. Entonces quizas la que tiene el salén de
belleza y es alquilado le ve mas riesgo de que le quiten el alquiler y desaparezca el salén de belleza.
Pero que el que tiene la finca con la parcela a producir nunca se la va a quitar porque esta en nombre
de él. O sea, ve lo interesante. La sefiora Evelyn Duran Santana manifiesta también podria ser un
asunto de quién es de cabeza de familia. Hay que ver realmente. Exactamente. Hay que ver una serie
de paréametros, pero al menos a nivel bancario no se hace la distincion. Todo lo contrario, hay
programas que realmente apoyan la colocacién de créditos al sector mujer.

La sefiora Margarita Femandez Garita manifiesta el desempefio de los Fideicomisarios. Ahi como
pueden observar, tengo los datos del 2021, 2022, 2023, donde el Banco Nacional ha sido el mayor
colocador de los créditos, sin embargo, disminuyd terriblemente igual que todos en el afio 2023. ; Esto
también? ;Verdad? Pero ya estamos en el 2023. Esto si hubiera visto en el 2022, donde las mujeres,
digamos, esto es igual, perdén, eso se me fue. Y la participacion de mujeres en la atencién de los
créditos, vemos que el Banco Nacional, su mayor colocacion estan en las mujeres. La sefiora Evelyn
Duran Santana manifiesta Dofla Margarita, ahi tal vez si me permitis un momentito esa disminucion
también, digamos, de colocacion crediticia a nivel del Banco no es solamente con el tema de créditos
avalados por FIDEIMAS sino en términos generales, o sea toda la colocacion disminuyd por efecto
también pandemia y la recuperacion economica que esta todavia mejorando digamos todo este tipo
de posibilidades de acceso al crédito, mejoramiento de la actividad econémica. La sefiora Margarita
Fernandez Garita manifiesta pero inclusive usted ve que en fideicomisarios como PRONAMYPE,
Fundecooperacion, hay digamos equidad de los créditos que otorga PRONAMYPE, 25 son de
mujeres y 29 de hombres. En el Fundecooperacion pasa lo contrario, 46 son mujeres y 34 hombres.
Pero digamos que hay una equidad ahi, pero para nosotros es mucho mas favorable el Banco
Nacional y el Banco Popular porque le dan un enfoque mas al crédito de mujeres. Aqui la pregunta
es por qué se convierte en la FOGA de hombres mas rapido que la de mujeres, o sea, si el Banco
Nacional atiende mas mujeres y hay mas FOGAS para mujeres, deberiamos analizar bien por qué el
Banco Nacional no genera mas créditos a mujeres si tenemos mas FOGAS a mujeres. La sefiora
Silvia Gémez Cortés manifiesta por actividad. La sefiora Margarita Fernandez manifiesta habria que
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ver las actividades que hafinanciado cadla fideicomisario. La sefiora Evelyn Duran Santana manifiesta
no, en realidad no hay distincion.

| g sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta que ahora el nivel de cumplimiento a metas de ios
servicios de apoyo diferencial de tasa de interés, se logrd 132 mujeres recibieran capacitacion, aqui
no inclui 1o que capacité el INA, que no hay ninguna erogacion ni ampoco estd de ONUMUJERES,
de 132 mujeres, pero 108 resultados finales junto con las asistencias técnicas de las universidades,
digamos, sevaa cumplir mas del 100%. Se logrd que 14 mujeres se incorporaran al programa Hecho
por Mujeres, al final del afio pasado tenfamos 80 ahora tenemos 94 mujeres, se logré que 243
personas recibieran visita y acompafamiento en sitio por las personas promotoras bajo el Plan de
Mejora al Emprendimiento. Se logré gue mujeres beneficiarias participaran en ferias regionales,
wuvimos feria en Upala, hicimos dos ferias aqui en San Joséy 1a semana entrante tenemos feria en
Ciudad Neyli y la feria nacional a final de afio. Se logré el beneficio de 2.105 personas, 0 que
representa un 84% de la ejecucion y de las 2.005 personas se favorecio 1.037 mujeres que equivale
a62.09%.

El comportamiento de la cartera aqui es todo un tema, Jverdad? Yono sé si ustedes observaron con
la presentacion del fiduciario de los estados financieros que el patrimonio, que el activo del fideicomiso
crecid y esto es porque ha habido un 16.50% de disminucion de la cartera, Y esto pues obviamente
esta asociado a que, sitodas las FOGAS de mujeres las atendieran en menos plazo, la cartera seria
diferente v la mora serfa diferente porque lo que yo les pongo aqui, si hay aumento de la cartera,
disminuye la mora, 0 sea gue el 6.5% que tenemos en mora mayor a 90 dias seria inferior ese
porcentaje vy seria digamos mucho mayor el de O dias o al menos menor de a0 dias. Entonces aqui
digamos este efecto digamos global de lamora mayor 290 dias no lo hemos tenido en afios anteriores
y €S0 €5 precisamente porgue no ha aumentado la cartera. O sea, entonces no se vale tener tantas
FOGAS, 564 ystloel 40y pico por ciento se convierte en crédito, eso no hace crecer ia cartera. Pero
si todas las FOGAS tuviéramos un tiempo de respuesta de los fideicomisarios en menor de 57 dias,
esto seria otro resultado. Entonces yo siento que digamos por més gestion de cobro que hagamos
ese 6.5, pero nosotros tenemos a nivel global que aumentar \a cartera, indiscutiblemente, i verdad?
Entonces yo pienso que hay que hacer un plan de trabajo y yo creo que también los contratos de
avales. esa reacreditacion nos va a ayudar un poco estos lineamientos a establecer algunos
compromisos con los Bancos, principalmente el nacional, gue es el que mayor coloca para ver si
aumentamos la cartera. Acciones de seguimiento que se han hecho, se han hecho visitas a a0
personas Mmorosas, se gestiond 17 ampliaciones de plazo, se gestiond 16 refinanciamientos, producto
de la gestién de contacio con ios deudores morosos, se logrd también visitar a 243 deudores para el
mejoramiento del emprendimiento y donde esos 243 manifestaron o s€ comprobd, porque es con
visita domiciliar, que el 95% todavia tiene la actividad en marcha, La sefiora Silvia Gomez Cortés
manifiesta perdén dofna Margarita, una consulia Esos 16 refinanciamientos son los due
conversabamos el otro dia con dofia Evelyn de la linea gue usted nos explicaba, que llegan a los 75.
La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta no, es0s refinanciamientos es que se le dio un
poquito mas y se le hizo otro crédito. La sefiora Silvia Gémez Cortés manifiesta, pero ya esta el aval
emitido. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta siy ya se le cancela el crédito anterior y se
le hace otro aval y se cancela el anterior. Y eso se da precisamente de esas 243 visitas que hacen
los promotores cuando identifican que la persona ocupa un poquito mas de capital de trabajo, solo
que fenemos como politica y en la Unidad Ejecutora una politica muy interna es que, si no tiene un
70% de pagado ya €l crédito, no se le puede mas. Porque digamos, imaginate un crédito que no ha
pagado solo un 20% y volverle a dar plata, como que no, ¢verdad? Entonces si tenemos esa. Agui
voy @ entrar un poco a las gestiones de seguimiento @ CEMPRODECA del Ultimo trimestre, recuerden
gue nos comprometimos también en el acuerdo anterior de incorporar en los informes el seguimiento
a CEMPRODECA y de la revision mensual de los saldos de cartera a 30 de setiembre reporta ¢18.8
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millones de colones (dieciocho puntos ocho millones de colones), de los cuales son 25 operaciones
activas. Sin embargo, dentro del analisis de la unidad ejecutora unicamente se le ha hecho un saldo
de ¢16.6 millones de colones (dieciséis puntos seis millones de colones) en virtud que
CEMPRODECA incluye dentro de su reporte garantias vencidas que equivalen a cuatro operaciones
con una diferencia de ¢2.3 millones (dos puntos tres millones de colones). Entonces, aunque nos
mande el reporte CEMPRODECA, nosotros hacemos la comparacion del antes y el después, del mes
anterior con respecto al mes siguiente y le mandamos a decir, mire esta situacioén, estos créditos ya
estan vencidos, estos créditos presentan cierta irregularidad y ellos los sacan de la cartera. Vean aqui
el andlisis que hicimos de los 25 créditos. CEMPRODECA tiene 3 créditos al dia, pero esos 3 créditos
estaban en el estado de reintegro del subsidio, digamos que no hay tema aqui de estos créditos,
mora menor a 95 dias estaba dentro del subsidio. Mora 95 dias hay un caso con solicitud de
ampliacién de plazo, también estaba dentro del reintegro del subsidio. Y este caso se esta solicitando
al fiduciario una valoracién porque el sefior tiene la voluntad de pago y no quisiéramos que también
tengamos un caso mas para ejecutar garantias donde el sefior ya manifestd por escrito que necesita
el arreglo pago, que es don Jesus. Y mas de 360 dias tenemos los 11 casos, ¢verdad?, que segun
la Auditoria Forense no procede el pago y en estado de reintegro del subsidio, entonces vean, de
esos 25 quitamos 11, nos quedan 14 casos de CEMPRODECA. Mora mayor a 90 dias también esta
en estado de reintegro y tenemos 4 casos que estan en mora mayor a 360 dias con la garantia
vencida. Entonces quitese esos 14, me dijiste, quite 4. La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta
diez. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta nos quedan 10 casos por darle seguimiento,
que son 3 al dia, cuatro con mora menor a 35 dias, un caso de mora menor a 95, un caso para
ampliacién de plazo, una mora de 360 dias y son los 10 casos que tendriamos que seguirle dando
seguimiento. O sea que la cartera de CEMPRODECA va a ir disminuyendo con el tiempo.

La sefiora Silvia Gémez Cortés manifiesta una consulta dofia Margarita, CEMPRODECA les esta
contestando las gestiones de cobro que nosotros les estamos mandando oficios con el tema de la
morosidad y no tenemos respuesta. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta si, nosotros
también ninguno de los oficios que hemos mandado de la comparacion de las carteras nos han
respondido y hemos insistido porque para nosotros, pongo un ejemplo, si viniera este caso de mora
mayor a 360 que esta en estado de reintegro, pues ya esta en estado de reintegro, ya lo cancel6,
¢ verdad? uno podria decir que, si el caso viene para ejecucion de garantias, pero nosotros recibimos
el 100% de la cartera en los estados de cuenta como los presentaron a la auditoria forense, para
nosotros hacer el analisis de si el caso procede o no el pago de la garantia; entonces digamos que
esa informacidon no venga, porque nosotros, de nuestra intencion, es de igual manera, si mi caso no
llega para cobro nosotros tenemos que hacer el mismo andlisis que hicimos para los once anteriores.
Entonces, si ellos no contestan los oficios, hay que estarles insistiendo por correo electrénico, por
oficios, ese es el andlisis y les decia que, de estos 25 casos, digamos que son por cero dias que
estan ahi, digamos, si pueden analizar si es para pagos, si es para amphamon de plazo. La sefora
Silvia Gomez Cortés manifiesta que esa traduccion esta fatal.

La Sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta ahora veamos la cartera PRONAMIPE con
CEMPRODECA. Ahora vemos la cartera de Fideicomiso PRONAMIPE con CEMPRODECA al 30 de
septiembre el Fideicomiso, perdén. Ahora vemos la gestion de seguimiento de CEMPRODECA del
ultimo trimestre. En la revision mensual de los saldos, igualmente aqui el fiduciario le ha pedido a
PRONAMYPE las gestiones de cobro y se tuvo una reunién esta semana donde llegamos a algunos
acuerdos a ver porque ellos si nos van a mandar un informe con respecto a la situacion del informe
de auditoria forense, pero al 30 de setiembre el Fideicomiso PRONAMYPE CEMPRODECA reporta
un saldo de 48 cuarenta y ocho millones con 34 operaciones activas, sin embargo dentro del analisis
de la Unidad Ejecutiva unicamente se registra un compromiso de FIDEIMAS de 31 .4 treinta y un punto
cuatro millones y el nivel de morosidad mayor a 90 dias es de 28 por ciento que son seis personas,
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nosofros hicimos el analisis de esas seis personas. Uno no tiene la actividad en marcha, pero se le
ha tratado de localizar, digamos, via telefénica. Cuando nosotros nos vemos estos apellidos Garcia
Jiménez, yva nos entra la duda porque son del mismo grupo familiar, Garcia Jimenez Maria Jaqueline
no tiene la actividad tampoco y recibio también visita del Plan de Mejora del Emprendimiento, Carillo
Matarrita Quindra, es el caso que esta en el informe de dofa Iris, que no lo marque ahi, es un caso
gue esta digamos documentado dentro de la prueba que prasentd CEMPRODECA con {a demanda
gue le hicieron al antes administrador. Campos Garcia Lili, gue también esta en CEMPRODECA
directo, también ha recibido capacitaciones, tambien ha recibido llamadas telefdnicas y esta dentro
de los informes de auditoria, Garcia Mendoza Angélica, se le ha dado visita de seguimiento, sin
embargo, dofia Angélica también esta dentro de los informes de auditoria que se han practicado v el
LESCANO ha recibido asistencia técnica, digamos que ese es el caso, que no esta dentro de ningun
informe de auditoria pero que se esta tratando de localizar porgue no se localiza ese sefior Lépez
Cano, Ya para terminar, a nivel del presupuesto, los ingresos a nivel de ejecucion, tenemos un
52.71% de ingresos reales que ha ingresado al fideicomiso, dentro de los ingresos tenemos un
47 15% de gastos esto quiere decir gue los ingresos han sido suficientes para el presupuesto de
gastos, y aqui en el 47% ustedes se pueden imaginar que estamos al 30 de septiembre, una gjecucién
muy baja, pero recuerden que aqui hay dos partidas importantes que entre menos garantias se
paguen, menos se ejecuta esa partida de amortizacidn, entre menos despide el personal, menos uso
la partida de transferencias porque la reserva para la prestacion legal. Entonces son dos partidas y
mientras no aumenta la cartera, la partida también de intereses que donde se da &l subsidio también
se ejecuta. Entonces por es0 es que el porcentaje es de un 47.15%. Eso seria. Eso seria. ¢ Si tienen
alguna consulta adicional”? Alejandra, ¢ alguna consulta? La sefiora Alejandra Rojas Nufiez manifiesta
no Margarita, lo dnico que dile durante la exposicidn de que es muy importanie para préximos
informes lo relacionado de indagar un poco sobre las razones de por que se materializan en mayor
medida el crédito para hombres que para mujeres pensando en la cantidad de FOGAS emitidas, yo
crec que es un dato interesante como para el tema de brechas tanto de hombres como de mujeres,
para poder ver la brecha. La sefora Margarita Fernandez Garita manifiesta de acuerdo asumimos el
compromiso como Unidad Ejecutora.

La sefora Margarita Femandez Garita mantfiesta entonces la propuesia de acuerdo es dar por
conocida y aprobar el informe trimestral de cumplimiento de metas y ejecucidn presupuestaria con
corte al 30 de setiembre de 2023. Adelante dofia Karla. Karla Pérez Fonseca de acuerdo con dar por
conocido el informe. Robin Almendares de acuerdo por dar conocido el informe. Alejandra. Alejandra
Rojas Nufiez de acuerdo con la propuesta. Margarita Femandez, de acuerdo con darlo por conocido
y aprobado.

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por mayoria N°0209-2023: Dar por conocido v aprobado
el informe trimestral de cumplimiento de metas v ejecucion presupuesiaria con corte del 30 de
sefiembre de 2023, Karla Pérez Fonseca de acuerdo con dar por conocido el informe. Robin
Almendares de acuerdo por dar conocido el informe. Algjandra Rojas Nufiez de acuerdo con la
propuesta. Margarita Fernandez, de acuerdo con darlo por conocide y aprobado.

ARTICULO DECIMQ: PRESENTACION DE REFORMA PARA LA PRESETACION Y
OTORGAMIENTO DE BENEFICIOS DEL FIDEIMAS BANCO DE COSTA RICA IMAS BANACIO
7372002, EN CUMPLIMIENTO DE MEJORA REGULATORIA, A CARGO DE LA UNIDAD
EJECUTORA.

La senora Margarita Fernandez Garita manifiesta tenemos el siguiente punto que es la reforma para
la prestacion y otorgamiento, el reglamento para la prestacion y otorgamiento de beneficios de
FIDEIMAS, Banco Costa Rica y IMAS Banacio en cumplimiento de la mejora regulatoria en el cual la
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FIDEIMAS participa a nivel institucional. La reforma es muy sencilla, es muy sencilla es porque
FIDEIMAS debe enviar este reglamento al Ministerio de Economia para su aprobacién y este
reglamento no considera estos aspectos tan detallados como asi lo pide la mejora regulatoria y es el
tema de que tienen que quedar claramente los requisitos que la persona tiene que presentar,
digamos, para poder solicitar un beneficio. Entonces, estamos en las disposiciones generales del
capitulo primero de este reglamento es el articulo 1 de los requisitos y la verificacion de requisitos.
De previo, otorgar un beneficio al érgano o persona competente solicitara y verificara que la persona
beneficiaria cumpla con los siguientes requisitos, cédula de identidad vigente o documento de
identificacion de la persona que realiza el tramite para la solicitud de los beneficios, la cual se verificara
mediante la consulta al Tribunal Supremo de Elecciones o la Direccion General de Migracion, salvo
casos de excepcion debidamente justificados, y la verificacién de informacién previo referida al
Fideicomisario Garantizado, que es el Registro de la Informacion Social RIS, que aplica el Sistema
Nacional de Informacién y Registro Unico de Beneficiarios del Estado, SINIRUBE, y cualquier otra
que desarrolle el dicho sistema que determina IMAS.

La ficha de inclusion social, la RIS vigente y estar con los parametros de pobreza SINIRUBE, la
actividad productiva con mas de seis meses de funcionamiento, su perfilamiento, historial, crédito
limpio, y permisos segun actividad productiva. Eso seria digamos ampliar este articulo 1 de requisitos.
La sefiora Evelyn Duran Santana manifiesta entonces aqui hay condiciones de formalidad en cuanto
al tema migratorio, por ejemplo, y también el tema de los permisos de actividad productiva, es decir,
necesariamente debe tener los permisos correspondientes, ¢ verdad?, para estar bajo la legalidad de
tener acceso al crédito. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta si, aqui, si, es muy
importante, digamos, en tema de permisos nosotros manejamos, digamos a nivel de sector
agropecuario que tenga SENASA, que tenga el fierro, a nivel de una actividad comercial que tenga
patente, entonces si debe tener los requisitos.

En el caso de Fundecooperacion, utiliza una modalidad que le da un plazo para cumplir el requisito,
pero le otorga el beneficio, entonces aqui también hay una opcién que tiene la poblacién, pero por el
general, cuando hay afluencia gente el Banco Nacional debe tener si o si la patente, el permiso de
salud, por ejemplo. Después el articulo 2 tiene que ver con el plazo maximo de respuesta a la persona
solicitante sobre la aceptacion o rechazo de su solicitud. Cuando los requisitos documentales estan
cumplidos, la Unidad Ejecutora del fideicomiso BCR IMAS Banacio 73-2002 contara con un plazo
maximo de 10 dias habiles para otorgar el documento que se le refiere al fideicomisario garantizado,
que es lo que llamamos la FOGA. Y el articulo 3 es el plazo maximo de respuesta de la persona
solicitante sobre la aprobacion del beneficio. El plazo de aprobacién estara sujeto al cumplimiento de
todos los requisitos solicitados por parte del Fideicomisario Garantizado, sus politicas crediticias y la
tramitologia para el desembolso de los recursos, porque también no va a depender de nosotros,
digamos, el plazo, digamos, para que le atiendan la solicitud.

Estos, con estos requisitos, mas todo el resto del reglamento, nosotros estariamos, si este comité lo
tiene a bien, de aprobar esa reforma estaremos remitiéndole al Ministerio de Economia y también
nosotros solicitamos una extension de plazo de la comision que esta con Mejora Regulatoria para
hacer este tramite, por eso es importante que nos apoyen con la propuesta de acuerdo. Tienen alguna
consulta ninguna, entonces leo la propuesta de acuerdo dar por conocida para aprobar la reforma al
reglamento para la prestacion y otorgamiento de beneficios de FIDEIMAS Banco Costa Rica para dar
cumplimiento a la mejora regulatoria y se pondria este mismo texto dentro del acuerdo. La sefiora
Karla Pérez Fonseca manifiesta este reglamento no tiene nada que ver. Este reglamento no tiene
nada que ver con el reglamento del personal, ;verdad? Adelante Carla. Carla Pérez de acuerdo con
la propuesta. Robin Almendares de acuerdo con la propuesta. Margarita... ;Alejandra? Alejandra
Rojas Nufez de acuerdo con la propuesta. Y Margarita Fernandez de acuerdo con la propuesta.
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Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por mayoria N°0210-2023: Dar por conocida y aprobada
la reforma al Reglamento para la Prestacién y Otorgamiento de beneficios de FIDEIMAS Banco Costa
Rica para dar cumplimiento a la mejora regulatoria.

Reforma al Reglamento para la Prestacion y otorgamiento de beneficios del FIDEIMAS Banco De Cosia Rica -
IMAS-BANACIO/T3-2002

CAPITULO PRIMERC
DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 19, De los requisitos y la verificacién de requisitos: De previo a otorgar un heneficio, el organo o
persona competente, solicitara y verificaré que la persona neneficiaria cumpla con 1os siguientes reguisitos:
Requisito:
a) Cédula de identidad vigente o documento de identificacién valido, de fa persona gue realiza el tramite para
la solicitud de beneficios, la cual se verificard mediante la consulta al Tribunal Supremo de Elecciones o a la
Direccion General de Migracién y Exdranjeria, salvo casos de excepcion debidamente justificados.
Verificacion de informacion previo a referir al fideicomisario garantizado:
1. Registro de Informacién Social (R1S), que aplica el Sistema Nacional de informacion y Registro Unico de
Beneficiarios del Estado (SINIRUBE) y cualquier otra que desarrolle dicho sistema o que determine ¢l IMAS.
2. Ficha de Inclusion Social (RIS) vigente y estar en los parametros de pobreza de SINIRUBE o cualquier
otro desarrollo que determine el IMAS.
3. Actividad productiva con méas de 6 meses de funcionamiento y su perfilamiento.
4. Historiat crediticio impio.
5. Penmisos segun actividad productiva.

Articulo 2°. Plazo maximo de respussta a la persona solicitante sobre la aceptacion o rechazo de su
solicitug. Cuando los requisitos documeniales estén cumplidos, la Unidad Ejecutora del Fideicomiso BCR-IMAS-
BAMNACIOT3-2002, contaran con un plazo maximo de diez dias habiles para otorgar el documento que o refiere
al Fideicomisario Garantizado. ‘

Articulo 3°. Plazo maximo de respuesta a la persona solicitante sobre la aprobacion del beneficio. Ei plazo
de aprobacion estard sujeto al cumplimiento de todos los requisitos solicitados por parte del Fideicomisario
Garantizado, sus politicas crediticias y la tramitologia para el desembolso de los recursos.

Karla Pérez Eonseca de acuerdo con la propuesta de acuerdo, Robin Almendares de acuerdo con la
propuesta, Alejandra Rojas Nufiez de acuerdo con Ja propuesta. Y Margarita Femandez de acuerdo
con la propuesta.

ARTICULO ONCEAVO: PRESENTACION DE OFICIO GF 2023-11-346 REMITE REGLAMENTO
INTERNQ DE TRABAJO FIDEIMAS.

La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta el siguiente tema tiene que ver con la solicitud que
nos hacia don Jafeth de que presentéramos el reglamento interno de trabajo y con oficio GF 2023-
11-346 ! fiduciario nos remite los anexos que ustedes ven ahi en el adjunto en la agenda, sin
embargo, también nosoiros adjuntamos el reglamenio interno de trabajo que se aprobd en este
comité director. Antes de darle la palabra a dofia Silvia, para que presente el oficio, quisiera hacer
una acotacion y es en relacion del tramite que se estd siguiendo actualmente con el Ministerio de
Trabajo en la revision del reglamento interno. Como les indiqué anteriormente, hay una comision,
digamos, establecida de un evento que se dio de la conformacion de la Asamblea de funcionarios,
donde determinaron cudles eran las personas que podrian hacer el analisis y creo que son tres,
Jverdad Silvia, creo que son fres personas de la unidad ejecutora. La sefiora Silvia Gomez Cortes
manifiesta que son cuatro el asisiente y tres personas. La sefora Margarita Fernandez Garita
manifiesta entonces esa comision estd haciende la revision, vy Silvia en la sesion pasada habia
indicado que ellos como patronos ingresaron la informacion de acuerdo con el formato gue tienen el
Ministerio v fueron llenando las casillas. Con esa inclusion de informacion que me carrige Silvia, si
dige lo contrario, estd muy asociada al reglamente que aprobd este Comité, entonces ahora el trabajo
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gue esta haciendo la comisién es revisando si esta de acuerdo, no esta de acuerdo, si hay algunas
ampliaciones de acuerdo a lo que ingreso el patrono. Voy a hacer una, que tal vez Silvia me lo pueda
explicar, porque desde el momento en que se tenia que hacer esa asamblea, la Gerente de la Unidad
Ejecutora no participa. Bueno, fue una informacién que le dio Silvia de que la Gerente de la Unidad
Ejecutora no podia participar, sin embargo, yo no tengo nada, digamos, que fundamente, porque de
igual manera la gerente es funcionaria de la Unidad Ejecutora, mas alla de la jefatura. Entonces, no
ha habido, digamos, momentos en que la gerente como funcionaria participe del proceso de la
revision o si esta de acuerdo como funcionaria o yo haya delegado en la comision la revision del
reglamento. Lo digo para que no exista ese sesgo, ¢verdad?, en que la gerente de la Unidad
Ejecutora es parte de la planilla del fideicomiso es y no sé cual fue el motivo que se informo a Carlos,
el asistente administrativo, de que la gerente no podia participar en la revisién. Entonces, si hubiese
una justificacion apropiada, si me gustaria conocer que Silvia nos explicara en qué momento la
gerente y la Unidad Ejecutora revisaria ese reglamento que se esta trabajando de manera conjunta.
Ahora si, Silvia.

La sefiora Silvia Gomez Cortes manifiesta muchas gracias. Para atender su consulta, esa disposicion
viene directamente del Ministerio de Trabajo. No es una disposicién, digamos, que se le haya quitado
tal vez responsabilidad o revisién por indicacion del fiduciario, sino que viene directamente de la parte,
le puedo compartir el oficio mas adelante, no creo que haya inconveniente, de la Jefatura de la Unidad
de Resolucion Alterna de Conflictos, dofia Galina Morales, que es representante del Ministerio de
Trabajo, donde textualmente en el correo indica que en esta asamblea Unicamente van a estar
presentes las personas trabajadoras del centro de trabajo. No puede estar presente ninguna persona
gue ejerza autoridad en la empresa, es decir, nadie que tenga un puesto que tenga subordinados,
ningun gerente o jefatura. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta es que yo no tengo
conocimiento de eso, entonces quedd como una informacion que le hice a Carlos y yo no tengo copia
de, como para estar verdad clara, que eso lo decia asi, ;verdad? La sefiora Silvia Gébmez Cortés
manifiesta voy a buscar un comunicado porque Carlos creo que habld directamente con Dofia Galina
y Dofa Galina también le volvié a remitir lo mismo que nos indicd a nosotros en su momento. La
sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta, pero para que no haya porque yo quisiera saber en
qué momento digamos esa persona que tiene subordinados pueda conocer digamos el reglamento
porque no entiendo digamos si sé que hay un qué me dijo Andrea que hay un apartado que dice que
se incluye a la gerente de la Unidad Ejecutora como patrono, pero yo no soy patrono yo no soy
patrono de los comparieros de la unidad ejecutora, el patron es el Banco de Costa Rica. Entonces
quisiera como que, si pudieras hacer esa gestién de en qué momento, digamos, como funcionaria de
la unidad ejecutora, no siendo patrono tengo el derecho, digamos, al derecho a conocer el
reglamento, ¢ verdad? Antes de su aprobacion.

La sefiora Silvia Gémez Cortés manifiesta claro, con mucho gusto, dofia Margarita. Voy a cursar la
consulta a dofia Galina, del Ministerio de Trabajo, para aclararle esa duda al respecto. Ya
propiamente entrando en relacion con el oficio, perdén, remitido el 2 de noviembre, el GF 2023-11-
346, y atendiendo efectivamente la solicitud de la sesidén anterior, la 020-2023, donde don Jafeth
solicitado a conocer los reglamentos remitidos al Ministerio de Trabajo nos permitimos hacer un tipo
de cronologia en dicho oficio para mejor ampliacion del proceso que ha llevado. En el oficio se
menciona que mediante el 17-51-2023 del 23 de noviembre del 2020, que es el anexo 2, la unidad
ejecutora comunica al fiduciario la aprobacion del reglamento interno de trabajo de dicha sesidn. Este
reglamento fue aprobado en sesidn 020-2020, el 25 de noviembre, y se da junto a la version
aprobada. Posterior, el fiduciario, mediante oficio GF 2020-12-343 del 3 de diciembre, remite, anexo
3, al Ministerio de Trabajo la solicitud de revision del reglamento, junto con la propuesta aprobada.
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Dentro de los anexcos ahi lo podran observar. Agui es imporiante hacer una aclaracién gue
efectivamente se mandd un PDF, pero como lo explicaba en la sesién anterior, la pagina del Ministerio
de Trabajo es un tipo Google Form gue se va llenando. La sefcra Evelyn Duran Santana manifiesta
no es un documento. La sefora Silvia Gomez Cortés manifiesta entonces, es una pagina que va
haciendo consultas y ya ellos tienen estipulada una estructura de reglamento, se va complementando
con el reglamento que se haya aprobade y demas, pero va ellos tienen una estructura predefinida,
por decirlo de alguna manera, la pagina. Entonces yo si me di a ia tarea, digamos, de imprimir el
reglamento interno de trabajo que me proporciond el Ministerio de Trabajo, que es el que va a revisar
esta Comision de Trabajadores vy el reglamento del Comité Director. Y, bueno, me permiti legarlos vy
efectivamente todos los articulos, en gran mayoria, estan, no textualmente como el Comité lo aprobd
en su momento, porque como les repito, el ministerio tiene su propia estructura en gran mayoria estan
no textuaimente como el Comité lo aprobd en su momento, (verdad? porgue, como les repito, el
Ministerio tiene su propia estructura. Por ejemplo, se citan leyes y demas que ya es competencia del
Ministerio de Trabajo, entonces tal vez la unidad, el Comité lo aprobd de alguna manera, con una
palabra mas o palabra menos, y el reglamento o dice sin esa palabra, pero al final digamos que el
espiritu se conserva en cierta manera con la estructura gue el ministerio proporciona. Hay unos
articulos que del todo, vy supongo que es parte de la revision que va a hacer esta comision de
trabajadores gue no estan contemplados, temas de becas y demas, que ahi seria bueno hacer la
consulia al Ministerio este tipo de articulos se suprimid. La sefiora Margarita Fernandez Garita
manifiesta de incentivos. La sefiora Silvia Gomez Cortés manifiesta si, pero a lo que voy a decir, si
fue suprimido por alguna razén que no fuera considerado en la propuesta del reglamento de ellos, del
Ministerio. La sefora Margarita Fernandez Garita manifiesta yo tengo una consulta, lo que entiendo
es que ustedes... Me corrige, ¢verdad? Lo que entiendo es que hay una estructura del Ministerio,
pero gue ustedes fueron trabajando antes de que el Ministerio lo sublera, entonces lo gue no sé es
que la persona que subio la informacion del reglamento no considero toda la parte integral que aprobd
el Comité Director, ¢ en qué momento ha participado el fiduciario en la construccidon de ese reglamento
a nivel de la pagina del Ministerio” La sefiora Silvia Gomez Cortés manifiesta desde el inicio, porque
es como le explicaba, digamos, la pagina del ministerio &8s una estructura que tiene casillas vacias va
ellos dan una propuesia de que va en ese articulo y se va complementando con la propuesta
aprobada por el Comité Director. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta pero entonces, en
que momento el fiduciario no considerd el 100% de los articulos que tenia el reglamento aprobado.
La sefiora Silvia Gomez Cortés manifiesta es que ahi es donde yo también tengo la duda porque el
tema de becas, por ejemplo, que es el gue yo vi, no lo estan contemplando. Pero no sera una falta,
digamos, del fiduciario gque no incorpord esos articulos. La sefiora Silvia Gémez Cortés manifiesta es
gue es una estructura, doha Margarita. La sefora Margarita Fernandez Garita manifiesta no, estamos
de acuerdo, pero es que todavia existe la duda porque, compafieros, se evidencio que lo gue aportd
el fiduciario fue la versién basica, no la que aprobd el comité director entonces por eso guien inicid el
proceso de incluir en la pagina del ministerio fue el fiduciario entonces mi duda es por qué el fiduciario
no incorpord el 100% de lo que venia ahi. Entonces, esa es como la disyuntiva. Claro, les voy a decir
ahora, independientemente de como se hizo © no se hizo, la comision me Imagine gue va a ver o
que aprocbd el comité v lo que no esta en esa version que esta en la pagina, y ahi es donde se va a
referir, me imagino gue se va a referir la comisién. Esto es para aclaracion, jverdad? Porque si al
inicio del proceso, antes de que legara la comision, fue un trabajo conjunto entre el abogado del
ministeric y el fiduciario, el fiduciario se tenia que haber percatado de gue no se estaban poniendo el
100% de los articulos que aprobd el comité director. Ahora, pienso que esto se puede subsanar con
la revisidn gue va a hacer la comision vy te va a decir al Ministerio esto no esta incluido, esto no esta
incluido, esto se corrigié de esta manera, no estamos de acuerdo v después cuando ya se tenga la
version conciliada entre las partes me imagino gue va a venir a través aqui al comité, ;verdad? Eso
es lo que pienso vo, ¢ verdad? Que va a venir, tiene que venir otra vez al comité de aprobacién, ;cual
es laruta?
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La sefiora Silvia Gémez Cortés manifiesta ahi tal vez para aclarar, si, efectivamente, digamos,
desconozco, porque este tema no lo inicié yo, de verdad, era la comparera anterior. Cuando yo
consulté, porque no se habia considerado, me hicieron referencia al tema de que eran ciertas casillas,
¢ verdad? Entonces, por ejemplo, el articulo 1 no es el mismo articulo que tiene el Comité Director,
entonces el tema supondria yo puedo hacer la consulta al abogado que lleva el caso, no hay ningun
inconveniente. Que el tema, por ejemplo, de beneficios, capacitaciones y demanda, no esta
considerado dentro de la estructura del Ministerio de Trabajo. Por eso tal vez no se contempld y no
se hizo la observacidon en su momento. Pero me parece que en la etapa en que estamos, es muy
valioso que el Comité de Trabajadores. También quiero hacer la aclaracion que yo, como
representante del Fiduciario, me he tratado de mantener al margen, no interrumpi el proceso de
revision ni demas, ni consultar, ni estar enterada, porque es un tema interno de ellos, del Comite,
entonces, usted tenia la duda de su parte, ¢verdad?, pero yo al respecto tambien nosotros hemos
decidido mantenerlos al margen y que el proceso fluya como debe ser. Bueno, haciendo alusion otra
vez. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta si, nada mas para que te acotar ahi. Pero
estamos claros que el proceso lo inicié el fiduciario con el Ministerio de Trabajo, que ingresoé una serie
de informacién, digamos de una versién, que no fue la que al final aprobd el Comité. Y que después
de eso vino el proceso de la conformacion de la Asamblea, donde definié donde decidié una comisidn
de trabajadores para que revisara lo que esta ingresado en la pagina del ministerio. Y la pregunta mia
es, ¢ qué sigue después de que esa comision haga la revision, el ministerio la revisa? ;,Cual es, como
para gue este comité también tenga claridad y si pudiéramos traer en la proxima sesion como la ruta
que lleva este proceso, jverdad? Y para que el comité sepa en que momento va a venir aqui ya a
tal vez a derogar el acuerdo anterior y tomar la version que venga del ministerio, por decirlo de alguna
manera. Entonces, si quisiera como que consultaras en el ministerio cual es la ruta que sigue. La
sefiora Silvia Gomez Cortés manifiesta es que el oficio ya lo hice. La sefiora Margarita Fernandez
Garita manifiesta si me pudieras compartir ese oficio te lo agradeceria. La sefora Silvia Gomez Cortes
manifiesta el oficio del Comite.

La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta Margarita, permiso, es que el team sacé a Alejandra de la
reuniéon. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta ya la ingresé. La sefiora Silvia Gomez
Cortés manifiesta ahi esta, tal vez para hacer una aclaracion puntual, dofia Margarita, no es que él,
bueno, el Fiduciario si inicid el proceso con el Ministerio de Trabajo y no es que envid una version
basica. Yo le puedo enviar el correo para su respaldo que la versidon que se dio inicio en el oficio que
les he mencionado, del 2020, la versiéon aprobada del Comité Director, porque ese correo si tuve
acceso, y esa efectivamente es la version que se envia para dar inicio al Ministerio de Trabajo, la que
se compartié es la version que se ha venido completando en la pagina del Ministerio de Trabajo y es
la que uno descarga de ahi. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta si, pero siempre surge
la duda de que fue con la version del Comite, digamos, ; por qué hay excluidos, digamos, y no se hizo
la consulta del Ministerio de por qué, que tenemos otros articulos pero que no nos consideran? Es
como para salir de esa duda, pero a mi lo que me interesa al final es conocer en qué momento este
Comité vuelve a ver otra version. La sefiora Silvia Gomez Cortés manifiesta si, ahi efectivamente
dentro del oficio que hago mencidn del 346 indica que una vez que el comité de trabajadores realice
la revisidn, bueno el comité perderia su vigencia, ¢ verdad? porque es unicamente para este hecho y
se aclara que los frabajadores van a revisarlo directamente a lo que el ministerio les proporciona,
ellos van a hacer sus observaciones y el ministerio lo retornaria al fiduciario para atender las consultas
que el comité realice. En este aspecto, nosotros efectivamente tendriamos que traerlo aqui al comité,
indicando que tales articulos no fueron de aceptacion o tales no se incluyeron y demas y el oficio si
cierra que necesitamos que nos aclaren, ¢ verdad? Le solicito al Comité Director que por favor nos
aclare cual es la ruta, porque me parece que era el tema de la sesidn anterior, que habia
discrepancias entre lo que se habia aprobado a lo que se esta trabajando. Entonces ahi si nosotros
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nos gustaria que nos instruyan cual va a ser el proceder una vez que se traiga al comité las
observaciones del comité de trabajadores. Un aspecto importante que se resalta dentro del oficio es
el articulo 83 de la version del reglamento interno de trabajo que proporciona el Ministerio de Trabajo
con relacion al tema de los derechos juridicamente adquiridos, gue era un tema que en la sesién
anterior habia saliado el comentario. Puntualmente este articulo dice, este reglamento no perjudica
los derechos juridicamente adouiridos por las personas {rabajadoras de FIDEIMAS, se presume
conocimiento de sus fiestas y es de observancia obligatoria para todos, desde el dia de su entrada
en vigencia, inclusive para los gue en futuro trabajen. Agui nuestra observacién es que en futuras
contrataciones se podrian hacer las salvedades en los contratos laborales de algunas excepciones
que el reglamento no los acompafaria, no serian de tratamiento de sus nuevas contrataciones. Pero
como se indica en el oficio, es importante tener cuidado, en especial que los derechos que puedan
ser constituidos, se consideren como adquiridos. Entonces, eso si, queriamos hacer esa observacion
araiz de la sesién anterior. Pero, bueno, me dejo todas las preguntas pendientes, la consulta y creo
que ese tema podriamos hablarlo usted y yo para mejor claridad. El sefior Robin Almendares
Fernandez manifiesta dofa Margarila, en este caso digamos aplica, no aplica lo, digamos las
personas coniratadas por el FIDEICOMISO no son funcionarios del IMAS, ; verdad? O sea, no aplica
ni nada que tenga que ver con la. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta no nada del sector
publico. El sefior Robin Almendares Fernandez manifiesta del sector publico, es aplicable
estrictamente segun lo que se informa. Y en este caso, digamos, si la norma no puede ser retroactiva,
digamos, en periuicio de las personas funcionarias. La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta
si, agui es importante gue el Ministerio de Trabaje ha sido claro que el régimen que aplica a los
funcionarios de la unidad gjecutora es un regimen privado, no es régimen en publico. Entonces existe
esa normativa y me parece que, con respectc a este tema, salve que haya alguna ofra observacion
por parte, no sé, Karla, ;alguna? No, no, era lo de Algjandra que estaba preguntando. Entonces,
sobre el ultimo punto que indica el oficio 346 del fiduciario, donde dice siendo la anterior, en caso de
que el comité considere que existen discrepancias entre la version aprobada por el comité en el 2020
y el fiduciario, me parece a mi que, salvo mejor criterio de ustedes y que también el fiduciario esté de
acuerdo, me parece que deberiamos de esperar la version gue salga del Ministerio para retomarlo
nosofros aqui en el comité director. Si hay algunas discrepancias entre la comision y el fiduciario, que
el banco fiduciario las haga ver a este comité para que tome la ditima decision, digamos que es de
entrar en esa conciliacion v si considera que en este comité hay aspectos gue se deberian de eliminar
pues delreglamento gue fue aprobado pues también se retomarian como en esa sesion. Siles parece
darfamos por conocida el oficio GF 2023-11-346 del reglamento interno de trabajo de FIDEIMAS gue
se encuentra en estos momentos en revision y analisis por parte del Ministerio de Trabajo, la Comisidn
de Personas Trabajadoras y el Fiduciario Banco de Costa Rica. Robin Almendares de acuerdo con
la propuesta. La sefiora Karla Pérez Fonseca manifiesta yo solo tengo un comentario, que si fuera
bueno gue cuando tuviéramos la informacion tengamos como tas dos versiones, no sé si llamarlo asi.
La seflera Margarita Fermnandez manifiesta un comparativo. La sefiora Karla Perez Fonseca
manifiesta exacto, como para saber ddnde, para poder ubicar facilmente dénde estan las diferencias
si las hubiera. La seficra Evelyn Duran Santana manifiesta las discrepancias. Karla Perez, de
acuerdo, perddn. Alejandra. Alejandra Rojas Nufez de acuerdo. Y Margarita Fernandez, de acuerdo
con la propuesta de acuerdo.

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por mayoria N°0211-2023: Dar por conocido el oficio
GF 2023-11-346 del reglamento interno del FIDEIMAS. Robin Almendares de acuerdo con ia
propuesta. Karla Pérez Fonseca de acuerdo Alejandra Rojas Nufiez de acuerdo. Y Margaritg
Fernandez, de acuerdo con la propuesta de acuerdo

ARTICULO DOCEAVD: ASUNTOS VARIOS
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La sefiora Margarita Fernandez Garita manifiesta sigo el punto de asuntos varios, no sé si tienen
algun tema de asuntos varios, sino paso al acuerdo final que es dejar en firme todos los acuerdos
tomados en la presente sesién ordinaria 021-2023, con cuatro votos y cero en contra. Acuerdo en
firme por unanimidad con cinco votos a favor, perdén con los votos presenciales la sefiora Margarita
Fernandez, Robin Almendares Fernandez, Alejandra Rojas, pero el inicio del acuerdo es dejar en
firme todos los acuerdos de esta sesion. Robin Almendares, de acuerdo con la firmeza de todos los
acuerdos tomados el dia de hoy, Karla Pérez Fonseca de acuerdo con dejar en firme los acuerdos
del dia de hoy, Alejandra Rojas Nufez de acuerdo con dejar en firme todos los acuerdos tomados
anteriores. Entonces el acuerdo en firme por unanimidad con 4 votos a favor con los votos
presenciales del sefior de la sefiora Margarita Fernandez, Robin Almendares y la sefiora Karla
Fonseca, con los acuerdos virtual de la sefiora Alejandra Rojas, representante de la sefiora Ministra
de Trabajo, perdon del INAMU. De la condicion de la mujer. De la condicion de la mujer, exacto, se
cierra la sesién a las 11.48 de hoy, 8 de noviembre del 2023.

Por lo tanto, el Comité Acuerda: Acuerdo por mayoria N°0212-2023: Dejar en firme todos los
acuerdos tomados de esta sesion. Robin Almendares, de acuerdo con la firmeza de todos los
acuerdos tomados el dia de hoy, Karla Pérez Fonseca de acuerdo con dejar en firme los acuerdos
del dia de hoy, Alejandra Rojas Nufiez de acuerdo con dejar en firme todos los acuerdos tomados a
priori. Entonces el acuerdo en firme por unanimidad con 4 votos a favor con los votos presenciales
del sefior de la sefiora Margarita Fernandez, Robin Alimendares y la sefiora Karla Fonseca, con los
acuerdos virtuales de la sefiora Alejandra Rojas, representante de la sefiora Ministra de Trabajo,
perddn del INAMU. De la condicion de la mujer. De la condicion de la mujer, exacto.

Finalmente, el Comité Director del Fideicomiso BANCO DE COSTA RICA-IMAS-BANACI0O/73-2002
da por concluida la Sesién ordinaria N°021-2023 y cierra la sesion al ser las 11:48 a.m.
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